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ILUSTRISSIMA AUTORIDADE JULGADORA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
ORGAO CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA

Ref.:
EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.2 385/2024- COMPRASGOV N2 90385/2024
Processo n2 0820.009831.00027/2024-52

RAZOES DE RECURSO ADMINISTRATIVO
RECORRENTE: ETROPUS COMERCIO E SERVICOS -LTDA
RECORRIDA: VERTICALILZE SERVICO E COMERCIO - LTDA

NESTA:

Prezados Senhores,

ETROPUS COMERCIO E SERIVCOS -LTDA, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ/MF n2 10.199.907/0001-85, sediada na Rua Sabrina Silva n.2 72 — Bairro Floresta
Sul - CEP: 69.912-296, vem mui respeitosamente a presenga de V. Sas., por seu representante legal,
ao final indicado, com fundamento no artigo 42, inciso XVIIl, da Lei n.2 10.520/2002, apresentar,
tempestivamente.

RAZOES DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Em face da decisdo que declarou vencedora a empresa VERTICALIZE SERVICOS E
COMERCIO LTDA, no certame citado em epigrafe, para o GRUPO 1, fazendo-o nos termos das
razoes de fato e de direito a seguir expostas.

l. Sintese

Essa Secretaria, deflagrou procedimento licitatério na modalidade pregdo eletrénico SRP N
2 385/ 2024, do tipo menor prego por lote, tendo como objeto Contratacdo de empresa para
prestacdo de servico terceirizado e continuado de manutencdo e producdo de mudas, com
disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a serem executados no ambito
do Programa de Regularizacdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente - SEMA

Na sessao publica, onde convencionados no instrumento convocatério, que apds a etapa
de lances e a fase habilitatéria, restou verificada que empresa VERTICALIZE SERVICOS E
COMERCIO LTDA, doravante denominada simplesmente como Recorrida, apresentou a proposta e
documentos de habilitagdo, tida como vencedora, apesar de ter apresentado em seus
documentos, em especificos os documentos de habilitacgdo e proposta, flagrantemente
desconforme a vinculagdo do instrumento convocatdério, assim, deveria ter sido desclassificada.
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E nesse sentido, analisando-se os documentos de habilitacdo e proposta da Recorrida, que
passou desperecido pelo 6rgdo, onde o edital estabeleceu vinculagdo ao instrumento
convocatodrio, ao qual a Recorrida, se apresentou em desconformidade a que o edital exigia. Por
isso, deve ser INABILITADA/DESCLASSIFICADA.

Apresentaremos os fatos que permeiam o referido certame, sendo IMPERIOSA A
NECESSIDADE DE REFORMA DE TAL DECISAO QUE DECRETOU A CLASSIFICACAO DA RECORRIDA
E, CONSEQUENTEMENTE, A DECLAROU VENCEDORA DA DISPUTA, COMO SE DEMONSTRARA A
SEGUIR.

Il. Do Mérito

Inicialmente, é fundamental ressaltar que a Administracdo Publica, no ambito das
licitacbes, deve obedecer rigorosamente aos principios da Legalidade, Publicidade,
Impessoalidade, Moralidade, Igualdade, Isonomia e, sobretudo, ao principio da Vinculagdo ao
Instrumento Convocatdrio, que assegura a transparéncia e a previsibilidade do certame.

Dentre esses principios, merece especial destaque o da VINCULAGAO AO INSTRUMENTO
Convocatorio, pois ele impde a Administragao Publica o dever de seguir estritamente todas as
regras previamente estabelecidas no edital, garantindo que o procedimento licitatério transcorra
com seguranca juridica e previsibilidade. Isso significa que qualquer exigéncia ou critério de
julgamento deve estar claramente previsto no edital e ser aplicado de forma uniforme, sem
interpretagOes arbitrdrias ou exigéncias nao previstas no instrumento convocatério.

A relevancia desse principio é inquestionavel, pois ele ndo apenas obriga a Administracao a
seguir fielmente as normas estabelecidas, mas também confere aos participantes do certame a
garantia de que seus direitos serdo respeitados conforme as diretrizes previamente fixadas. Dessa
forma, a observancia irrestrita ao edital preserva a isonomia entre os licitantes e assegura um
PROCESSO JUSTO, TRANSPARENTE E ALINHADO COM O INTERESSE PUBLICO.

Portanto, qualquer desvio das regras editalicias representa uma afronta ao proprio
fundamento das licitacbes publicas, podendo comprometer a lisura do certame e ensejar
guestionamentos administrativos e judiciais. Assim, reforcamos a necessidade de que a
Administracdo atue em absoluta conformidade com o principio da Vinculacdo ao Instrumento
Convocatorio, resguardando a legalidade e a legitimidade do processo licitatoério.

Dessa feita, em se tratando de regras constantes do instrumento convocatério, deve haver
vinculac3o a elas. E o que estabelece o artigo 52 da Lei n? 14.133/2021, in verbis:

Art. 52 Na aplicacdo desta Lei, serdao observados os principios da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do
interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do
planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacao de funcdes, da
motivacdao, DA VINCULACAO AO EDITAL, DO JULGAMENTO OBIETIVO, da
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seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, DA ECONOMICIDADE e do
desenvolvimento nacional sustentdvel, assim como as disposicdes do
Decreto-Lei n2 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introducdo as
Normas do Direito Brasileiro).

. DOS FUNDAMENTOS

Da andlise da decisdo do S.r. Pregoeiro/Julgador na conduc¢do do presente certame,
constatam-se evidentes equivocos que deveriam ter conduzido a desclassificacdo da Recorrida por
alguns motivos, como se verd a seguir em tdpicos separados para melhor compreensdo da
argumentagdo exposta.

11 NAO CUMPRIMENTO DOS REQUISITO QUE SE VINCULA 11.3.3 QUALIFICAGAO
ECONOMICA-FINANCEIRA. LETRA “B”.

O proéprio edital, revela em seu Subitem 11.3.3 Qualificacdo econdmico-financeira, letra b) que
destaca:

11.3.3. Qualificagio Economico-Financeira

a) Certidao negativa de faléncia, concordata, recuperagio judicial ou Certiddo Negativa
de Agdo Civel em que ndo conste acdo de faléncia/recuperacio
judicial/concordata/extrajudicial expedida pelo cartorio distribuidor da sede da pessoa
juridica, EXCETO quando autorizada judicialmente ou quando estiver com plano
de recuperacio aprovado e homologado

b) Balango patrimonial, demonstracdio de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, conforme estabelece
0 Art. 69 da Lei 14.133/2021.

b.1) O ultimo exercicio social para o registro dos balangos nos oOrgios
competentes sera aquele estabelecido no art. 1.078 do Caédigo Civil Brasileiro,

qual seja, 30 de abril do ano seguinte.| Tal prazo, nio se aplica as empresas que
utilizam o Sistema Piblico de Escrituragdo Digital — SPED, que sera até o tltimo
dia 1til do més de maio do ano seguinte.

1.1.1 Do Descumprimento da Exigéncia Contabil.

O edital, prever a exigéncia de apresentacdo de demonstracdo contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios socias. A empresa recorrida, de acordo com os documentos disponibilizados,
apresentou um Balanco Patrimonial referente ao exercicio de 2022 e exercicio de 2023.
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Com base nos documentos apresentados registramos os seguintes desconformes:
Balanco do exercicio de 2022, (01/01/2022 a 31/12/2022), registrado em 21/10/2024;

Balanco do exercicio de 2023, (01/01/2023 a 31/12/2023), registrado em 26/02/2024;

Notemos estranheza, que a recorrida, apresentou um Balanco Patrimonial referente ao
exercicio de 2022 (01/01/202 a 31/12/2022), registrado na Junta Comercial somente em
21/10/2024, o que é questionavel, conforme prevé a legislacdo contabil e empresarial brasileira e
as exigéncias editalicias.

A Base Legal e Contabil diz:

1. Cddigo Civil Brasileiro (Lei 10.406/2002)
o Art. 1.078: Determina que as sociedades devem apresentar as demonstragdes
financeiras aos sdcios dentro de quatro meses apds o término do exercicio social.
o Ou seja, um balanco de 2022 deveria ser elaborado e aprovado até 30 de abril de
2023.
2. Normas da Receita Federal e Junta Comercial
o O registro do balanco deve ocorrer no ano subsequente ao exercicio fiscal a que se
refere.
o SPED Contabil (ECD) e normas da Junta Comercial exigem que os balancos sejam
registrados dentro do prazo correto, garantindo a fidedignidade das informagdes
Contabil.
3. Implicagbes da Apresentagao Tardia
o Se uma empresa apresenta um balanco de 2022, mas sé o registra em 2024, h3
indicios de irregularidade, pois:
* O documento pode ter sido retroativamente alterado.
» Pode ser uma tentativa de ajuste posterior, o que fere a transparéncia e a
legalidade da licitagao, prejudicando a verificacao da sua real saude financeira.
= Nao atende ao requisito de balan¢o patrimonial valido dentro do periodo
exigido.
= Obter o documento, de forma questiondvel com objetivo de cumpri
unicamente os requisitos burocraticos para fins de participagdo em licitagoes.

Diante do exposto, solicitamos Diligéncia. Pois, os termos do artigo 63, §19, da Lei n?
14.133/2021, a Administracdo Publica tem a prerrogativa e o dever de realizar diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelos licitantes:

Art. 63, §12 — A Administracdo poderd realizar diligéncias para verificar a autenticidade das
informac¢des e documentos apresentados pelos licitantes, a qualquer tempo, até a assinatura do
contrato.

Assim, resta evidente que a recorrida ndo atende aos requisitos para habilitacdo no
presente certame. E a sua inabilitagdo é a medida correta e necessaria, uma vez que a empresa
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apresentou documenta¢dao contabil irregular, em desacordo com os principios da
transparéncia e veracidade das informagdes, comprometendo a legalidade e a isonomia do
processo licitatorio.

1.2 NAO ATENDIMENTO DOS REQUISITO QUE SE VINCULA 11.3.3 QUALIFICAGAO
ECONOMICA-FINANCEIRA, LETRA “E”.

Destacamos que o préprio edital, em seu Subitem 11.3.3 Qualificacdo econémico-financeira,
letra e) que destaca:

¢) Capital Circulante Liquido (CCL), também denominado Capital de Giro Liquido,
obtido da diferenca entre o Ativo Circulante ¢ o Passivo Circulante, constante do
Balango patrimonial e demonstragio contabeis do exercicio social anterior ao da
realizagdo do processo licitatorio, de no minimo 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor global estimado para a contratagdo, conforme art. 4°,
I, da IN n" 01 de 11/09/2013 da PGE/AC — DOE n" 11.133;

DispGe sobre a composicdo da formula, onde estabelece os pardametros a serem seguidos
pelos licitantes, vemos o seguinte:

A comprovacgdo do Capital Circulante Liquido (CCL) de, no minimo, 16,66% do valor global
estimado da contratagao, pode ser feita com base na seguinte formula:

Férmula do CCL:
CCL-= Ativo Circulante — Passivo Circulante

Para ser habilitado, 0 CCL minimo exigido deve ser:
CCL > 16,66% x (Valor Global Estimado da Contratacao)

Notou-se claramente em seus documentos apresentados, que a Recorrida tentou apresentar
um valor que nao correspondo ao cdlculo de Exigéncia do Capital Circulante Liquido (CCL) com Base no
Valor Estimado da Contratacao.

Descrigio Yalor (R$)
Valor estimado da contratagdo (Total Equipe Técnica + Despesas Reembolsaveis) 2.321.991.13
Walor total da proposta da empresa classificada 2.009.903,04

End. Rua Sabrina Silva n°.72 - Floresta — Bairro Floresta Sul — CEP: 69.912-296 — Rio Branco - AC
TEL/FAX: (0xx68) 3227-5565



ESTADO DO ACRE

ET R 0 P U S SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

’ Av. Getulio Vargas, 232, Paldcio das Secretarias - 12 e 22 andares - Bairro Centro,
COMERCIO Rio Branco/AC, CEP 69900-060
&SERVI C 05S Telefone: - www.ac.gov.br

EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.2 385/2024 - COMPRASGOV N2 90385/2024

Capital Circulante Liquido apresentado pela empresa Verticalize Servicos e Comercio Itda.

CAPITAL CIRCULANTE LIQUIDO (CCL)

Ativo Circulante R$402.868,96
Passivo Circulante. R$13.974,69
Capital Circulante Liquido (CCL) RS 478.894,27
Valor da proposta da empresa classificada RS 2.009.903,04
16,66% RS 334,849,85

Capital Circulante Liquido maior que 16,66%

A Recorrida ao apresentar o valor do (CCL) baseado em sua propria proposta final (com
valor reduzido em relagdo ao orcamento estimado da Administracdo), isso representa um erro que
compromete a seguranga financeira da contratacdao, aumentando o risco de inadimpléncia e
dificuldade na execu¢do do contrato. Diante dos fatos, a recorrida ao apresentar um CCL inferior
ao exigido, com base na proposta final e ndo no orcamento estimado, deve ser inabilitada por ndo
atender a qualificacdo econdmico-financeira exigida.

1.3 DO ERRO NA FORMACAO DA PROPOSTA, NAO ATENDENDO AO REQUISTO
CRITERIO DE JULGAMENTO.

Levando em consideracdo o que diz Lei n? 14.133/2021, o pregoeiro (ou autoridade
competente) tem a prerrogativa de rever seus atos a qualquer momento da licitagdo, conforme
previsto no artigo 71, inciso | e no artigo 147.

Durante a analise da proposta, constatou-se que a Recorrida, embora tenha apresentado o
menor preco global para o lote, ndo respeitou a proporcionalidade dos valores unitarios de seus
itens dos lances individual, causando distor¢bes nos custos. Esse fato compromete a
exequibilidade da contratacdo e fere os principios da transparéncia e isonomia no processo
licitatério.

Tal inconsisténcia contraria a estrutura de julgamento estabelecida no edital, pois, ainda
gue o critério de avaliagcdo seja pelo menor preco do lote, os valores individuais dos itens nao
podem ser arbitrariamente ajustados de forma que comprometam a adequac¢ao da composicao da
proposta ao longo da execugao do contrato, ou seja, os valores cada item dentro do lote deve ser
compativel com o valor unitario apresentado na proposta final ajustada ao lance final no sistema
COMPRASGOV.
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Sendo vejamos:
Proposta final apresentada:

!l Verticalize

RESUMOD - EQUIPE TECNICA
Valor por
S | Ereerepee | PR ':;' sh“h'am“ e .cesels ""I SalarioBase | Postode v;‘:'p“""ﬂ Valor Total Anual
Medida de frabalho Trabalh =
8] 0] = | E-mx | O7EE
- Posto de B q
Coordenador de Produgao trabalho 3 12 R$6.835.83 R§ 14.852,26 | R3 178.227,12| RS5 534.881.36
Coordenador Administrative :'..::I:: 1 2 12 R$3.728.00 R$8.224.20 | R 95.600.40 RS$ 197.380,80
- Posto de B
Assistente Florestal trabalho G 12 R$2839.75 R36.008.08 | R$T2.007.08 R5 43258248
Operador de rogadeira ?r.‘::l:: 1 2 12 R 1.883.45 R5 446860 | R$53.62320 RS 107.246.40
Aplicador de Defensivos :'..::I:: 1 2 12 R$2.306.20 R$5.832.07 | R§T1.184.84 R§ 14236968
I Posto de B M 1
Wiveirista Mudas trabalho 3 12 R$ 1.821.00 R33.81822 | RF45.818.64 RS 58584232
TOTAL LOTE UNICO R$ 2.009.902,04
Despesas reembolsaveis r
DESCRIGAO V_UNITARIO|GTDE ESTIMADA ANUAL V. TOTAL ANUAL f ONPy: 12,ﬂ|mllﬂﬂﬂ1§2-l
Didria Nivel Superor (dentro do Estada) R§ 2 15.25| 100 R$ 21.525.00 T B VERTICALIZE
Didria Demais carges e fungbes (dentro do Estaq R$ 150.75 100 R3 15.075.00 | c Al } Servigos Lids
Total Despesas reembolsaveis R$ 36.600,00 'FI\‘ Rt e v, Eoark W A0 - Est, Experimental
TOTAL EQUIFE TECNICA + DESPESAS REEMBOLSAVEIS RS 2.046.503,04 i | L B0 Rabme dow _y
Prazo de validade da proposta: 20 (Noventa) dias commidos, a contar da data da sua apresentagio.
Valores dos lances finais ofertados no sistema COMPRASGOV.
:/;\. N e St ey
3 Acompanhemento selegao de fornecedores Preg@o Eletrénico | UASG 927996 - N' 80385/2024 (SRF {Lei 14135/2021) o Onine l\.u/.l l\&/.l l\ﬂ/.l l.\o/.l l.\ /l
« Gide solicitads 3 Valor ofertado unitaricd RS [FE7H.E400
. v
1 PRESTAGAQ DE SERVICOS TEM.. walor estimado Unitaric)  Sigiloso Valor negociado Unitaria) -
3 PRESTACAO DE SERVICOS TEM Gide solicitads 2 valor ofertado unitanicd  R$ 53122 3200 Vv
< S v Walor estimads unitanic) Sigiloso Walor negociado Unitanad -
3 PRESTACAO DESERVICOS TEM Gtde solicitads [ alor ofertado unitéricd  R$ 718527600 v
< < - walor estimads Wnitanis) Sigiloso Walor negociadse unitanis) -
- Sk solicitads 2 Valor cfertado unitaricd  R$ 536536600
. v
4 PRESTACAQ DE SERVICOS TEM.. walor estimado Wnitaric) Sigiloso Walor negoziado unitaric) -
5 PRESTACAO DE SERVICOS TEM Gide solicitads 2 Valor ofertado unitaricd  R$ 70525200 v
< C v walor estimado nitanc)  Sigiloso Walor negociado unitanad -
6 PRESTACAC DESERVICOS TEM Stde solicitads 13 alor ofertado Wwnitaricd  R$ 46.366,6500 I
" i i walor estimads nitaric) Sigiloso alor negociade unitaricy -

1.3.1 Do Descumprimento do Edital

O Edital estabelece que o critério de julgamento sera pelo "menor prego por lote" (conforme
secdo CRITERIO DE JULGAMENTO). Entretanto, isso ndo exime a necessidade de compatibilidade entre
os valores unitdrios dos itens e o preco total ofertado, conforme reforgado nos seguintes dispositivos
do edital:
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9. DA ABERTURA DA SESSAQ, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS, FORMULACAO

DE LANCES E NEGOCIACAO

9.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sess@o publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

9.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilita¢do, quando for
0 caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

9.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a) e os
licitantes.

9.4, Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de

sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

9.5. O licitante devera cadastrar no sistema "COMPRASGOV" para a prestacdo de servigcos
terceirizados descritos no Lote tnico o valor da COLUNA [e] = [b] x [d], cuja mesma se da pela, multiplicagido
COLUNA [d] x [b]. A FORMULAGCAO DOS LANCES TAMBEM DEVERA OBEDECER A ESTE MESMO CRITERIO.

9.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo ¢ as regras estabelecidas no Edital.

Assim, determinando que o licitante deve cadastrar no sistema COMPRASGOV o valor
coluna [e] = [b] x [d], ou seja, a formulacdo dos lances deve respeitar esse critério.
10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA ACEITABILIDADE
10.1. O julgamento das Propostas de Precos dar-se-a conforme critério de julgamento estabelecido

no preiambulo deste edital, observadas as especificaces técnicas e os parametros minimos de desempenho
definidos no Edital e seus anexos.

10.2. O(A) Pregoeiro(a) realizara a verificagdo da conformidade da proposta provisoriamente
classificada em primeiro lugar quanto a adequagdao ao objeto especificado e a compatibilidade do pre¢o ou
percentual de desconto, conforme critério de julgamento estabelecido no predmbulo, em relagdo ao estimado pela
contratagdo.

10.3. O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer do setor técnico do orgio demandante para
orientar sua decisio.

10.4. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoragio do
prego e que se comprove que este ¢ o bastante para arcar com todos os custos da contratagio.

da

Esse item 10.2, reforca que na analise da proposta vencedora, a verificagdo do pregoeiro inclui

a compatibilidade dos precos finais com o estimado pela Administracao.

Em sintese, cada item dentro do lote deve ser compativel com o valor unitdrio apresentado
na proposta final ajustada ao lance vencedor dos valores apresentados no sistema COMPRASGOV.

Portanto a Planilha de custo e formacao de precos teria que ser desclassificada.
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ETROPUS

COMERCIO
&SERVICOS

1.4 ATESTADO COM INDICIOS DE IRREGULARIDADE OU DESACORDO COM AS NORMAS

VIGENTES
Durante a andlis

irregularidade, por ter sid

Sendo vejamos:

Atestado 01:

End. Rua Sabrina Silva n°.72 - Floresta — Bairro Floresta Sul — CEP: 69.912-296 — Rio Branco - AC

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

Av. Getulio Vargas, 232, Paldcio das Secretarias - 12 e 22 andares - Bairro Centro,

Rio Branco/AC, CEP 69900-060
Telefone: - www.ac.gov.br

EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.2 385/2024 - COMPRASGOV N2 90385/2024

e documental, verificou-se que a empresa VERTICALIZE SERVICOS E
COMERCIO LTDA apresentou alguns Atestado de Capacidade Técnica, com indicios de
o alterado ou por estar em desacordo com as normas vigentes.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

1esto para devidos fing, que & emgresa A, SOUZA DA ROCHA-
w de | aas A, Baoirro Estacio Expesimental, Rio Branco
CNPJ b e 013 4B4/\0001-82, prastou servico na drea de

ERSIDADE FEDERAL DE VICOSA - UFV

1 no CNPJ sob n

. G conle
Nota de Empenho 2

me, Pregao Eletrdnico 432013

012 NE BO0E09 @ menmonado abatxo

Prestacido de Servico de Portana e Recepgao; disponibilizando

Para a contratante wm (otal de 45 (quarenta e cinco funclonarios).

Salientamoes que a empresa wve um desempenho 2 contento, cumprindo

Igorgsamente 05 senvigos firmados, de acorde com ©

citado, ndo existndo

1enhum faw que desabone sua idoneidade de quaMicacdo

Vigosa, 29 de Mawo de 2013 ﬁ“’;
F T
£ R (o
1S o et i T 4 .J’Q
i \;Vja_’:,ﬂk 3 o
4r"'=|-|"/'.v' dat izl'rfx-::;"x:l Permanendtdfie Licitag

TEL/FAX: (0xx68) 3227-5565



ESTADO DO ACRE

ET R 0 P U S SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

’ Av. Getulio Vargas, 232, Paldcio das Secretarias - 12 e 22 andares - Bairro Centro,
COMERCIO Rio Branco/AC, CEP 69900-060
&SERVI C 0S Telefone: - www.ac.gov.br

EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.2 385/2024 - COMPRASGOV N2 90385/2024

A Recorrida apresentou um Atestado de Capacidade Técnica datado de 2013, pela
Universidade Federal de Vigosa -MG, sem qualquer comprovacdo de que a contratacdo que deu
origem ao documento foi devidamente formalizada por meio de contrato ou instrumento equivalente.

Considerando que a licitacdo foi aberta em 15/01/2025, torna-se questionavel a aceita¢do de
um documento emitido ha mais de uma década, especialmente sem a devida comprovacao
contratual e sem indicios claros de que a empresa manteve capacidade operacional para a execugao
do objeto da licitacdo no periodo recente.

Nos termos do artigo 63, §12, da Lei n2 14.133/2021, a Administracdo Publica tem o dever de
verificar a veracidade das informagbes prestadas pelos licitantes, podendo, para tanto, solicitar
diligéncias para apuracao da autenticidade documental.

Deste modo, um atestado de 2013, sem confirmacdo por meio de contrato correspondente,
nao atende ao requisito de compatibilidade temporal e operacional exigido para comprovagao
técnica.

Atestado 02:

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos o6 fns de drelto, que 3 emprasa A. SOUZA DA ROCHA - ME,
estabelecida na Rua Duque o2 Cadas n° 25T/A - Estagio Experments - CEP §9.912-300 - Rio
Branco / Acre, CNPJ n® 12.013.4540001-32, € nosso fomecedor de Senvigo Tercenizado (OMmce
Boy)., motortzado, com moto ndo Inferior 3 125cc, cUMPrNGO Sempre e pontualmenie com 35
corgaghes 3ssumidas, o 10CaNts 306 5eNVIgos Solcitados.

Atestamos que tals 02 S2vIcos foram executados satistatoramante.

Por ser verdade, iMmamos 0 prasente.

Matcelo Coelho Garcia

d
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Para o segundo Atestado em questdo, emitido pelo Instituido Federal de Educacdo, ciéncia
e Tecnologia do acre, mostra-se um documento fragil, sem nenhuma informacgao sobre o n2 do
contrato que se originou, e 0 mais grave, com indicios evidentes de montagem e inconsisténcias
formais, que comprometem sua credibilidade.

Ao analisar o atestado apresentado, observa-se que:

Vv A formatacdo do documento ndo é uniforme, com trechos do texto apresentando variacdes
visiveis de fonte, espacamento e alinhamento, indicando possivel inser¢dao ou alteragao posterior
das informagoes.

Vv As imagens e assinaturas parecem desproporcionais ao restante do documento, sugerindo que
podem ter sido copiadas e sobrepostas a um layout preexistente, sem a devida originalidade.

v O papel de fundo apresenta diferencas de tonalidade, refor¢ando a hipétese de que elementos
foram editados separadamente e depois reunidos artificialmente.

v A auséncia de clareza e padronizag¢do no contetido do documento sugere que houve tentativa
de adaptacao ou edigao, possivelmente para atender as exigéncias do certame de maneira
irregular.

Tais inconsisténcias levantam sérias duvidas sobre a veracidade do atestado e sua
conformidade com os requisitos editalicios. Ressalta-se que, nos termos do artigo 63, §12, da Lei
n? 14.133/2021, a Administracdo Publica tem o dever de realizar diligéncias para verificar a
autenticidade dos documentos apresentados pelos licitantes.

Os demais atestado ndo contempla as exigéncias de capacidade técnica, por ndo
apresentar em nenhum dos documentos indicios de quantidade minima de posto para contratos
guando for igual ou inferior a 40 posto de trabalho.

IV. DO DIREITO

Diante dos fatos expostos, a desclassificacdao e exclusao da empresa recorrida do certame
€ a unica medida legal cabivel, tendo em vista as desconformidades com os requisitos do edital e
a existéncia de vicios insanaveis e ilegalidades, que comprometem a lisura do processo licitatério.

Conforme demonstrado, ha fundamentos suficientes para a desclassificacao da proposta e
da documentac¢do apresentada pela empresa recorrida, visto que ndo atendem as exigéncias
editalicias e ferem os principios da transparéncia, isonomia e legalidade.

End. Rua Sabrina Silva n°.72 - Floresta — Bairro Floresta Sul — CEP: 69.912-296 — Rio Branco - AC
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Dessa forma, torna-se evidente que a decisdo do Sr. Pregoeiro/julgador foi equivocada,
considerando os diversos elementos que comprovam, de maneira clara e incontestavel, que a
empresa recorrida nao atende aos requisitos exigidos no edital.

Portanto, requer-se a imediata desclassificagio da empresa recorrida, em estrito
cumprimento a legislagcao vigente e as normas do certame.

V. PEDIDO

Ante todo o exposto, requer-se o recebimento e processamento regular do presente
Recurso Administrativo, por ser tempestivo e devidamente fundamentado, para que, ao final,
seja integralmente provido, com a consequente modificagdo da decisio anteriormente
proferida, determinando a desclassificacdo da empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO
LTDA.

A documentacdo e a proposta de custo apresentadas pela referida empresa nao atendem
aos requisitos de qualificagdo econdmica, estando em desacordo com as exigéncias do edital, o
gue viola os principios da isonomia, legalidade e competitividade que regem o certame.

Adicionalmente, solicita-se que o Pregdo Eletrénico SRP n2 385/2024 seja retomado,
garantindo o regular prosseguimento das fases subsequentes, com observancia estrita das
normas editalicias e da legislacdo vigente.

Caso este entendimento ndo seja acolhido, requer-se o encaminhamento do presente
recurso a Autoridade Superior competente, para que seja reavaliado o mérito da questdo,
assegurando-se a correta aplicacdo da legislagdo e a preservagao da justica no processo
licitatorio.

Nestes Termos, ETROPUS Assinado de forma
. COMERCIOE digital por ETROPUS
Pede deferimento. SERVICOS COMERCIO E SERVICOS

LTDA:10199907000185
LTDA:101999070 Dados: 2025.03.18

MICHEL QUEIROZ 00185 21:39:51 -05'00"

SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
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M Gma" Licitacdo Sema <licitacaosema2020@gmail.com>

Pregao Eletronico SRP n.° 385/2024 — SEMA - Diligéncia da Proposta/Verticalize

2 mensagens

Licitagcdo Sema <licitacaosema2020@gmail.com> 20 de fevereiro de 2025 as 09:27
Responder a: licitacaosema2020@gmail.com
Para: verticalize@hotmail.com

Prezados,

Trata-se do Processo Licitatorio Pregao Eletrénico SRP N.° 385/2024, UASG 927996, cujo objeto € contratagéo
de empresa para prestagao de servigo terceirizado e continuado de manutengéo e produgdo de mudas, com
disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de
Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA.

Informamos que o processo esta na fase de analise da proposta e da planilha de custos e formagao de pregos
apresentada pela empresa. Nesse interim, para dar inicio a andlise, solicitamos os documentos conforme diligéncia
em anexo. Atenciosamente
Favor acusar recebimento deste.

Divisdo Planejamento, Contratos e Licitacdes

Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA
(68) 3224-8786 Ramal (205)

E Diligéncia Proposta - Verticalize.pdf
136K

Verticalize Elevadores <verticalize@hotmail.com> 20 de fevereiro de 2025 as 16:56
Para: "licitacaosema2020@gmail.com" <licitacaosema2020@gmail.com>

Romério Bayma Craveiro,
Em atendimento ao Pregdo Eletrénico SRP n.2 385/2024 — SEMA - Diligéncia da Proposta/Verticalize,
encaminhamos o solicitado.

No mais, ficamos a disposicdo para qualquer eventual situacao.

Att,

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
Gerente Administrativo

Grupo Verticalize:

= Verticalize
O
' vnrmalm Certificado
IEIIWI!II[I'BS CORRETORA DE SEGURQS
_ Solugao em Verticalizacdo CDooceioe

Trabalhamos com Certificado Digital Trabalhamos com Seguro Garantia Contratual Acesse nosso Site

12



21/02/2025, 09:28 Gmail - Pregéo Eletronico SRP n.° 385/2024 — SEMA — Diligéncia da Proposta/Verticalize

De: Licitagdo Sema <licitacaosema2020@gmail.com>

Enviado: quinta-feira, 20 de fevereiro de 2025 12:27

Para: verticalize@hotmail.com <verticalize@hotmail.com>

Assunto: Pregdo Eletrénico SRP n.2 385/2024 — SEMA — Diligéncia da Proposta/Verticalize

[Texto das mensagens anteriores oculto]

@ Proposta Final - Verticalize Rev 22.01.25.xIsx
212K
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Verticalize

Servigos Ltda

=

Coordenador de Produgo Trgitglﬁf 1 3 12 R$ 6.835,83 | R$ 14.852,26 | R$178.227,12| R$534.681,36

Coordenador Administrativo Trc;it;)u?; 1 2 12 R$3.728,00 | R$8.224,20 | R$98.690,40 | R$197.380,80
. Posto de

Assistente Florestal webalho 1 6 12 R$2.639,75 | R$6.00809 | R$72.097,08 | R$432.582,48
. Posto de

Operador de rogadeira trabalho 1 2 12 R$ 1.893,45 R$ 4.468,60 | R$53.623,20 R$ 107.246,40

Aplicador de Defensivos Tr‘;it;’"?: 1 2 12 R$ 2.306,20 | R$5.932,07 | R$71.184,84 | R$142.369,68
S Posto de

Viveirista Mudas rebalho 1 13 12 R$1.621,00 | R$3.81822 | R$45.818,64 | R$595.642,32

TOTAL LOTE UNICO R$ 2.009.903,04

Diaria Nivel Superior (dentro do Estado)

R$ 215,25

R$ 21.525,00

Diaria Demais cargos e funcdes (dentro do Estad

R$ 150,75]

100

R$ 15.075,00

Total Despesas reembolsaveis

R$ 36.600,00

Prazo de validade da proposta: 90 (Noventa) dias corridos, a contar da data da sua apresentagao.

Rio Branco-AC, 10 de fevereiro de 2025.

TONPL 1201384000142

VERTICALIZE
Servigos Ltda
Av. Ceara N° 4.210 - Est. Experimental
L 69.918-160 - Rio Branco - Acre |
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Servigos Ltda

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratagdo de empresa para prestacédo de servigo terceirizado e continuado de manutencéo e producdo de mudas, com disponibilizagdo de méo de obra|
em regime de dedicacdo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocagdo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Producéo, Coordenador Administrativo,
Assistente Florestal, Operador de Rogadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de prote¢do individual.

N° do Processo:

N° da Licitagao:

A Data da Proposta 17/03/2025
B Municipio Rio Branco
C Ano da (CONVENGAO COLETIVA) AC000012/2024
D N° de meses de execucéo contratual 12
DISCRIMINAGCAO DO SERVICO: Coordenador de produgao
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servigo ] Unidade de Medida ] Quantidade total a contratar
Apoio operacional | Postos | 3
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 6.835,83
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno (118: 12 horas noturno) -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida (DSR) -
F Adicional de Hora Extra 30 minutos - Descanso (clausula 29 ACT/2019/2020) -
G Outros (Especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 6.835,83
MODULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° (Décimo terceiro) salario 8,33% 569,42
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% 827,13
Subtotal 20,43% 1.396,55
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 1.396,55
MODULO 1 6.835,83
MODULO 2 (Submédulo 2.1) 1.396,55
Total 8.232,38
2.2 Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contrinui¢des % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 1.646,47
B Salario Educagéo 2,50% 205,80
c SAT (RAT x FAP) - FAP de 0,5 a 2,0 | VARIAGAO 0,5% a 6%) - Aplicar conforme 1,00% 82,32
SAT da empresa
D SESC ou SESI 1,50% 123,48
E SENAI - SENAC 1,00% 82,32
F SEBRAE 0,60% 49,39
G INCRA 0,20% 16,46
H FGTS 8,00% 658,59
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 34,80% 2.864,83
2.3 Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Vales Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagao 252,00 250,00
C Seguro de Vida 18,00
D Aux. Funeral 3% 51,26
E PCMSO, PPRA E CIPA -
F Programa de Qualificagéo do Trabalhador -
G Kit Primeiros Socorros 2/5 0,40
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 319,66
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 1.396,55
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 2.864,83
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 319,66
TOTAL DO MODULO 2 4.581,04
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 52,00
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 3,99
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,48% 396,73
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 221,99
E Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,69% 78,20
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06% 6,27
G Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO MODULO 3 6,65% 759,18
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Subs.tiFuto na cot])e.nura de Auséncia de Férias (Proposcionais: 13° salario + Férias 1,62% 15037
+ Adicional de Férias)
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 25,60
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 1,39
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 30,26
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% 5,12
F Substituto da cobertura por ausencia por doenca 1,66% 154,10
G QOutros (especificar) 0,00% -




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratagdo de empresa para prestacédo de servigo terceirizado e continuado de manutencéo e producdo de mudas, com disponibilizagdo de méo de obra|
em regime de dedicacdo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente - SEMA, mediante a aloca¢do pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Producéo, Coordenador Administrativo,
Assistente Florestal, Operador de Rogadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de prote¢ado individual.

N° do Processo:

N° da Licitagao:

A |Data da Proposta 17/03/2025
B [Municipio Rio Branco
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 | 3,94% 366,84
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS I 65,82%[ 5.387,40
4.2 | Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentag&o (intrajornada) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 JAuséncias Legais 366,84
4.2 [Intrajornada -
366,84
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 48,50
B Materiais
C Equipamentos e utensilios - Depresia¢do
D EPI's 46,29
TOTAL DO MODULO 5 0% 94,79
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,00% 505,50
B Lucro 4,00% 525,72
C TRIBUTOS -
PIS - Lucro Presumido 0,65% | Lucro Real 1,65% Aplicar conforme tributacdo da
Cc1 0,65% 88,92
empresa
c2 COFINS - Presumido 3% | Lucro Real 7,60% Aplicar conforme tributacdo da 3,00% 410,42
empresa
C.3 ISS 5,00% 684,03
TOTAL DO MODULO 6 16,65% 2.214,59
a) Tributos % = To= 8,65% / 100 0,0009
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5 + Custos Indiretos + Lucro) = Po... 13.668,90
c) Po/(1-To)=P1l= 13.680,73
ValOr AOS THDULOS = PL = PO..uiiiiiiiiiiiieiiite ettt sttt et e b e e he st et e sbe e bt e st et e ebeeseese e b e sbeebeene e b e abeeseebbenbenbeeneeneenbeanaeteen 11,83
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 6.835,83
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 4.581,04
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 759,18
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 366,84
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 94,79
Subtotal (A+B +C+D +E) 12.637,68
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2.214,59
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 14.852,26

VALOR MENSAL _ | R$ 44.556,78 |

VALORGLOBAL [ R$  534.681,36 |

PLANILHA DE VIABILIDADE DA PROPOSTA
ALINEA DESCRICAO VALOR POR EMPREGADO
A Valor proposto por empregado 14.852,26
B Tributos Induretos (b1 + b2) 861,43
bl IRPJ = 4,80% de A 712,91
b2 CSLL =1% de A 148,52
C Custos Indiretos e Lucros (¢ 1 + ¢ 2) 1.031,22
cl Custos Indiretos 505,50
c2 Lucros 525,72
Viabilidade da proposta para recolhimento
D entre 0 IRPJ e CSLL e o Lucro da empresa (C 169,79 o\
-B) \
\
\\
FATOR K
FORMULA DESCRIGAO VALOR
A Custo Total do trabalhador por més R$ 14.852,26
B Remuneragdo Total = (X Médulo 1) R$ 6.835,83
C=(AB) Fator K R$ 2,17

Servigos Ltda

TONRy: 12,015 404000142

VERTICALIZE

Av. Ceara N° 4.210 - Est. Experimental
L 69.918-160 - Rio Branco - Acre |
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Verticalize

Servigos Ltda

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratagdo de empresa para prestacéo de servigo terceirizado e continuado de manutencéo e produgdo de mudas, com disponibilizagdo de méo de obra
em regime de dedicagéo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizacdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocagédo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Producgéo, Coordenador Administrativo,|
Assistente Florestal, Operador de Rogadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equi

pamentos de protecdo

N° do Processo:

N° da Licitagao:

A Data da Proposta 17/03/2025
B Municipio Rio Branco
C Ano da (CONVENCAO COLETIVA) AC000012/2024
D N° de meses de execucéo contratual 12
DISCRIMINAGAO DO SERVICO: Coordenador Administrativo
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico | Unidade de Medida | Quantidade total a contratar
Apoio operacional | Postos [ 2
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salério Base 3.728,00
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno (118: 12 horas noturno) -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida (DSR) -
F Adicional de Hora Extra 30 minutos - Descanso (clausula 29 ACT/2019/2020) -
G Outros (Especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 3.728,00
MODULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submodulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° (Décimo terceiro) salario 8,33% 310,54
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% 451,08
Subtotal 20,43% 761,62
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 761,62
MODULO 1 3.728,00
MODULO 2 (Submédulo 2.1) 761,62
Total 4.489,62
2.2 Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contrinuigcdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 897,92
B Salario Educagéo 2,50% 112,24
c SAT (RAT x FAP) - FAP de 0,5 a 2,0 | VARIACAO 0,5% a 6%) - Aplicar conforme 1,00% 44,89
SAT da empresa
D SESC ou SESI 1,50% 67,34
E SENAI - SENAC 1,00% 44,89
F SEBRAE 0,60% 26,93
G INCRA 0,20% 8,97
H FGTS 8,00% 359,16
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 34,80% 1.562,34
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Vales Transporte
B Auxilio-Refei¢éo/Alimentacéo 252,00 250,00
C Seguro de Vida 18,00
D Aux. Funeral 3% 27,96
E PCMSO, PPRA E CIPA -
F Programa de Qualificag&o do Trabalhador -
G Kit Primeiros Socorros 2/5 0,40
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 296,36
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 761,62
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 1.562,34
23 Beneficios Mensais e Diarios 296,36
TOTAL DO MODULO 2 2.620,32
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 28,91
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 2,22
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,48% 220,60
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 123,43
E Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,69% 43,48
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06% 3,49
G Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO MODULO 3 6,65% 422,13
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Sup§tilulo na cpbenura de Auséncia de Férias (Proposcionais: 13° salario + Férias + 1,62% 84,11
Adicional de Férias)
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 14,32
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,78
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 16,92
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% 2,86
F Substituto da cobertura por ausencia por doenca 1,66% 86,19




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratacdo de empresa para prestacéo de servico terceirizado e continuado de manutencéo e producédo de mudas, com disponibilizacdo de méao de obra
em regime de dedicacédo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizacdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do|
Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocagdo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Producédo, Coordenador Administrativo,

Assistente Florestal, Operador de Rogadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de prote¢éo
N° do Processo:
N° da Licitagao:
A Data da Proposta 17/03/2025
B Municipio Rio Branco
G Outros (especificar) [ 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 | 3,94% 205,18
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS | 65,82% 2.951,27
4.2 | Submoédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentagao (intrajornada) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Auséncias Legais 205,18
4.2 [Intrajornada -
205,18
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 14,85
B Materiais
C Equipamentos e utensilios - Depresiagdo
D EPI's 7,44
TOTAL DO MODULO 5 0% 22,28
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,00% 279,91
B Lucro 4,00% 291,11
C TRIBUTOS -
PIS - Lucro Presumido 0,65% | Lucro Real 1,65% Aplicar conforme tributacdo da
C.1 0,65% 49,24
empresa
COFINS - Presumido 3% | Lucro Real 7,60% Aplicar conforme tributagédo da
Cc.2 3,00% 227,26
empresa
C.3 ISS 5,00% 378,77
TOTAL DO MODULO 6 16,65% 1.226,29
a) Tributos % = To= 8,65% / 0,0009
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5 + Custos Indiretos + Lucro) = 7.568,93
€) PO/ (L= T0) = PL S wooieerrereeessssssssessessssssssssssses e sssssssss st 7.575,48
ValOr A0S THDULOS = PL = PO...iiiiiiiiiiiieieeeee ettt ettt e eeerereses s e e et et et ne e e e eeererenens 6,55
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo de Obra vinculada & execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSIGCAO DA REMUNERAGAO 3.728,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 2.620,32
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 422,13
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 205,18
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 22,28
Subtotal (A+B +C + D + E) 6.997,91
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.226,29
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 8.224,20
VALOR MENSAL [ R$ 16.448,40 |
VALORGLOBAL [ R$  197.380,80 |

PLANILHA DE VIABILIDADE DA PROPOSTA

ALINEA DESCRICAO VALOR POR EMPREGADO
A Valor proposto por empregado 8.224,20 IENPJ' 12 013 484{0001 gz-l
B Tributos Induretos (b1 + b2) 477,00 1l I "
bl IRPJ = 4,80% de A 394,76 VERTICALIZE
b2 CSLL=1%de A 82,24 Servigos Ltda
C Custos Indiretos e Lgcros (cl+c2) 571,02 Av. Geara N° 4,210 - Est. Experimental
cl Custos Indiretos 279,91 )
=2 Tacros 29111 L 69.918-160 - Rio Branco - Acre |

Viabilidade da proposta para recolhimento
D entre 0 IRPJ e CSLL e o Lucro da empresa (C - 94,02
B)
\
FATOR K

FORMULA DESCRICAO VALOR
A Custo Total do trabalhador por més R$ 8.224,20
B Remunerag&o Total = (£ Mddulo 1) R$ 3.728,00

C=(AB) Fator K R$ 2,21




Verticalize

Servigos Ltda

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratagdo de empresa para prestacéo de servigo terceirizado e continuado de manutengéo e producéo de mudas, com disponibilizagido de méo de obra|
em regime de dedicacédo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado|
do Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocacdo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Produgdo, Coordenador
Administrativo, Assistente Florestal, Operador de Rocadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de

N° do Processo:

N° da Licitagao:

A Data da Proposta 17/03/2025
B Municipio Rio Branco
C  |Ano da (CONVENGAO COLETIVA) AC000012/2024
D N° de meses de execugéo contratual 12
DISCRIMINAGAO DO SERVIGCO: Assistente Florestal
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servigo | Unidade de Medida I Quantidade total a contratar
Apoio operacional | Postos | 6
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 2.639,75
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno (118: 12 horas noturno) -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida (DSR) -
F Adicional de Hora Extra 30 minutos - Descanso (clausula 29 ACT/2019/2020) -
G Outros (Especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 2.639,75
MODULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° (Décimo terceiro) salario 8,33% 219,89
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% 319,40
Subtotal 20,43% 539,29
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 539,29
MODULO 1 2.639,75
MODULO 2 (Submédulo 2.1) 539,29
Total 3.179,04
2.2 Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contrinuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 635,80
B Salario Educacéo 2,50% 79,47
SAT (RAT x FAP) - FAP de 0,5 a 2,0 | VARIACAO 0,5% a 6%) - Aplicar conforme
c SAT Eja empresg l ¢ ) P 1,00% 3179
D SESC ou SESI 1,50% 47,68
E SENAI - SENAC 1,00% 31,79
F SEBRAE 0,60% 19,07
G INCRA 0,20% 6,35
H FGTS 8,00% 254,32
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 34,80% 1.106,27
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Vales Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagio 252,00 250,00
C Seguro de Vida 18,00
D Aux. Funeral 3% 19,79
E PCMSO, PPRA E CIPA -
F Programa de Qualificag&o do Trabalhador -
G Kit Primeiros Socorros 2/5 0,40
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 288,19
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 539,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 1.106,27
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 288,19
TOTAL DO MODULO 2 1.933,75
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 20,83
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,60
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,48% 158,92
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 88,92
E Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,69% 31,32
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06% 2,51
G QOutros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO MODULO 3 6,65% 304,10
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
Substituto na cobertura de Auséncia de Feérias (Proposcionais: 13° salario + Férias
A + Adicional de Férias) (Frop 1.62% 60.90
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 10,37
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02% 0,56
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 12,25
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% 2,07
F Substituto da cobertura por ausencia por doenca 1,66% 62,41
G Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 3,94% 148,56




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratacdo de empresa para prestacéo de servico terceirizado e continuado de manutencéo e produgdo de mudas, com disponibilizagdo de méo de obra
em regime de dedicacdo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado|
do Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocagdo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Produgdo, Coordenador|
Administrativo, Assistente Florestal, Operador de Rogadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de

N° do Processo:

N° da Licitagao:

A |Data da Proposta 17/03/2025
B [Municipio Rio Branco
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS 65,82%| 2.098,22
42 | Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentag&o (intrajornada) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Auséncias Legais 148,56
4.2 |Intrajornada -
148,56
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 30,76
B Materiais
C Equipamentos e utensilios - Depresia¢&o
D EPI's 55,34
TOTAL DO MODULO 5 0% 86,10
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,00% 204,49
B Lucro 4,00% 212,66
C TRIBUTOS -
c1 PIS - Lucro Presumido 0,65% | Lucro Real 1,65% Aplicar conforme tributacdo da 0.65% 35,97
empresa
COFINS - Presumido 3% | Lucro Real 7,60% Aplicar conforme tributagédo da|
Cc.2 3,00% 166,02
empresa
C.3 ISS 5,00% 276,70
TOTAL DO MODULO 6 16,65% 895,84
a) Tributos % = To = 8,65% / 0,0009
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5 + Custos Indiretos + Lucro) = Po 5.529,41
c) Po/(l-To)=P1l= 5.534,19
ValOT AOS TTIDULOS = PL = PO...iiieieiiciieci ettt s s e e e et es et et sttt an e e ananenene 4,79
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO 2.639,75
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.933,75
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 304,10
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 148,56
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 86,10
Subtotal A+B +C+D+E) 5.112,26
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 895,84
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 6.008,09

VALOR MENSAL [ R$ 36.048,54 |

VALORGLOBAL | R$  432.582,48 |

PLANILHA DE VIABILIDADE DA PROPOSTA
ALINEA DESCRICAO VALOR POR EMPREGADO
A Valor proposto por empregado 6.008,09
B Tributos Induretos (b1 + b2) 348,47
bl IRPJ = 4,80% de A 288,39
b2 CSLL=1%de A 60,08
C Custos Indiretos e Lucros (c 1 + ¢ 2) 417,15
cl Custos Indiretos 204,49
c2 Lucros 212,66
Viabilidade da proposta para recolhimento
D entre o IRPJ e CSLL e o Lucro da empresa (C 68,68
- B)
FATOR K

FORMULA DESCRICAO VALOR
A Custo Total do trabalhador por més R$ 6.008,09
B Remunerag&o Total = (£ Mddulo 1) R$ 2.639,75

C=(AB) Fator K R$ 2,28

TONPy: 2015484000142

VERTICALIZE
Servigos Ltda

Av. Ceara N° 4.210 - Est. Experimental
L 69.918-160 - Rio Branco - Acre |
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4.

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratagdo de empresa para prestacédo de servigo terceirizado e continuado de manutencéo e produgdo de mudas, com disponibilizagdo de méo de obra
em regime de dedicagéo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizacdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocagédo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Produgéo, Coordenador Administrativo,|

Assistente Florestal, Operador de Rogadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equi

pamentos de protecdo

N° do Processo:

N° da Licitagao:

A Data da Proposta 17/03/2025
B Municipio Rio Branco
C Ano da (CONVENCAO COLETIVA) AC000012/2024
D N° de meses de execucéo contratual 12
DISCRIMINAGAO DO SERVICO: Operador de rogadeira
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico | Unidade de Medida | Quantidade total a contratar
Apoio operacional | Postos [ 2
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salério Base 1.893,45
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno (118: 12 horas noturno) -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida (DSR) -
F Adicional de Hora Extra 30 minutos - Descanso (clausula 29 ACT/2019/2020) -
G Outros (Especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 1.893,45
MODULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submodulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° (Décimo terceiro) salario 8,33% 157,72
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% 229,10
Subtotal 20,43% 386,82
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 386,82
MODULO 1 1.893,45
MODULO 2 (Submédulo 2.1) 386,82
Total 2.280,27
2.2 Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contrinuigcdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 456,05
B Salario Educagéo 2,50% 57,00
c SAT (RAT x FAP) - FAP de 0,5 a 2,0 | VARIAGAO 0,5% a 6%) - Aplicar conforme 1,00% 22.80
SAT da empresa
D SESC ou SESI 1,50% 34,20
E SENAI - SENAC 1,00% 22,80
F SEBRAE 0,60% 13,68
G INCRA 0,20% 4,56
H FGTS 8,00% 182,42
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 34,80% 793,51
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Vales Transporte 154,00
B Auxilio-Refei¢éo/Alimentacéo 252,00 250,00
C Seguro de Vida 18,00
D Aux. Funeral 3% 14,20
E PCMSO, PPRA E CIPA -
F Programa de Qualificagéo do Trabalhador -
G Kit Primeiros Socorros 2/5 0,40
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 282,60
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 386,82
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 793,51
23 Beneficios Mensais e Diarios 282,60
TOTAL DO MODULO 2 1.462,93
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 15,28
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,17
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,48% 116,63
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 65,26
E Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,69% 22,99
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06% 1,84
G Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO MODULO 3 6,65% 223,17
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Sup§tilulo na cpbenura de Auséncia de Férias (Proposcionais: 13° salario + Férias + 1,62% 44,99
Adicional de Férias)
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 7,66
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,41
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 9,05
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% 1,53




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratacdo de empresa para prestacéo de servico terceirizado e continuado de manutencéo e producédo de mudas, com disponibilizacdo de méao de obra
em regime de dedicacédo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizacdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do|
Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocagdo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Producédo, Coordenador Administrativo,

Assistente Florestal, Operador de Rogadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de prote¢éo
N° do Processo:
N° da Licitagao:
A Data da Proposta 17/03/2025
B Municipio Rio Branco
F Substituto da cobertura por ausencia por doenga 1,66% 46,10
G Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 3,94% 109,74
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS 65,82% 1.513,24
4.2 | Submoédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentagao (intrajornada) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% -

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Auséncias Legais 109,74
4.2 [Intrajornada -
109,74
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 36,83
B Materiais
C Equipamentos e utensilios - Depresiagdo
D EPI's 76,19
TOTAL DO MODULO 5 0% 113,03
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,00% 152,09
B Lucro 4,00% 158,17
C TRIBUTOS -
PIS - Lucro Presumido 0,65% | Lucro Real 1,65% Aplicar conforme tributagédo da
C.1 0,65% 26,75
empresa
co COFINS - Presumido 3% | Lucro Real 7,60% Aplicar conforme tributagdo da 3,00% 123.48
empresa
C.3 ISS 5,00% 205,80
TOTAL DO MODULO 6 16,65% 666,29
a) Tributos % = To= 8,65% / J00. ettt bbbt 0,0009
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5 + Custos Indiretos + Lucro) = Po 4.112,58
c) Po/(1-To)=P1= 4.116,14
ValOr AOS THIDULOS = PL = PO..uiiiiiiiiitiiiieie ettt ettt et et e e be e st et e b e sae e bt e s b e beebees e e s e e b e ebeebeesbesb e beebeesbesbebeebeeseenbenneas 3,56
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.893,45
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.462,93
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 223,17
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIQ»&O DO PROFISSIONAL AUSENTE 109,74
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 113,03
Subtotal (A+B +C+D+E) 3.802,32
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 666,29
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4.468,60
VALOR MENSAL [ R$ 8.937,20 |

VALORGLOBAL | R$ __ 107.246,40 |

PLANILHA DE VIABILIDADE DA PROPOSTA

ALINEA DESCRICAO VALOR POR EMPREGADO
A Valor proposto por empregado 4.468,60 I- ' -I
5 Thutos dureios (1 + b2 o, CNPJ: 12.013.48410001-92
bl IRPJ = 4,80% de A 214,49 VERTICALIZE
b2 CSLL=1%de A 44,69 Servigos Ltda
C Custos Indiretos e Lucros (c 1 + ¢ 2) 310,26 , .,
o1 Custos Indiretos 152.09 Av. Ceara N° 4.210 - Est. Experimental
) Tucros 158.17 L 69.918-160 - Rio Branco - Acre |

Viabilidade da proposta para recolhimento
D entre o IRPJ e CSLL e o Lucro da empresa (C - 51,08
B) R
\
FATOR K

FORMULA DESCRICAO VALOR
A Custo Total do trabalhador por més R$ 4.468,60
B Remuneragédo Total = (X Médulo 1) R$ 1.893,45

C = (A/B) Fator K R$ 2,36




Vertical

s

4.

Servigos Ltda

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratagdo de empresa para prestacéo de servigo terceirizado e continuado de manutengéo e producéo de mudas, com disponibilizagdo de méo de obra|
em regime de dedicacédo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado|
do Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocacdo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Produgdo, Coordenador
Administrativo, Assistente Florestal, Operador de Rocadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de

N° do Processo:

N° da Licitagao:

A Data da Proposta 17/03/2025
B Municipio Rio Branco
C  |Ano da (CONVENGAO COLETIVA) AC000012/2024
D N° de meses de execugéo contratual 12
DISCRIMINAGAO DO SERVICO: Aplicador de Defensivos
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servigo | Unidade de Medida I Quantidade total a contratar
Apoio operacional | Postos | 2
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 2.306,20
B Adicional de Periculosidade -
Adicional de Insalubridade (TRT-4 - ROT: XXXXX20215040461, Relator: TANIA
C  |REGINA SILVA RECKZIEGEL, Data de Julgamento: 27/07/2023, 22 Turma) 20% 282,40
D Adicional Noturno (118: 12 horas noturno) -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida (DSR) -
F Adicional de Hora Extra 30 minutos - Descanso (clausula 29 ACT/2019/2020) -
G Outros (Especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 2.588,60
MODULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° (Décimo terceiro) salario 8,33% 215,63
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% 313,22
Subtotal 20,43% 528,85
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 528,85
MODULO 1 2.588,60
MODULO 2 (Submédulo 2.1) 528,85
Total 3.117,45
2.2 Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contrinuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 623,49
B Salario Educacéo 2,50% 77,93
c SAT (RAT x FAP) - FAP de 0,5 a 2,0 | VARIAGAO 0,5% a 6%) - Aplicar conforme 1,00% 3117
SAT da empresa
D SESC ou SESI 1,50% 46,76
E SENAI - SENAC 1,00% 31,17
F SEBRAE 0,60% 18,70
G INCRA 0,20% 6,23
H FGTS 8,00% 249,39
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 34,80% 1.084,84
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Vales Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo 252,00 250,00
C Seguro de Vida 18,00
D Aux. Funeral 3% 19,41
E PCMSO, PPRA E CIPA -
F Programa de Qualificagdo do Trabalhador -
G Kit Primeiros Socorros 2/5 0,40
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 287,81
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 528,85
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 1.084,84
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 287,81
TOTAL DO MODULO 2 1.901,50
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 20,45
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 157
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,48% 156,03
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 87,30
E Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,69% 30,75
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06% 2,46
G Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO MODULO 3 6,65% 298,56
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Subs.tlFuto na cot’:grtura de Auséncia de Feérias (Proposcionais: 13° salario + Férias 1.62% 59,81
+ Adicional de Férias)
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 10,18
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02% 0,55
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 12,03
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% 2,03
F Substituto da cobertura por ausencia por doenca 1,66% 61,29




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratacdo de empresa para prestacéo de servico terceirizado e continuado de manutencéo e produgdo de mudas, com disponibilizagdo de méo de obra
em regime de dedicacdo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado|
do Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocagdo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Produgdo, Coordenador|
Administrativo, Assistente Florestal, Operador de Rogadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de

N° do Processo:

N° da Licitagao:

A Data da Proposta 17/03/2025
B Municipio Rio Branco
G Outros (especificar) | 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 | 3,94% 145,89
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS I 65,82% 2.058,14
4.2 Submodulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentag&o (intrajornada) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Auséncias Legais 145,89
4.2 |Intrajornada -
145,89
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 36,83
B Materiais
C Equipamentos e utensilios - Depresia¢&o
D EPI's 76,19
TOTAL DO MODULO 5 0% 113,03
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,00% 201,90
B Lucro 4,00% 209,97
C TRIBUTOS -
PIS - Lucro Presumido 0,65% | Lucro Real 1,65% Aplicar conforme tributacdo da
C.1 0,65% 35,51
empresa
COFINS - Presumido 3% | Lucro Real 7,60% Aplicar conforme tributagédo da|
Cc.2 3,00% 163,92
empresa
c3 |[Iss 5,00% 273,20
TOTAL DO MODULO 6 16,65% 884,50
a) Tributos % = To= 8,65% / F00. ettt bbb b bbbttt 0,0009
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5 + Custos Indiretos + Lucro) = Po 5.459,45
c) Po/(l-To)=P1l= 5.464,17
ValOT AOS TTIDULOS = PL = PO..iiiiieiiicicic ettt r s s s e e e et e es et es et s e e e ananenane 4,73
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o de Obra vinculada & execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO 2.588,60
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.901,50
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 298,56
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 145,89
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 113,03
Subtotal (A+B +C+D +E) 5.047,58
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 884,50
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 5.932,07

VALOR MENSAL [ R$

11.864,14 |

VALORGLOBAL [ R$

142.369,68 |

PLANILHA DE VIABILIDADE DA PROPOSTA

ALINEA DESCRICAO VALOR POR EMPREGADO
A Valor proposto por empregado 5.932,07
B Tributos Induretos (b1 + b2) 344,06
bl IRPJ = 4,80% de A 284,74
b2 CSLL=1%de A 59,32
C Custos Indiretos e Lucros (c 1 + ¢ 2) 411,87
cl Custos Indiretos 201,90
c2 Lucros 209,97
Viabilidade da proposta para recolhimento
D entre o IRPJ e CSLL e o Lucro da empresa (C 67,81
- B)
B
FATOR K

FORMULA DESCRICAO VALOR
A Custo Total do trabalhador por més R$ 5.932,07
B Remuneragéo Total = (£ Mddulo 1) R$ 2.588,60

C=(AB) Fator K R$ 2,29

TONP: 1201340000002

VERTICALIZE
Servigos Ltda
Av. Ceara N° 4.210 - Est. Experimental
L 69.918-160 - Rio Branco - Acre i |
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Servicos Ltda

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratagdo de empresa para prestacéo de servico terceirizado e continuado de manutengéo e producéo de mudas, com disponibilizagdo de méo de obra|
em regime de dedicacédo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado|
do Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocacdo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Produgdo, Coordenador]
Administrativo, Assistente Florestal, Operador de Rocadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de

N° do Processo:

N° da Licitagao:

A Data da Proposta 17/03/2025
B Municipio Rio Branco
C  |Ano da (CONVENGAO COLETIVA) AC000012/2024
D N° de meses de execugéo contratual 12
DISCRIMINAGAO DO SERVICO: Viveiristas (mudas)
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servigo | Unidade de Medida I Quantidade total a contratar
Apoio operacional | Postos | 13
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.621,00
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno (118: 12 horas noturno) -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida (DSR) -
F Adicional de Hora Extra 30 minutos - Descanso (clausula 29 ACT/2019/2020) -
G Outros (Especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 1.621,00
MODULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° (Décimo terceiro) salario 8,33% 135,02
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% 196,14
Subtotal 20,43% 331,16
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 331,16
MODULO 1 1.621,00
MODULO 2 (Submédulo 2.1) 331,16
Total 1.952,16
2.2 Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contrinuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 390,43
B Salario Educacéo 2,50% 48,80
c SAT (RAT x FAP) - FAP de 0,5 a 2,0 | VARIACAO 0,5% a 6%) - Aplicar conforme 1,00% 1052
SAT da empresa
D SESC ou SESI 1,50% 29,28
E SENAI - SENAC 1,00% 19,52
F SEBRAE 0,60% 11,71
G INCRA 0,20% 3,90
H FGTS 8,00% 156,17
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 34,80% 679,33
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Vales Transporte 154,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo 252,00 250,00
C Seguro de Vida 18,00
D Aux. Funeral 3% 12,15
E PCMSO, PPRA E CIPA -
F Programa de Qualificag&o do Trabalhador -
G Kit Primeiros Socorros 2/5 0,40
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 280,55
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 331,16
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 679,33
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 280,55
TOTAL DO MODULO 2 1.291,04
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 13,26
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,01
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,48% 101,19
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 56,62
E Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,69% 19,94
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06% 1,60
G QOutros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO MODULO 3 6,65% 193,62
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Subs_u@uto na cok?e_rtura de Auséncia de Férias (Proposcionais: 13° salario + Férias 1.62% 39,18
+ Adicional de Férias)
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 6,67
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02% 0,36
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 7,88
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% 1,33
F Substituto da cobertura por ausencia por doenca 1,66% 40,15
G Outros (especificar) 0,00% -




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO: ontratacdo de empresa para prestacéo de servico terceirizado e continuado de manutencéo e produgdo de mudas, com disponibilizagdo de méo de obra
em regime de dedicacdo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado|
do Meio Ambiente - SEMA, mediante a alocagdo pela Empresa contratada de empregados com o cargo de Coordenador de Produgdo, Coordenador|
Administrativo, Assistente Florestal, Operador de Rogadeira, Aplicador de Defensivos e Viveirista, estando incluso o fornecimento de materiais e equipamentos de

N° do Processo:
N° da Licitagao:
A |Data da Proposta 17/03/2025
B [Municipio Rio Branco
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 | 3,94% 95,57
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS [ 65,82%] 1.299,68
4.2 | Submoédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A ]Intervalo para Repouso ou Alimentac&o (intrajornada) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Auséncias Legais 95,57
4.2 [Intrajornada -
95,57
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 36,83
B Materiais
C Equipamentos e utensilios - Depresiacéo
D EPI's 43,87
TOTAL DO MODULO 5 0% 80,70
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,390% 111,25
B Lucro 3,5609% 120,82
C TRIBUTOS -
PIS - Lucro Presumido 0,65% | Lucro Real 1,65% Aplicar conforme tributagdo da|
Cc1 0,65% 22,86
empresa
c2 COFINS - Presumido 3% | Lucro Real 7,60% Aplicar conforme tributagdo da 3.00% 105,51
empresa
C.3 ISS 5,00% 175,85
TOTAL DO MODULO 6 15,60% 536,29
a) Tributos % = To= 8,65% / 100. 0,0009
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5 + Custos Indiretos + Lucro) = 3.514,00
c) Po/(l-To)=Pl= 3.517,04
Valor A0S TIIDULOS T PL - PO...iiiuiitiiiiiiitiiiteit ettt ettt bttt b ettt b et b et bt bbbt b b e b et et e b eb et et e s ebanas 3,04
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo de Obra vinculada a execugédo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.621,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.291,04
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 193,62
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 95,57
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 80,70
Subtotal A+B +C +D + E) 3.281,93
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 536,29
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3.818,22
VALOR MENSAL | R$ 49.636,86 |
VALOR GLOBAL [ R$  595.642,32 |

PLANILHA DE VIABILIDADE DA PROPOSTA
ALINEA DESCRICAO VALOR POR EMPREGADO
A Valor proposto por empregado 3.818,22 | -I
B Tributos Induretos (b1 + b2) 221,46 CNPJ: 12-01 3-484[0001'92
bl IRPJ = 4,80% de A 183,27
b2 CSLL=1%de A 38,18 VERTICALIZE
C Custos Indiretos e Lucros (¢ 1 + ¢ 2) 232,07 Servigos Ltda
cl Custos Indiretos 111,25 Av. Ceara N° 4.210 - Est. Experimental
c2 Lucros 120,82 L 69.918-160 - Rio Branco - Acre —l
Viabilidade da proposta para recolhimento
D entre o IRPJ e CSLL e o Lucro da empresa (C 10,61
-B)
N
FATOR K

FORMULA DESCRICAO VALOR
A Custo Total do trabalhador por més R$ 3.818,22
B Remunerag&o Total = (£ Mddulo 1) R$ 1.621,00

C=(AB) Fator K RS 2,36




!' Verticalize
. Servigos Ltda
UNIFORME DE TRABALHO
Camiseta de algoddo de manga
curta (verde com logo da empresa e [QTDE PROF. QTDE V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
do Governo) ANUAL
Coordenador de Produgéo 3 12 R$ 44,48 R$ 533,76 R$ 14,83
Coordenador Administrativo 2 8 R$ 44,48 R$ 355,84 R$ 14,83
Assistente Florestal 6 0 R$ 44,48 R$ 0,00 R$ 0,00
Operador de rocadeira 2 8 R$ 44,48 R$ 355,84 R$ 14,83
Aplicador de Defensivos 2 8 R$ 44,48 R$ 355,84 R$ 14,83
Viveiristas (mudas) 13 52 R$ 44,48 R$ 2.312,96 R$ 14,83
Camiseta de algodao de manga
comprida (verde com logo da QTDE PROF. QTDE V. UNITATIO V. ANUAL | V. Rateado - Anual
empresa e do Governo) ANUAL
Coordenador de Produgéo 3 12 R$ 44,59 R$ 535,08 R$ 14,86
Coordenador Administrativo 2 8 R$ 44,59 R$ 356,72 R$ 14,86
Assistente Florestal 6 24 R$ 44,59 R$ 1.070,16 R$ 14,86
Operador de rogadeira 2 8 R$ 44,59 R$ 356,72 R$ 14,86
Aplicador de Defensivos 2 8 R$ 44,59 R$ 356,72 R$ 14,86
Viveiristas (mudas) 13 52 R$ 44,59 R$ 2.318,68 R$ 14,86
. . . . QTDE ]
Calca tipo uniforme industrial QTDE PROF. ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Producéo 3 12 R$ 99,57 R$ 1.194,84 R$ 33,19
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 99,57 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 0 R$ 99,57 R$ 0,00 R$ 0,00
Operador de rogadeira 2 8 R$ 99,57 R$ 796,56 R$ 33,19
Aplicador de Defensivos 2 8 R$ 99,57 R$ 796,56 R$ 33,19
Viveiristas (mudas) 13 52 R$ 99,57 R$ 5.177,64 R$ 33,19
o QTDE ]
Boné Profissional QTDE PROF. ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Producgéo 3 12 R$ 32,36 R$ 388,32 R$ 10,79
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 32,36 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 0 R$ 32,36 R$ 0,00 R$ 0,00
Operador de rogadeira 2 8 R$ 32,36 R$ 258,88 R$ 10,79
Aplicador de Defensivos 2 8 R$ 32,36 R$ 258,88 R$ 10,79
Viveiristas (mudas) 13 52 R$ 32,36 R$ 1.682,72 R$ 10,79
. N QTDE B
Camiseta polo de algod&o branca QTDE PROF. ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Producgéo 3 12 R$ 69,97 R$ 839,64 R$ 23,32
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 69,97 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 48 R$ 69,97 R$ 3.358,56 R$ 46,65
Operador de rogadeira 2 0 R$ 69,97 R$ 0,00 R$ 0,00
Aplicador de Defensivos 2 0 R$ 69,97 R$ 0,00 R$ 0,00
Viveiristas (mudas) 13 0 R$ 69,97 R$ 0,00 R$ 0,00
POSTOS V. Rateado - Anual r
Coordenador de Produgédo R$ 48,50 CNFJ: 12.[]1 3.484{0001'921
Coordenador Administrativo R$ 14,85 VERTICALIZE
Assistente Florestal R$ 30,76 Servigos Ltda
Operador de rocadeira R$ 36,83 Av. Ceara N° 4.210 - Est. Experimental
Aplicador de Defensivos R$ 36,83 L 69.918-160 - Rio Branco - Acre |
Viveiristas (mudas) R$ 36,83
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N

!’ Verticalize
. Servigos Ltda
EPIS
A QTDE i )
vental de seguranca QTDE PROF. ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Producéo 3 0 R$ 108,61 R$ 0,00 R$ 0,00
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 108,61 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 R$ 108,61 R$ 1.303,32 R$ 18,10
Operador de rocadeira 2 4 R$ 108,61 R$ 434,44 R$ 18,10
Aplicador de Defensivos 2 4 R$ 108,61 R$ 434,44 R$ 18,10
Viveiristas (mudas) 13 26 R$ 108,61 R$ 2.823,86 R$ 18,10
c QTDE " )
alcado de seguranca QTDE PROF. ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Producéo 3 6 R$ 201,03 R$ 1.206,18 R$ 33,51
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 201,03 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 R$ 201,03 R$ 2.412,36 R$ 33,51
Operador de rocadeira 2 4 R$ 201,03 R$ 804,12 R$ 33,51
Aplicador de Defensivos 2 4 R$ 201,03 R$ 804,12 R$ 33,51
Viveiristas (mudas) 13 26 R$ 201,03 R$ 5.226,78 R$ 33,51
Bota de PVC QTDE PROF. AQl\lTl?AEL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgéo 3 6 R$ 127,54 R$ 765,24 R$ 21,26
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 127,54 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 R$ 127,54 R$ 1.530,48 R$ 21,26
Operador de rocadeira 2 4 R$ 127,54 R$ 510,16 R$ 21,26
Aplicador de Defensivos 2 4 R$ 127,54 R$ 510,16 R$ 21,26
Viveiristas (mudas) 13 26 R$ 127,54 R$ 3.316,04 R$ 21,26
Protetor Solar QTDE PROF. AQl\lTl?AEL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Producéo 3 6 R$ 89,23 R$ 535,38 R$ 14,87
Coordenador Administrativo 2 4 R$ 89,23 R$ 356,92 R$ 14,87
Assistente Florestal 6 12 R$ 89,23 R$ 1.070,76 R$ 14,87
Operador de rocadeira 2 4 R$ 89,23 R$ 356,92 R$ 14,87
Aplicador de Defensivos 2 4 R$ 89,23 R$ 356,92 R$ 14,87
Viveiristas (mudas) 13 26 R$ 89,23 R$ 2.319,98 R$ 14,87
Kit EPI - (i) macac&o hidro-repelentes com mangas
compridas; (ii) mascara com filtro co[nplnado (filtro quimico QTDE PROF. QTDE V. UNITATIO V. ANUAL | V. Rateado - Anual
contravapores organicos e filtro mecanico classe P2); (iii) ANUAL
6culos de protecao; (iv) touca arabe e (v) luvas de nitrila
Coordenador de Producéo 3 0 R$ 387,92 R$ 0,00 R$ 0,00
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 387,92 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 0 R$ 387,92 R$ 0,00 R$ 0,00
Operador de rocadeira 2 4 R$ 387,92 R$ 1.551,68 R$ 64,65
Aplicador de Defensivos 2 4 R$ 387,92 R$ 1.551,68 R$ 64,65
Viveiristas (mudas) 13 0 R$ 387,92 R$ 0,00 R$ 0,00
; QTDE ; .
aleco QTDE PROF. ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL [ V. Rateado - Anual
Coordenador de Producéo 3 6 R$ 137,69 R$ 826,14 R$ 22,95
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 137,69 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 R$ 137,69 R$ 1.652,28 R$ 22,95
Operador de rocadeira 2 0 R$ 137,69 R$ 0,00 R$ 0,00
Aplicador de Defensivos 2 0 R$ 137,69 R$ 0,00 R$ 0,00
Viveiristas (mudas) 13 0 R$ 137,69 R$ 0,00 R$ 0,00
POSTOS V. Rateado - Anual - -l
Coordenador de Producéo R$ 46,29 CNPJ: 12-[]1 3:484‘0”01 .92
Coordenador Administrativo R$ 7,44 VERTICALIZE
Assistente Florestal R$ 55,34 Servigos Ltda
Operador de rogadeira R$ 76,19 A e .
- - v. Ceara N° 4.210 - Est. Experimental
Aplicador de Defensivos R$ 76,19 £9.918-160 - Rio Brance - Acre
Viveiristas (mudas) R$ 43,87 l— - |
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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE

Rua Benjamin Constant , N° 856, Primeiro e segundo piso - Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP 69902-062
(68) 3224-8786 - www.sema.ac.gov.br

ANALISE TECNICA DAS PROPOSTAS DE PRECOS N° 2/2025/SEMA - DPLIC
PROCESSO N° 0820.009831.00027/2024-52

PROCESSO LICITATORIO: Contratagio de empresa para prestagio de servigo terceirizado e continuado de
manutengdo e producdo de mudas, com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a serem
executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente — SEMA.

PREGAO ELETRONICO SRP N.° 385/2024 - COMPRASGOV N° 90385/2024

DILIGENCIA PARA CORRECAO DAS PROPOSTAS

“O simples somente erro na apresenta¢do da planilha ndo implica, por si so, a desclassificagdo
da proposta da impetrante sob esse fundamento, sem oportunizar prévia corre¢do, desde que, por
certo, ndo importe em modificagcdo do lance vencedor, mantendo-se o interesse publico na
contratagdo da proposta mais vantajosa”. (TRF da 4° Regido, Remessa Necessaria Civel n°
5022466-18.2019.4.04.7200/SC, Rel. Des. Marga Inge Barth, Tessler, j.em 20.10.2020.)”

EMPRESA

VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA

CNPJ/MF n° 12.013.484/0001-92

ENDERECO: Av. Ceara n° 4.210, Estacdo Experimental - Rio Branco - Acre, CEP n° 69.918.-160.

O processo Licitatério PREGAO ELETRONICO SRP N.° 385/2024, UASG 927996, esta na fase de
analise das propostas, sendo analisadas conforme o instrumento convocatdrio e seus anexos, publicados no nos
sitios:  https://www.gov.br/compras/pt-br/,  http://www.licitacao.ac.gov.br,  https://www.gov.br/pncp/pt-br ¢
https://licitacoes.tceac.tc.br/portaldaslicitacoes, diante disso, segue as seguintes corregdes a ser realizado na proposta e
planilha de composi¢ao de custo:

1. SUB-MODULO 2.3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

1.1. Para todos os postos a alinea "E. PCMSO, PPRA E CIPA" de acordo com o instrumento
convocatorio subitem 51.7.1, Sub-mddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios, letra "E" As empresas deverdo cotar em
suas planilhas de custo o valor de no minimo R$ 16,00 (dezesseis reais) por empregado para custear as despesas com
PCMSO, PPRA e CIPA, para cada uma das obrigacgdes. Verifica-se que a empresa apresentou justificativa informando
que existe um contrato de prestacdo de servigos n° 136/2024 que contempla os programs PCMSO, PPRA e CIPA.
Solicita-se que apresente o Contrato de prestacdo de servigos n° 136/2024 e seus comprovantes de pagamento para
verificar a vericidade das informagdes apresentadas pela empresa.

2. RECOMENDACOES

2.1. Devem sem levados em consideragdo a Viabilidade da Proposta e Fator K para todos os postos no
momento da corre¢do da proposta, sob pena de desclassificagao.

2.2. Devem ser observados as orientagdes do instrumento convocatorio sobre o preenchimento da planilha
de composicao de custo € 0 modelo anexado no site http://www.licitacao.ac.gov.br.

2.3. Prazo de correcdo de 2 (dois) dias uteis, sob pena de desclassificagao.



Romério Bayma Craveiro
Chefe da Divisao de Planejamento, Licitagdes e contratos - DPLIC
Portaria SEMA n°15, de 05 de Fevereiro de 2025

Documento assinado eletronicamente por ROMERIO BAYMA CRAVEIRO, Chefe da Divisao de
Planejamento, Licitagdes e Contratos, em 25/02/2025, as 11:24, conforme horario oficial do Acre, com

fundamento no art. 11, § 39, da Instrucdo Normativa Conjunta SGA/CGE n2 001, de 22 de fevereiro de
2018.

il
sel B
assinatura
gletrénica

IER A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://www.sei.ac.gov.br/autenticidade,
; ' informando o cédigo verificador 0014439835 e o cddigo CRC BSCEE4AA.

SEI n20014439835
Referéncia: Processo n? 0820.009831.00027/2024-52



26/02/2025, 12:04 Gmail - Diligéncia Para Corregéo da Proposta.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1e468ecdbc&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r5511136673224743272&simpl=msg-a:r814104893187...

M Gma" Licitacdo Sema <licitacaosema2020@gmail.com>

Diligéncia Para Correcao da Proposta.
2 mensagens

Licitagdo Sema <licitacaosema2020@gmail.com> 25 de fevereiro de 2025 as 11:39
Responder a: licitacaosema2020@gmail.com
Para: verticalize@hotmail.com

Prezado, Trata-se do Processo Licitatério Pregao Eletronico SRP N.° 385/2024, UASG 927996, cujo objeto é
contratagdo de empresa para prestacéo de servigo terceirizado e continuado de manutencgéo e produgdo de mudas,
com disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagéo exclusiva, a serem executados no ambito do
Programa de Regularizagao Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do Meio Ambiente —
SEMA. Informamos que o processo esta na fase de andlise da proposta e da planilha de custos e formagao de
precos apresentada pela empresa. Nesse interim, para dar inicio a analise, solicitamos os documentos conforme
diligéncia em anexo. Atenciosamente Favor acusar recebimento deste.

Divisdo Planejamento, Contratos e Licitacdes
Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA
(68) 3224-8786 Ramal (205)

ﬂ SEI_0014439835_Analise_Tecnica_das_Proposta_de_Precos_2.pdf
73K

Verticalize Elevadores <verticalize@hotmail.com> 26 de fevereiro de 2025 as 09:56
Para: "licitacaosema2020@gmail.com" <licitacaosema2020@gmail.com>

Prezados,

Conforme a ANALISE TECNICA DAS PROPOSTAS DE PRECOS N2 2/2025/SEMA - DPLIC, PROCESSO N2
0820.009831.00027/2024-52,

PROCESSO LICITATORIO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servico terceirizado e continuado de
manutencdo e producdo de mudas, com disponibilizacdo de mdo de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizacdo Ambiental - PRA e demais
programas da Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA e PREGAO ELETRONICO SRP N.2 385/2024
- COMPRASGOV N2 90385/2024.

Atendendo as exigéncias "Solicita-se que apresente o Contrato de presta¢do de servicos n° 136/2024 e
seus comprovantes de pagamento para verificar a vericidade das informacGes apresentadas pela

empresa".

Encaminhamos Contrato de prestacdo de servicos n° 136/2024 e seus comprovantes, para as devidas
providencias.

No mas, ficamos no aguardo para qualquer eventual situacao.
Por favor acusar o recebimento.
Att,

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
Gerente Administrativo

12



26/02/2025, 12:04 Gmail - Diligéncia Para Corregéo da Proposta.

Grupo Verticalize:
= Verticalize
Verticalize O
Certificado
"Hn;vallu'i“ CORRETORA DE SEGUROS
Solugdo em Verticalizagio” (Freemmo
Trabalhamos com Certificado Digital Trabalhamos com Seguro Garantia Contratual Acesse nosso Site

De: Licitagdo Sema <licitacaosema2020@gmail.com>
Enviado: terca-feira, 25 de fevereiro de 2025 14:39

Para: verticalize@hotmail.com <verticalize@hotmail.com>
Assunto: Diligéncia Para Corregao da Proposta.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

@ PROGRAMAS.zip
501K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1e468ecdbc&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r5511136673224743272&simpl=msg-a:r814104893187...  2/2
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBEJTO

SERVICO DETALHE DO ITEM VALOR
1.1 PGR + PCMSO + LTCAT + Ll + PPP + | ppoooc o0 orooramas com custo
PPRA + CIPA
1.2. Implantagdo no Sistema de Gestdo
Apenas os programas Sem custo

de SST
1.3. CAT Emissdo Sem custo
1.4. Acompanhamento fiscaliza¢do do Referente

-, . Sem custo
Ministério do Trabalho. A0S NOSSOS Servigos
1.5. ASO — com envios Por demanda RS 20,00

Por demanda

1.6. Exames complementares Por demanda

(Cobrados no final do més)

Forma de pagamento: Cheque
VALOR FIXO DO CONTRATO | SALARIO MINIMO VIGENTE

2. CLAUSULA SEGUNDA — DOS BENEFICIARIOS
2.1. S3o beneficiarios da CONTRATANTE, individualmente, admitidos pelo regime da CLT;
2.2. A CONTRATANTE possui, atualmente, 14 funciondarios ativos;
2.3. Alteracbes no quadro de colaboradores da empresa que implique no aumento do numero
acima de 100 (cem) funcionarios, o valor pago pela CONRATANTE serd reajustado;
3. CLAUSULA TERCEIRA — ATENDIMENTO
3.1. Os exames médicos ocupacionais serdo realizados nas dependéncias da PRESERVE
OCUPACIONAL (ANEXO CLIMEJ), localizada na Rua Minas Gerais, 1305, Preventdrio, Rio
Branco/AC, CEP: 69.900-180, telefone para agendamentos de exames ocupacionais (68)
9.9920-8026, ou ainda no local indicado pela contratada;
3.2. ACONTRATANTE deve agendar as consultas médicas com antecedéncia (evitar aglomeragdo);

3.3. A finalizacdo do cadastro do funcionario para a realizagdo dos exames é feita mediante
informacbes repassadas pelo setor responsdvel por parte da CONTRATANTE, sendo
obrigatdrio o envio do formulédrio sempre que houver agendamento de exames ocupacionais.

(__DayaneS.daosta

R

g, (68) 99993 8087 9 Rua Rio Grande do Sul, 1305 - Preventorio

Anocxo a CLIMEJ

(©) preserveccupacionalac
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4. CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA CONTRATUAL

4.1. O prazo de validade do presente contrato serd de 12 (doze) meses;

4.2. Contrato é prorrogado automaticamente por igual periodo;

4.3. Qualquer das partes, que no curso da vigéncia do contrato ou sua (s) renovagao (es), ndo tiver
interesse na continuidade, deverd informar a outra parte (30) trinta dias antes do término do
prazo de 12 meses.

5. CLAUSULA QUINTA — DA REMUNERAGCAO

5.1. Aremuneragdo paga pela CONTRATANTE perfaz em RS um saldrio minimo vigente. Esse valor
n3o contempla os exames complementares, dos quais serdo cobrados fora a parte, conforme
clausula sétima;

5.2. O pagamento da 12 parcela serd no ato da admissdo do contrato através de cheque, sendo
faturado mensal e enviado por e-mail;

5.3. O ndo pagamento no prazo acordado implicara em envio de titulo para protesto e acréscimo
de multa de 2% e juros de 1% ao més sobre o valor;

5.4, Ap0ds o decurso de 12 (doze) meses, o valor contratado poderd ser reajustado de acordo com
a variacdo do INPC, ou do indice que venha a substitui-lo, ou acordo entre as partes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

6.1. A CONTRATADA tem um prazo de até 90 dias para a entrega dos documentos ocupacionais,
salvo excegOes.

7. CLAUSULA SETIMA — EXAMES COMPLEMENTARES

7.1. Os exames complementares (exames de laboratdrio, raio-x, audiometria, etc), constantes do
PCMSO e solicitados pelo Médico do Trabalho responsével, de acordo com a atividade
desempenhada pelo empregado, bem como seus custos serdo de responsabilidade de seu
CONTRATANTE;

7.2. Fica expressamente autorizado a feitura dos exames complementares constantes do PCMSO;

7.3. A cobranca dos exames complementares seré feita da seguinte forma: a CONTRATADA fard
o faturamento ao final de cada més dos exames realizados pelos funcionarios do
CONTRATANTE boleto avulso com vencimento até o dia 15 do més subsequente. O ndo
pagamento no prazo acordado implicara em envio de titulo para protesto e acréscimo de
multa de 2% e juros de mora de 1% ao més sobre o valor.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS ANALISES LABORATORIAIS

8.1. Havendo necessidade de andlises laboratoriais para medir/quantificar concentracdo de
agentes (poeiras, gases, metais, silica, chumbo, arsénio, cobre, formol, etc.), para a realizacao
do PGR. As despesas serdo suportadas pela CONTRATANTE, sendo que a CONTRATADA

realizard os servicos mediante autorizacdo da CONTRATANTE, por escrito; i .) - ;
Dayane, sty -
YA . L. T
X wﬂtﬁm{:{";q
¢, (68) 99993 8¢87 Q Rua Rio Grande do Sul, 1305 Preventorno

Anexo a CLIMEJ
preserveocupacionalac w
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8.2. Caso a empresa ndo autorize a realizagdo das analises laboratoriais necessérias para
quantificagdo dos agentes, o documento sera entregue de forma parcial/incompleta.

CLAUSULA NONA — IMPLEMENTACAO

9.1. As medidas sugeridas no PGR, no PCMSO, serdo efetuadas pela CONTRATANTE, de acordo
com o PLANO DE ACAO DO SETOR E DO RISCO;

9.2. Osequipamentos de protecdo individual que forem sugeridos no PGR deverao ser fornecidos
e exigidos o uso por parte da CONTRATANTE;

9.3. Os treinamentos sugeridos no PGR e PCMSO deverdo ser executados pela CONTRATANTE;

9.4. As implementacdes dos itens constantes no Plano Anual/Cronograma Anual sdo de inteira
responsabilidade da CONTRATANTE, inclusive no que se refere ao cumprimento dos prazos,
metas e prioridades.

CLAUSULA DECIMA — DAS INFORMACOES

10.1.A CONTRATANTE fornecera todas as informacdes necessarias para a execugdo dos
Programas de Salde e Seguranga do Trabalho;

10.2. As fungdes deverdo seguir a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO;

10.3. As descri¢cdes das fungBes devem atender o exigido pela Previdéncia Social no que se refere
a Profissiografia: “Descri¢do das atividades, fisicas ou mentais, realizadas pelo trabalhador,
por forca do poder de comando a que se submete. As atividades deverdo ser descritas com
exatiddo, e de forma sucinta;

10.4. Fornecer a composicio de produtos quimicos — quando houver através de Ficha de
informacdes de Seguranca de Produto Quimico — FISPQ.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO SESMO WEB

11.1.0 SESMO WEB (Sistema Eletronico de Seguranga e Medicina Ocupacional) tem o
fornecimento de sua licenga condicionada a vigéncia do presente contrato;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSIC@ES GERAIS

12.1. A CONTRATADA fornecera direta ou indiretamente, toda mdo de obra necesséaria ao bom e
fiel cumprimento do presente instrumento, contratada na forma da lei, respondendo por
todas as obrigacdes sociais, trabalhistas e previdenciarias de empregados seus, tais como:
salarios, avisos prévios, licencas, férias, acidentes de trabalho, indenizag¢Bes, décimo terceiro
salario, INSS, FGTS e demais contribuicbes incidentes sobre as relagdes de trabalho;

12.2. A CONTRATANTE n3o tem vinculo nenhum, seja de que natureza for com os empregados
e/ou subordinados da CONTRATADA, que é a Unica responsdvel pela remunera¢do dos

mesmos;
12.3. ACONTRATANTE devera comunicar a CONTRATADA sempre que houver ?ydangas no Iaalo&)
da empresa (projeto de novas instalagdes); , Dayane aLusa

soda Pr neta%

g (68) 99992 8¢87 9 Rua Rio Grande do Sul. 1305 Preventornio

Anexo a CLIMEJ
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CENHARIA E MEDI

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N2 136/2024

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

' CONTRATANTE: VERTICALIZE SERVICOS LTDA
CNPJ: 12.013.484/0001-92
Enderego: AV CEARA
Nimero 4.210
Bairro: ESTACAO EXPERIMENTAL
Cidade/Estado: RIO BRANCO/ACRE
CEP: 69.918-600
E-mail: verticalize@hotmail.com
Telefone: (68) 99202-9889
Responsdvel Legal: MARCIO ROBERTO DA SILVA MIRANDA
RG do Resp. Legal: 378.052-SSP/AC
CPF do Resp. Legal: 706.498.122-04
PIS do Resp. Legal:

De outro lado:

CONTRATADA PRESERVE OCUPACIONAL

CNPJ: 35.355.843/0001-95

Enderego: Rua Minas Gerais, N2 1305, Preventdrio, Rio Branco/AC

CEP: 69.900-180

Pedir ASO: (68)9.9920-8020

E-mail: preserveocupacional@gmail.com

Responsavel Legal: Dayane Silva da Costa, brasileira, gestora de recursos humanos,
técnica em seguranga do trabalho, portador do RG n? 1003295-9
SSP/AC, inscrita no CPF sob o n@ 851.424.412-49, celular (68) (68)
9.9993-8687.

As partes acima qualificadas tém entre si justas e acertadas o presente contrato, sob as cldusulas
seguintes:

8dcia Proprietaria
{. (68) 99993 8487 9 Rua Rio Grande do Sui 1305 - Preventono

Anexo ¢ CLIMEJ

preserveocupacionalac \
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12.4. A CONTRATANTE devera comunicar 3 CONTRATADA sempre que houver mudancas de
atividade e criagdo de novas fungdes.

12.5. Para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste contrato, as partes elegem o Foro de Rio
Branco/AC.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em duas vias de igual
teor e forma, com as testemunhas instrumentarias.

Rio Branco/AC, 01 de Outubro de

PR 38,355 843/0001-9?1
D.S. COSTA

" fRu,a Mmac(;g %ES B.P even n
| -j ‘._',C/" ram*n

CONTRATANTE CONTRATADA
VERTICALIZE SERVICOS LTDA PRESERVE OCUPACIONAL
12.013.484/0001-92 35.355.843/0001-95
Testemunhas:
NOME: NOME:
CPF: CPE:
¢ (68) 99993.8687 Q Rua R:io Grande do Sul 1305 Preventorno

Anexo a CLIMEJ
(©) preserveoc upacionatac
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FATURA JANEIRO/2025

COBRANGCA PARA:
VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA

CNPJ: 12.013.484/0001-92
AVENIDA CEARA,4.210 - ESTACAO EXPERIMENTAL

RIO BRANCO - ACRE - BRASIL

DESCRICAO:
PRESTACAO DE SERVICOS CONTRATO 136/2024
ATENDIMENTOS

DADOS BANCARIO:
PRESEVE OCUPACIONAL
PAGAMENTO: A VISTA

VALOR: R$ R$ 1.518,00

PRESTACAO DE SERVICOS CONTRATO 136/2024

-R$  1.518,00

TOTAL

-R$  1.518,00

Rio Branco

Documento assinado digitalmente

“b DAYANE SILVA DA COSTA
g Data: 25/02/2025 18:28:17-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

— Acre 03 de Fevereiro de 2025.

Caso tenha alguma duvida sobre esta fatura, use as seguintes informacgdes de contato:
Dayane Silva da Costa, (68)9.9920-8020, preserveocupacional@gmail.com

Agradecemos a preferéncia!
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FATURA OUTUBRO/2024

COBRANCA PARA: DADOS BANCARIO:
VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA PRESEVE OCUPACIONAL
CNPJ: 12.013.484/0001-92 PAGAMENTO: A VISTA

AVENIDA CEARA,4.210 - ESTACAO EXPERIMENTAL
RIO BRANCO - ACRE - BRASIL

VALOR: R$ R$ 1.692,00

DESCRICAO:

PRESTACAO DE SERVICOS CONTRATO  136/2024

ATENDIMENTOS
PRESTACAQ DE SERVICOS CONTRATO 136/2024 -RS  1.412,00
14 ATENDIMENTOS -RS 280,004
TOTAL -RS  1.692,00

Rio Branco — Acre 08 de Novembro de 2024.

ne S. da Costa

—a

Caso tenha alguma duvida sobre esta fatura, use as seguintes informagdes de contato:
Dayane Silva da Costa, (68)9.9920-8020, preserveocupacional@gmail.com
Agradecemos a preferéncia!l
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FATURA NOVEMBRO/2024

COBRANCA PARA:
VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA

CNPJ: 12.013.484/0001-92
AVENIDA CEARA,4.210 - ESTACAO EXPERIMENTAL

RIO BRANCO - ACRE - BRASIL

DESCRIGAO:
PRESTACAO DE SERVIGOS CONTRATO  136/2024
ATENDIMENTOS

DADOS BANCARIO:
PRESEVE OCUPACIONAL
PAGAMENTO: A VISTA

VALOR: R$ RS 1.412,00

PRESTACAQ DE SERVICOS CONTRATO 136/2024

-RS  1.412,00-

TOTAL

-RS  1.412,0

Rio Branco — Acre 04 de Dezembro de 2024.

ssida !

ocla Proprietatia

Caso tenha alguma duvida sobre esta fatura, use as seguintes informacgdes de contato:
Dayane Silva da Costa, (68)9.9920-8020, preserveocupacional@gmail.com

Agradecemos a preferéncia!l
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FATURA DEZEMBRO/2024

COBRANCA PARA: DADOS BANCARIO:
VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA PRESEVE OCUPACIONAL
CNPJ: 12.013.484/0001-92 PAGAMENTO: A VISTA

AVENIDA CEARA,4.210 - ESTACAO EXPERIMENTAL
RIO BRANCO - ACRE - BRASIL

) VALOR: R$ R$ 1.412,00
DESCRICAO:
PRESTAGAO DE SERVICOS CONTRATO  136/2024
ATENDIMENTOS
PRESTAGAO DE SERVICOS CONTRATO 136/2024 -RS_1.412,00]
TOTAL RS 1412,

Ric Branco — Acre 06 de Janeiro de 2025.

Dayane S. da Costa

7@44/40 5 G

Caso tenha alguma duvida sobre esta fatura, use as seguintes informacdes de contato:
Dayane Silva da Costa, (68)9.9920-8020, preserveocupacional@gmail.com
Agradecemos a preferéncial



Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital

Junta Comercial do Estado do Acre

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

Cadigo da Natureza
Juridica

2062

N° de Matricula do Agente
Auxiliar do Comércio

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

1 - REQUERIMENTO

Nome: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Acre

N° FCN/REMP

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO ACP2200120351
1 002 ALTERACAO
021 1 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
046 1 TRANSFORMACAO
2247 1 ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL
2003 1 ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
RIO BRANCO Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
4 Julho 2022 Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[]pecisAo siNGULAR

[]pEcisAo coLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

[Jsm [Jsm

[(Indo 1

Data

[InAo

Responsavel

Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
R Responsavel
Data Responsavel

DECISAO SINGULAR

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

|:| Processo indeferido. Publique-se.

22 Exigéncia

[l

32 Exigéncia

[l

42 Exigéncia

[l

52 Exigéncia

[l

1

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

|:| Processo indeferido. Publique-se.

/1

22 Exigéncia

[l

32 Exigéncia

[l

42 Exigéncia

[l

52 Exigéncia

[l

Data

Vogal

Presidente da

Vogal Vogal

Turma

OBSERVACOES

2 Junta Comercial do Estado do Acre

Certifico registro sob 0 n°® 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticagdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catado - Secretaria-Geral. Para

validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta coépia foi

autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

P
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE

Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo

Numero do Processo Mddulo Integrador

Data

22/008.629-0

ACP2200120351

01/07/2022

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
005.571.762-47 EDIVINA LIMA DE SOUZA 04/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb Az

Selo Ouro - Certificado Digital

477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 04/07/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb im

Selo Ouro - Certificado Digital

438+ Junta Comercial do Estado do Acre

=

%"3} Certifico registro sob 0 n°® 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
~=" protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticacdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

~
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“Solucio em Verticalizacio”™

Registron®

90204/AC

ATO DE TRANSFORMAGCAO DE EIRELI EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA LTDA

EDIVINA LIMA DE SOUZA, Brasileira, empresaria, solteira, RG n2 1134962-0 SSP/AC, Inscrito no
CPF/MF sob n2 005.571.762-47, Nascido em 14/09/1993, residente e domiciliado na Rua
Epaminondas Jacome n? 1.846, Bairro Cadeia Velha, CEP 69.905-292, nesta Cidade de Rio Branco - AC.

Resolve em comum acordo e na melhor forma do direito promover a Quarta alteragdo contratual de
alteracio sécio administrador da empresa VERTICALIZE COMERCIO E SERVICOS EIRELI, dotada de
personalidade juridica de direito privado, Inscrita no CNPJ/MF sob n2 12.013.484/0001-92,
Arquivada na JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE - JUCEAC, NIRE sob n2 1260001608-1. com
sede estabelecida na Avenida Ceara n? 4.210, Bairro Estacdo Experimental, Municipio de Rio

Branco, Estado do Acre, CEP n? 69.918-160, altera a seguinte clausula que se segue:

I - Clausula Primeira — Fica Transformada esta Empresa Individual de Responsabilidade Limitada —
EIRELI em Sociedade Limitada Unipessoal, conforme aos termos da Lei 13.784, de 20/09/2019, passando a
denominagdo social a ser VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA , com subrogacdo de todos os

direitos e obrigagGes pertinentes.

I - Clausula Segunda : DA ALTERACAO -

A Sra. EDIVINA LIMA DE SOUZA, acima qualificado, ndo desejando mais permanecer, retira-se da
sociedade, cedendo e transferindo de fato e de direito suas quotas de capital de 300.000 (TREZENTOS
MIL) quotas no valor de R$ 300.000,00 (trezentos Mil Reais) para o Sr. RUBEMAR MARTINS
PEREIRA.

III - Clausula Terceira : DA ADMISSAO -

Admitisse na empresa o Sr RUBEMAR MARTINS PEREIRA, brasileiro, solteiro, empresario, residente
e domiciliado na cidade de Rio Branco - AC, sito na Rua Duque de Caxias n? 257, Bairro Estacao
Experimental, CEP-69.918-162, nascido na cidade de Rio Branco - AC, em 26/06/1976, portador do
RG n? 243.565 SSP/AC e do CPF n?477.825.012-53.

VERTICALIZE COMERCIO E SERVICOS EIRELI

E-MAIL: verticalize@hotmail.com / SITE: https://verticalize-elevadores.ueniweb.com
Av. Ceara N2 4.210 -Estacio Experimental - Rio Branco / Acre - 69.918-160

TEL.: (68) 3015-2544 / 99931-6756 - CNPJ N2 12.013.484/0001-92

382 Junta Comercial do Estado do Acre

W Certifico registro sob o n°® 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

"WYY protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticacdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catdo - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. P
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IV - Clausula Quarta : DA SAIDA -
Retira-se da empresa nesta data o Sra. EDIVINA LIMA DE SOUZA, recebe nesta data os seus haveres
perante a sociedade, retirada toda é qualquer responsabilidade a partir dessa data, pelo o que da plena

geral e irrevogavel quitacdo, para ndo mais reclamar em tempo.

CONTRATO SOCIAL
VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA

RUBEMAR MARTINS PEREIRA, brasileiro, solteiro, empresario, residente e domiciliado na cidade de
Rio Branco - AC, sito na Rua Duque de Caxias n? 257, Bairro Estacdo Experimental, CEP-69.918-162,
nascido na cidade de Rio Branco - AC, em 26/06/1976, portador do RG n2 243.565 SSP/AC e do CPF n?
477.825.012-53, titular da empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA , dotada de
personalidade juridica de direito privado, Inscrita no CNPJ/MF sob n¢ 12.013.484/0001-92,
Arquivada na JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE - JUCEAC, com sede estabelecida na
Avenida Ceara n? 4.210, Bairro Estacdo Experimental, Municipio de Rio Branco, Estado do Acre,

CEP n? 69.918-160, promove a Consolidagao Contratual, conforme as clausulas a seguir:

I - Clausula Primeira : DA RAZAO SOCIAL -
A presente Sociedade Limitada Unipessoal girard sob VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA
com sede na Avenida Ceara n® 4.210, Bairro Estacdo Experimental, Municipio de Rio Branco,
Estado do Acre, CEP n2 69.918-160, podendo, a qualquer tempo, a critério de seu titular, abrir ou

fechar filiais ou outras dependéncias em qualquer parte do territério nacional.

II - Clausula Segunda : DO CAPITAL SOCIAL -

O Capital Social é de R$ 300.000,00(TREZENTOS MIL REAIS), divididos em 300.000(TREZENTOS
MIL) quotas de valor nominal de R$ 1,00(UM REAL) cada uma, totalmente subscrito e
integralizado em moeda corrente nacional, e assim distribuido.

Por conseguinte fica a distribuic¢io para o s6cio da forma a seguir especificada:

Sécio Quotas (%) Valor em R$
RUBEMAR MARTINS PEREIRA 300.000 100,00 300.000,00
Capital Social em R$ 300.000,00

VERTICALIZE COMERCIO E SERVICOS EIRELI

E-MAIL: verticalize@hotmail.com / SITE: https://verticalize-elevadores.ueniweb.com
Av. Ceara N2 4.210 -Estacio Experimental - Rio Branco / Acre - 69.918-160

TEL.: (68) 3015-2544 / 99931-6756 - CNPJ N2 12.013.484/0001-92

382 Junta Comercial do Estado do Acre

W Certifico registro sob o n°® 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

"WYY protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticacdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catdo - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. P
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III - Clausula Terceira : DOS OBJETIVOS SOCIAL -

A sociedade tem por objetivo social explorar os ramos:

8130-3/00 - Atividades paisagisticas;

8291-1/00 - Atividade de cobranca e informac¢des cadastrais;

7020-4/00 - Atividade de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica;

8220-2/00 - Atividade de teleatendimento (telefonista);

5611-2/02 - Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas;

5620-1/03 - Cantina (servico de alimentac¢do) exploragao por terceiros;

5212-5/00 - Carga e descarga;

9529-1/02 - Chaveiro;

4742-3/00 - Comércio varejista de material elétrico;

4120-4/00 - Construgao de edificios;

4222-7/01 - Construcdo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construgdes
correlatas, exceto obras de irrigacio;

8599-6/05 - Cursos preparatorios para concursos;

4311-8/01 - Demolicao de edificios e outras estruturas;

3101-2/00 - Fabricacdao de moveis com predomindncia em madeira;

8219-9/01 - Fotocopias;

5510-8/01 - Hotéis;

8122-2/00 - Imunizacio e controle de pragas urbanas;

4322-3/01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas;

4321-5/00 - Instalagdo e manutencao elétrica;

4329-1/03 - Instalagdo, reparacdo e manutencao de elevadores, escada e esteiras rolantes;
4322-3/02- Instalacdo e manutencdo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagdo e

refrigeracao;

4322-3/03 - Instalagdes de sistema de preveng¢ao contra incéndio;
8121-4/00 - Limpeza em prédios e domicilios;

4923-0/02 - Locagao de automoéveis com condutor;

T T T U RS RS SeTreoTe T

E-MAIL: verticalize@hotmail.com / SITE: https://verticalize-elevadores.ueniweb.com
Av. Ceara N2 4.210 -Estacio Experimental - Rio Branco / Acre - 69.918-160
TEL.: (68) 3015-2544 / 99931-6756 - CNPJ N2 12.013.484/0001-92

Holon Junta Comercial do Estado do Acre

. Certifico registro sob o n°® 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

%= protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticagdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. P
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7820-5/00 - Locagdo de mao de obra temporaria;

9511-8/00 - Manutengao, reparacao de computadores;

8299-7/01 - Medicdo de consumo de energia elétrica, gas e agua;

4721-1/02 - Padaria e confeitaria com predominancia de revenda;

8219-9/99 - Prep. de documentos e servicos especializados de apoio administrativo nio
especificado anteriormente;

4313-4/00 - Obras de terraplenagem;

4213-8/00 - Obras de urbanizac¢ao de ruas, pracas e cal¢cadas;

4299-5/99 - Outras obras de engenharia civil ndo especificada anteriormente;
4618-4/99 - Outros representantes comerciais e agentes do comércio;
4614-1/00 - Representantes comerciais e agentes do comércio de maquinas;
5611-2/01 - Restaurantes e similares;

8299-7/07 - Sala de acesso a internet;

8111-7/00 - Servigos combinado para apoio a edificio;

9700-5/00 - Servigos de camareira doméstica;

6319-4/00 - Servicos de Certificagdo Digital;

6622-3/00 - Servicos de Corretagem de Seguros;

8122-2/00 - Servicos de dedetizacao;

5320-2/02 - Servicos de entrega rapida;

8130-3/00 - Servigos de jardinagem;

7119-7/03 - Servicos de projetos técnicos relacionados a arquitetura e engenharia;
4330-4/04 - Servigos de pintura de edificios em geral;

9700-5/00 - Servigos de porteiro em residéncias;

8220-2/00 - Servigos de prestacao de Informagdes por telefone;

8230-0/01 - Servigos de organizacio de feiras, congressos, exposicoes e festas;
8111-7/00 - Servigos de recep¢io em prédios;

5099-8/01 - Servigos de transporte e turismo fluvial;

9700-5/00 - Servigos domésticos;

4213-8/00 - Sinalizagdo com pintura em ruas e estacionamento;

4651-6/01 - Venda de computadores e periféricos.

IV - Clausula Quarta : DA RESPONSABILIDADE DO SOCIO -

VERTICALIZE COMERCIO E SERVICOS EIRELI

E-MAIL: verticalize@hotmail.com / SITE: https://verticalize-elevadores.ueniweb.com
Av. Ceara N2 4.210 -Estacio Experimental - Rio Branco / Acre - 69.918-160

TEL.: (68) 3015-2544 / 99931-6756 - CNPJ N2 12.013.484/0001-92

+:8 .3 Junta Comercial do Estado do Acre
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A responsabilidade do sécio é limitada ao montante do capital social, mas todos respondem

solidariamente pela integralizacdo do mesmo.

V- Clausula Quinta : DO TEMPO DE DURACAO E CAUSAS MORTIS -

Falecendo ou interditado qualquer dos sdécios, a sociedade continuara suas atividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s)
sécio (0s) remanescente(s), o valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base na
situacdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango especialmente

levantado.

VI - Clausula Sexta : DA ADMINISTRACAO E GERENCIA -

A administracdo passa a ser exercida pelo s6cio majoritirio RUBEMAR MARTINS PEREIRA,
acima qualificado, adiante subscrito, que representa a sociedade ativa e passiva, judicial e
extrajudicial, em qualquer juizo ou fora dele, praticando todos os atos de gestdo, representacao

junto a bancos, institui¢oes financeiras e de crédito.

VII - Clausula Sétima : DO EXERCICIO SOCIAL -

O exercicio social é encerrado em 31 de dezembro de cada ano, oportunidade que sio levantados
o Balango Geral e Conta de Resultados, e apresentada a demonstracdo contabil na forma da
legislacdo pertinente. Os resultados dos exercicios depois de deduzidas as reservas destinadas a
constituicdo de fundos especiais, sdo distribuidos entre os s6cios, na propor¢ao do capital social
realizado, por cada um deles, e, havendo prejuizos, estes sdo suportados pelos s6cios na mesma

proporgao.

VIII - Clausula Oitava : DO DESIMPEDIMENTO -

O Socio, DECLARA sob as penas da Lei que ndo estar incursos em nenhuma penalidade que os

impeca de exercer atividade empresarial comercial, mercantil e industrial, e que o mesmo nao

participar de nenhuma outra sociedade dessa modalidade.

VERTICALIZE COMERCIO E SERVICOS EIRELI

E-MAIL: verticalize@hotmail.com / SITE: https://verticalize-elevadores.ueniweb.com
Av. Ceara N2 4.210 -Estacio Experimental - Rio Branco / Acre - 69.918-160

TEL.: (68) 3015-2544 / 99931-6756 - CNPJ N2 12.013.484/0001-92

-+ Junta Comercial do Estado do Acre
Certifico registro sob o n°® 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticacdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. _
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Verticalize
Flevadores

“Solucio em Verticalizacio”

Registron®

90204/AC

IX - Clausula Nona : DO FORO -

Fica eleito o foro desta comarca de Rio Branco - AC, capital do Estado do Acre, por mais
privilegiado que outro possa ser para qualquer acao fundada neste instrumento de contrato.

E por estarem em comum acordo em tudo quanto neste instrumento particular, foi lavrado,
obrigam-se a cumprir, assinando na presenca de 02 (duas) testemunhas maiores e capazes abaixo
assinadas.

E vai em 02 (duas) vias de igual teor e forma, sendo a primeira via destinada ao registro e

arquivamento na JUCEAC, as demais devolvidas aos contratantes, depois anotadas.

Rio Branco - AC, 10 de Fevereiro de 2022.

Uso da Firma:

RUBEMAR MARTINS PEREIRA

Sécio Administrador

EDIVINA LIMA DE SOUZA

Sdcia Retirante

VERTICALIZE COMERCIO E SERVICOS EIRELI

E-MAIL: verticalize@hotmail.com / SITE: https://verticalize-elevadores.ueniweb.com
Av. Ceara N2 4.210 -Estacio Experimental - Rio Branco / Acre - 69.918-160

TEL.: (68) 3015-2544 / 99931-6756 - CNPJ N2 12.013.484/0001-92

Holon Junta Comercial do Estado do Acre

. Certifico registro sob o n°® 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
"WYY protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticacdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catdo - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE

Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo

Numero do Processo Mddulo Integrador

Data

22/008.629-0

ACP2200120351

01/07/2022

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
005.571.762-47 EDIVINA LIMA DE SOUZA 04/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb Az

Selo Ouro - Certificado Digital

477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 04/07/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb im

Selo Ouro - Certificado Digital

438+ Junta Comercial do Estado do Acre

=

%"3} Certifico registro sob 0 n°® 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
~=" protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticacdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

~
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
~'_,.--;,__;.L Governo do Estado do Acre
% é}' Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Acre
Eina Junta Comercial do Estado do Acre

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, de CNPJ
12.013.484/0001-92 e protocolado sob o numero 22/008.629-0 em 01/07/2022, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o nimero 12200212702, em 05/07/2022. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Isley de
Freitas L opes.

Certifica o registro, a Secretéria Geral, ROCHELLE LIMA CATAO. Para sua validagio, devera ser acessado o sitio
eletrénico do Portal de Servicos / Validar Documentos (https://integrar.ac.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/
viaUnicajsf) einformar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 04/07/2022

T

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do  govb
Selo Ouro - Certificado Digital

005.571.762-47 EDIVINA LIMA DE SOUZA 04/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do  govb "

Selo Ouro - Certificado Digital

Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 04/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb m

Selo Ouro - Certificado Digital

005.571.762-47 EDIVINA LIMA DE SOUZA 04/07/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do  govb m

Selo Ouro - Certificado Digital

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 30/06/2022

Documento assinado e€letronicamente por Isley de Freitas Lopes, Servidor(a) Publico(a), em
05/07/2022, as 10:18.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da juceac informando o
numero do protocolo 22/008.629-0.

Fecs Junta Comercial do Estado do Acre
..%1. Certifico registro sob o0 n° 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

“% protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticagdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. >

=
ROCHELLELIMA CATAC
SECRETARIA GERAL
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

512.719.402-30 ROCHELLE LIMA CATAO

Rio Branco. ter¢a-feira, 05 de julho de 2022

i@ .2 Junta Comercial do Estado do Acre
Certifico registro sob 0 n® 12200212702 em 05/07/2022 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

“~=7 protocolo 220086290 - 01/07/2022. Autenticacdo: 08B10EE744778B620C6D3CC675B965B3B89DB5. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 22/008.629-0 e o cédigo de seguranca 4JGK Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 05/07/2022 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. _
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16/01/2025, 08:27 SITAD - CERTIDAO DE INSCRIGAO EM DiVIDA ATIVA

CERTIDAO NEGATIVA QUANTO A DIVIDA ATIVA

ESTADO DOACRE
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PROCURADORIA FISCAL

Dados do Contribuinte

CNP): 12.013.484/0001-92
Razdo Social: VERTICALIZE SERVICOS LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Estadusl inscrever e cobrar as dividas que venham ser apuradas em nome(s) do(s)
contribuinte(s) acima qualificade(s), certfico, para os fins de direito, que ndo consta(m) debito(s) em seu nome,
imscrito(s) em Divida Ativa do Estado do Acre junto 3 Procuradona Fiscal (PGE/AC).

ASPECTOS JURIDICOS DE VALIDADE

Esta certid3o & fornecida sob as expensas da Procuradoria Fiscal PGE e diz respeito a divida ativa, compreendendo debitos
tributirios e ndo-tributirios, nio substituindo a apresentacio da Certidio Negativa de Débitos Estaduai did
sob a responsabilidade da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ.

Seu prazo de validade @ de 60 (sessents dias), a teor do art.176, do Decreto Estadual n.462/87. e enquanto durar a
sitnacio de adimpléncia do contribuinte, que deve ser conferida pelo endereco abaixe, nio prevalecendo sobre
certidoes expedidas posteriormente.

P

Data da Emissao: quinta-feira, 16 de janeiro de 2025
Data da Validade: segunda-feira, 17 de margo de 2025

AUTENTICAGAO n° 1350B4C-12407C251B-05BA4SAC

Enuitida pela Internet
CONFERENCIA OBRIGATORIA: O agente recebedor deve confarir a autenticidade desta certidio amravés do leitor de

Codigo Qr de sua preferéncia ou no sitio eletronico: Qi WMmpeaac soubs
Atencio: qualquer rasura invalidara este documento. Este documento s6 € valido mediante apuracio de seu original nio
sendo possivel o uso de copias, mesmo que autenticadas.

Av. Genilio Vargas, n° 2852, Baitro Bosque. Rio Branco - ACRE. Cep.:

Fone: (68)3215-3310/WhatsApp: (68;‘39;:‘03-3?: m PG E
S i Remail s

E-mail:

www.pée.x.gov.bﬂ

www.pge.ac.gov.bricertidao-online/

mn



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Serventia de Registro de Distribuicdo da Comarca de Rio Branco

CERTIDAO ESTADUAL DEDISTRIBUICAO
FALENCIA E RECUPERACAO JUDICIAL/EXTRAJUDICIAL

Em pesquisa realizada nos registros de distribuicdo de feitos do Sistema de
Automacéo da Justica (SAJ) anteriores a data de 24/02/2025, CERTIFICAMOS que:

NADA CONSTA nas Comarcas informatizadas do Estado do Acre contra
Verticalize Servicos Ltda, ou vinculado ao CNPJ 12.013.484/0001-92.

Observacoes:

a) A presente certiddo abrange somente os feitos de Faléncia e Recuperagéo
Judicial/Extrajudicial.

b) Certiddo expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias.

¢) A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na péagina eletrdnica do Tribunal de
Justica do Estado do Acre (http://www.tjac.jus.br/), no item "Conferéncia de Certidao".

Rio Branco (AC), 25 de fevereiro de 2025.

CERTIDAO N°: 002450854 FOLHA: 1/1

ST 0002450854
VA

Endereco: Rua Benjamin Constant, 1165, Centro - CEP 69900-160, FONE: (68) 3211-5439, Rio Branco -AC




Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

4 Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
¥, Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

Junta Comercial do Estado do Acre

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
12200212702 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Acre
Nome: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S?2 o deferimento do seguinte ato: |H I| | ”l |‘

N° DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO ACE2400029511
1 223 BALANCO
RIO BRANCO Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
21 Outubro 2024 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[]pecisAo siNGULAR []pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
|:| SIM I:I SIM Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
|:| NAO I |:| NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

£ Junta Comercial do Estado do Acre

Certifico registro sob o n® 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticagdo: 3628EBDB63391FBFS8ASECI9DA13FBABAAO3B6AAS. Rochelle Lima Catdo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/013.409-5 e o cddigo de seguranca A2er Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo |Numero do Processo Mdédulo Integrador Data

24/013.409-5 ACE2400029511 21/10/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 21/10/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb Im

#3825 Junta Comercial do Estado do Acre
%:‘3{ Certifico registro sob o n® 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
““=7 protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticagdo: 3628EBDB63391FBFSASEC9DA13FBABAAO3B6AAS. Rochelle Lima Catédo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/013.409-5 e o cddigo de seguranca A2er Esta copia

foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. . /
/’ pag. 2/12




TERMO DE ABERTURA
Balango Patrimonial
Numero: Folha: 1

Contém este livro 7 folhas numeradas do No. 1 ao 7 emitidas através de processamento eletronico de dados, que servira
de Balancgo Patrimonial da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022.

Nome da Empresa ....................  VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA
Ramo .......coeevvvevereniseeeeneennnen.t - Limpeza em prédios e em domicilios
Enderego ........ccovvvieiiniinnennenn - AV CEARA, 4210

Complemento .......ccoceveieniennennd

Bairro .....ccceeiviiiieieieieveveeeeeen.t. ESTACAO EXPERIMENTAL

Municipio ........coevviviiiieiine.t RIO BRANCO

Estado .....ccevvvveiiiiieiiiiiiieeeeer AC

Inscricdo no CNPJ ...................:  12.013.484/0001-92

Inscricao Estadual..................... 0102649400138

Registro na junta.....................t 12200212702 Data registro: 25/05/2010

Inscrigdo Municipal......cccccueenn.a:

RIO BRANCO, 02/01/2022

RUBEMAR MARTINS PEREIRA CLEOMAR MONTES FORTES
SOCIO-ADMINISTRADOR Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 477.825.012-53 CPF: 217.761.132-68

£18-: Junta Comercial do Estado do Acre
:;Qy Certifico registro sob o n° 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
=7 protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticagéo: 3628EBDB63391FBFSBASEC9DA13FBABAAO3B6AAS8. Rochelle Lima Catédo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 24/013.409-5 e o cédigo de seguranca A2er Esta copia

foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.
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Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA Folha: 0002
C.N.P.J.: 12.013.484/0001-92
Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010
Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO BRANCO/AC, CEP 69918-160
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Balango encerrado em: 31/12/2022
BALANCO PATRIMONIAL
Descrigao Saldo Atual
ATIVO 658.392,93D
ATIVO CIRCULANTE 470.150,83D
DISPONIVEL 34.558,57D
CAIXA 15.072,39D
CAIXA GERAL 15.072,39D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 19.486,18D
BANCO CONTA MOVIMENTO 19.486,18D

CLIENTES
DUPLICATAS A RECEBER
CLIENTES DIVERSOS

OUTROS CREDITOS
TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR
INSS A RECUPERAR

ESTOQUE
MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS
MERCADORIAS PARA REVENDA

ALMOXARIFADO
ALMOXARIFADO ADMINISTRATIVO

ATIVO NAO-CIRCULANTE
IMOBILIZADO
MOVEIS E UTENSILIOS
MOVEIS E UTENSILIOS

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

VEicuLos
VEfcuLoS

(-) DEPRECIAGOES, AMORT. E EXAUS. ACUMUL
(-) DEPRECIACOES DE MOVEIS E UTENSILIOS
(-) DEPRECIACOES DE MAQUINAS, EQUIP. FER
(-) DEPRECIAGOES DE VEICULOS

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
FORNECEDORES
FORNECEDORES
FORNECEDORES DIVERSOS

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS
IMPOSTOS E CONTRIBUIGCOES A RECOLHER
ISS A RECOLHER
SIMPLES NACIONAL A RECOLHER

- Sob as penas da lei, declaramos que as informagoes aqui contidas sdo verdadeiras e nos responsabilizamos por todas elas;

222.239,37D
222.239,37D
222.239,37D

60.095,59D
60.095,59D
60.095,59D

153.257,30D
9.693,15D
9.693,15D

143.564,15D
143.564,15D

188.242,10D
188.242,10D
73.647,57D
73.647,57D

12.508,08D
12.508,08D

174.842,33D
174.842,33D

72.755,88C
37.503,23C
7.312,65C
27.940,00C

658.392,93C
20.341,91C
4.420,80C
4.420,80C
4.420,80C

8.293,03C
8.293,03C
2.699,55C
5.593,48C

- As informacdes foram extraidas das folhas n® 0000 a 0000 do Livro Diario n° 1, registrado na Junta Comercial do Estado AC sob n° 12200212702,

em 25/05/2010;
- A sociedade ndo possui Conselho Fiscal instalado;
- A sociedade ndo possui Auditoria Independente.

RIO BRANCO, 31 de Dezembro de 2022

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
SOCIO-ADMINISTRADOR
CPF: 477.825.012-53

CLEOMAR MONTES FORTES
Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 217.761.132-68

-+ Junta Comercial do Estado do Acre

Certifico registro sob o n° 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

“%7 protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticacio: 3628EBDB63391FBFSASECIDA13FBASAAO3BBAAS. Rochelle Lima Catdio - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 24/013.409-5 e o cédigo de seguranca A2er Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. S
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Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA Folha: 0003
C.N.P.J.: 12.013.484/0001-92
Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010
Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO BRANCO/AC, CEP 69918-160
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Balango encerrado em: 31/12/2022
BALANCO PATRIMONIAL
Descrigao Saldo Atual
OBRIGAGOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 7.628,08C
OBRIGACOES COM O PESSOAL 3.976,16C
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 3.976,16C
OBRIGAGCOES SOCIAIS 3.651,92C
INSS A RECOLHER 1.573,71C
FGTS A RECOLHER 2.078,21C

PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SUBSCRITO
CAPITAL SOCIAL

RESERVAS DE LUCROS
RESERVA LEGAL

LUCROS OU PREJUiZOS ACUMULADOS
LUCROS OU PREJUiZOS ACUMULADOS
LUCRO DO EXERCICIO

638.051,02C
300.000,00C
300.000,00C

300.000,00C

260.121,16C
260.121,16C

77.929,86C
77.929,86C
77.929,86C

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2022 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$

658.392,93 (seiscentos e cinquenta e oito mil trezentos e noventa e dois reais e noventa e trés centavos)

- Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas sdo verdadeiras e nos responsabilizamos por todas elas;

- As informagGes foram extraidas das folhas n®s 0000 a 0000 do Livro Diario n° 1, registrado na Junta Comercial do Estado AC sob n°© 12200212702,

em 25/05/2010;
- A sociedade ndo possui Conselho Fiscal instalado;
- A sociedade ndo possui Auditoria Independente.

RIO BRANCO, 31 de Dezembro de 2022

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
SOCIO-ADMINISTRADOR
CPF: 477.825.012-53

CLEOMAR MONTES FORTES
Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 217.761.132-68

-+ Junta Comercial do Estado do Acre

Certifico registro sob o n° 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

%= protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticagédo: 3628EBDB63391FBFSASECI9DA13FBABAAO3B6AAS. Rochelle Lima Catédo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 24/013.409-5 e o cédigo de seguranca A2er Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. S

pag. 5/12




Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA Folha: 0004
C.N.P.J.: 12.013.484/0001-92
Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010
Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO
BRANCO/AC, CEP 69918-160

Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERcCicio EM 31/12/2022

RECEITA BRUTA

SERVICOS PRESTADOS 491.514,25 491.514,25
DEDUGOES

CUSTOS MATERIAIS E SERVICOS (91.841,41)

(-) SIMPLES NACIONAL (27.815,32) (119.656,73)
RECEITA LIQUIDA 371.857,52
LUCRO BRUTO 371.857,52
DESPESAS OPERACIONAIS (293.927,66)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

SALARIOS E ORDENADOS (110.151,25)

PRO-LABORE (60.000,00)

13° SALARIO (51.215,35)

FGTS (10.148,50)

ALUGUEIS DE IMOVEIS (5.600,00)

ENERGIA ELETRICA (5.148,60)

AGUA E ESGOTO (1.001,57)

TELEFONE (9.157,81)

DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS (45,12)

SEGUROS (2.800,00)

MATERIAL DE ESCRITORIO (6.145,70)

MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA (8.142,61)

ASSISTENCIA CONTABIL (10.800,00)

SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS (5.600,00)

DEPRECIACOES E AMORTIZACOES (5.614,36)

DESPESAS LEGAIS E JUDICIAIS (515,23)

DESPESAS BANCARIAS (1.841,56) (293.927,66)
RESULTADO OPERACIONAL 77.929,86

RIO BRANCO, 31 de Dezembro de 2022

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
SOCIO-ADMINISTRADOR
CPF: 477.825.012-53

CLEOMAR MONTES FORTES
Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 217.761.132-68

Junta Comercial do Estado do Acre

Certifico registro sob o n° 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticag&o: 3628EBDB63391FBFSASECI9DA13FBABAAO3B6AAS. Rochelle Lima Catédo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 24/013.409-5 e o cédigo de seguranca A2er Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. .
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Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA Folha: 0005
C.N.P.J.: 12.013.484/0001-92
Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010
Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO
BRANCO/AC, CEP 69918-160

Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERcCicio EM 31/12/2022

RESULTADO ANTES DO IR E CSL 77.929,86

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 77.929,86

- Sob as penas da lei, declaramos que as informag¢des aqui contidas s&o verdadeiras e nos responsabilizamos
por todas elas;

- As informag¢des foram extraidas das folhas n®°s 0000 a 0000 do Livro Didrio n°® 1, registrado na Junta
Comercial do Estado AC sob n° 12200212702, em 25/05/2010;

- A sociedade n&do possuil Conselho Fiscal instalado;

- A sociedade n&o possuil Auditoria Independente.

RIO BRANCO, 31 de Dezembro de 2022

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
SOCIO-ADMINISTRADOR
CPF: 477.825.012-53

CLEOMAR MONTES FORTES
Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 217.761.132-68

Junta Comercial do Estado do Acre

Certifico registro sob o n° 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticag&o: 3628EBDB63391FBFSASECI9DA13FBABAAO3B6AAS. Rochelle Lima Catédo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 24/013.409-5 e o cédigo de seguranca A2er Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. .
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Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA Pagina: 0006
Inscricdo:  12.013.484/0001-92

Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO BRANCO/AC, CEP 69918-160

Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022

Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2022

Coeficiente Férmula Valor Resultado

indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 470.150,83 + 0,00 23,11
Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante 20.341,91 + 0,00

indice de Liquidez Corrente Ativo Circulante 470.150,83 23,11
Passivo Circulante 20.341,91

indice de Liquidez Seca Ativo Circulante - Estoque 470.150,83 - 9.693,15 22,64
Passivo Circulante 20.341,91

indice de Solvéncia Geral Ativo 658.392,93 32,37
Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante 20.341,91 + 0,00

indice de Capital de Passivo Circulante + Passivo N&o-Circulante 20.341,91 + 0,00 0,03

Terceiros Patrimonio Liquido 638.051,02

indice de Endividamento Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante 20.341,91 + 0,00 0,03

Geral Passivo Total 658.392,93

indice de Endividamento Passivo Circulante 20.341,91 0,03

Corrente Patrimonio Liquido + Resultado de Exer. Futuros 638.051,02 + 0,00

Grau de Endividamento Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante 20.341,91 + 0,00 0,03
Ativo 658.392,93

RUBEMAR MARTINS PEREIRA CLEOMAR MONTES FORTES

SOCIO-ADMINISTRADOR Reg. no CRC - AC sob o No. 7410

CPF: 477.825.012-53 CPF: 217.761.132-68

RE Y Junta Comercial do Estado do Acre

1‘24.' Certifico registro sob o n° 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
“%7 protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticacio: 3628EBDB63391FBFSASECIDA13FBASAAO3BBAAS. Rochelle Lima Catdio - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 24/013.409-5 e o cédigo de seguranca A2er Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. S
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TERMO DE ENCERRAMENTO
Balango Patrimonial
Numero: Folha: 7

Contém este livro 7 folhas numeradas do No. 1 ao 7 emitidas através de processamento eletronico de dados, que serviu de
Balanco Patrimonial da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022.

Nome da Empresa ....................  VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA
Ramo .......coeevvvevireneseieeeneennnen.s - Limpeza em prédios e em domicilios
Enderego ........ccovvvieiiniinnennenn - AV CEARA, 4210

Complemento .......ccoceveieniennennd

Bairro .....ccceeiviiiieieieieveveeeeeen.t. ESTACAO EXPERIMENTAL

Municipio ........coevviviiiieiine.t RIO BRANCO

Estado .....ccevvvveiiiiieiiiiiiieeeeer AC

Inscricdo no CNPJ ...................:  12.013.484/0001-92

Inscricdo Estadual.................... : 0102649400138

Registro na junta.....................t 12200212702 Data registro: 25/05/2010

Inscrigdo Municipal......cccccueenn.a:

RIO BRANCO, 31/12/2022

RUBEMAR MARTINS PEREIRA CLEOMAR MONTES FORTES
SOCIO-ADMINISTRADOR Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 477.825.012-53 CPF: 217.761.132-68

PRE Junta Comercial do Estado do Acre
:;Qy Certifico registro sob o n° 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
=7 protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticagéo: 3628EBDB63391FBFSBASEC9DA13FBABAAO3B6AAS8. Rochelle Lima Catédo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 24/013.409-5 e o cédigo de seguranca A2er Esta copia

foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo |Numero do Processo Mdédulo Integrador Data

24/013.409-5 ACE2400029511 21/10/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
217.761.132-68 CLEOMAR MONTES FORTES 21/10/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb ITI

477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 21/10/2024

Assinado utilizando assinaturas avangadas  govb m

#3825 Junta Comercial do Estado do Acre
%:‘3{ Certifico registro sob o n® 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
““=7 protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticagdo: 3628EBDB63391FBFSASEC9DA13FBABAAO3B6AAS. Rochelle Lima Catédo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/013.409-5 e o cddigo de seguranca A2er Esta copia

foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. . /
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

.'_‘.--;,__;.L Governo do Estado do Acre
% é}' Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Acre
R Sty Junta Comercial do Estado do Acre

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, de CNPJ
12.013.484/0001-92 e protocolado sob o nimero 24/013.409-5 em 21/10/2024, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob 0 nimero 1174541, em 21/10/2024. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Isley de
Freitas L opes.

Certifica o registro, a Secretéria Geral, ROCHELLE LIMA CATAO. Para sua validagio, devera ser acessado o sitio
eletrénico do Portal de Servicos / Validar Documentos (https://integrar.ac.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/
viaUnicajsf) einformar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 21/10/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb L
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 21/10/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m
217.761.132-68 CLEOMAR MONTES FORTES 21/10/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 21/10/2024

Documento assinado e€letronicamente por lIsley de Freitas Lopes, Servidor(a) Publico(a), em
21/10/2024, as 10:05.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da juceac informando o
numero do protocolo 24/013.409-5.

Fecs Junta Comercial do Estado do Acre
“as-lf- Certifico registro sob o n® 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

"S5 protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticagio: 3628EBDB63391FBF8ASECIDA13FBABAAO3B6AAS. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n°® do protocolo 24/013.409-5 e o cédigo de seguranca A2er Esta copia

foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. E—
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

512.719.402-30 ROCHELLE LIMA CATAO

Rio Branco. segunda-feira, 21 de outubro de 2024

i@ .2 Junta Comercial do Estado do Acre
Certifico registro sob o n°® 1174541 em 21/10/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

““=7 protocolo 240134095 - 21/10/2024. Autenticagdo: 3628EBDB63391FBFSASEC9DA13FBABAAO3B6AAS. Rochelle Lima Catédo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/013.409-5 e o cddigo de seguranca A2er Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 21/10/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. —
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Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

4 Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
¥, Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

Junta Comercial do Estado do Acre

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
12200212702 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Acre

Nome: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |H I| ” | |‘|
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO ACE2400005580
1 223 BALANCO

RIO BRANCO Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Local Nome:
Assinatura:
23 Fevereiro 2024 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[]pecisAo siNGULAR []pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:I SIM I:I SIM Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
|:| NAO I |:| NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

£ Junta Comercial do Estado do Acre
Certifico registro sob o n° 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacao: 74E44AFAB8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.

Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.
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Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo |Numero do Processo Mdédulo Integrador

Data

24/002.302-1 ACE2400005580

23/02/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
217.761.132-68 CLEOMAR MONTES FORTES 23/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb ITI

477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 26/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas  govb m

+:8 -2 Junta Comercial do Estado do Acre

‘%"3} Certifico registro sob o n® 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
R protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacao: 74E44AFAB8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

~
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TERMO DE ABERTURA
Balango Patrimonial
Numero: Folha: 1

Contém este livro 7 folhas numeradas do No. 1 ao 7 emitidas através de processamento eletronico de dados, que servira
de Balanco Patrimonial da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023.

Nome da Empresa ....................  VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA
Ramo ....c..coeevvvevieevrennsenneennen.s . Limpeza em prédios e em domicilios
Enderego ........ccovvvveiiiniennenennt - AV CEARA, 4210

Complemento ........coceveiiniennenn!

Bairro .....cceeiveeeieieieiieieieeeeen..t. ESTACAO EXPERIMENTAL

Municipio ........covevviviiiiiieeen.l. . RIO BRANCO

Estado .....cocvvvvvevviiviiiiiiiiener. AC

Inscricdo no CNPJ ...................:  12.013.484/0001-92

Inscricao Estadual..................... 0102649400138

Registro na junta.....................t 12200212702 Data registro: 25/05/2010

Inscrigdo Municipal.......ccceuuennilt

RIO BRANCO, 02/01/2023

RUBEMAR MARTINS PEREIRA CLEOMAR MONTES FORTES
SOCIO-ADMINISTRADOR Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 477.825.012-53 CPF: 217.761.132-68

£18-: Junta Comercial do Estado do Acre
“.;gi‘}.f Certifico registro sob o n° 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
“+=7 protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacdo: 74E44AFABB8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. _
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Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA Folha: 0002
C.N.P.J.: 12.013.484/0001-92
Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010
Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO BRANCO/AC, CEP 69918-160
Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023
Balango encerrado em: 31/12/2023
BALANCO PATRIMONIAL
Descrigdao Saldo Atual
ATIVO 662.488,16D
ATIVO CIRCULANTE 492.868,96D
DISPONIVEL 36.381,76D
CAIXA 13.928,58D
CAIXA GERAL 13.928,58D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 22.453,18D
BANCO CONTA MOVIMENTO 22.453,18D

CLIENTES
DUPLICATAS A RECEBER
CLIENTES DIVERSOS

OUTROS CREDITOS
TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR
INSS A RECUPERAR

ESTOQUE
MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS
MERCADORIAS PARA REVENDA

ALMOXARIFADO
ALMOXARIFADO ADMINISTRATIVO

ATIVO NAO-CIRCULANTE
IMOBILIZADO
MOVEIS E UTENSILIOS
MOVEIS E UTENSILIOS

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

VEicuLos
VEfcuLoS

(-) DEPRECIAGOES, AMORT. E EXAUS. ACUMUL
(-) DEPRECIACOES DE MOVEIS E UTENSILIOS
(-) DEPRECIACOES DE MAQUINAS, EQUIP. FER
(-) DEPRECIAGOES DE VEICULOS

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
FORNECEDORES
FORNECEDORES
FORNECEDORES DIVERSOS

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER
ISS A RECOLHER
SIMPLES NACIONAL A RECOLHER

OBRIGAGOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA
OBRIGAGCOES COM O PESSOAL
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR

OBRIGACOES SOCIAIS
INSS A RECOLHER
FGTS A RECOLHER

PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL

RIO BRANCO, 31 de Dezembro de 2023

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
SOCIO-ADMINISTRADOR
CPF: 477.825.012-53

o e

2@ .+ Junta Comercial do Estado do Acre
1‘34.' Certifico registro sob o n° 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacdo: 74E44AFAB8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catdo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

CLEOMAR MONTES FORTES
Reg. no CRC - AC sob o No. 7410

CPF: 217.761.132-68

217.248,32D
217.248,32D
217.248,32D

20.541,89D
20.541,89D
20.541,89D

218.696,99D
65.123,84D
65.123,84D

153.573,15D
153.573,15D

169.619,20D
169.619,20D
73.647,57D
73.647,57D

12.508,08D
12.508,08D

174.842,33D
174.842,33D

91.378,78C
44.627,53C
10.669,95C
36.081,30C

662.488,16C
13.974,69C
2.897,96C
2.897,96C
2.897,96C

4.796,21C
4.796,21C
2.084,20C
2.712,01C

6.280,52C
3.280,81C
3.280,81C

2.999,71C
1.537,08C
1.462,63C

648.513,47C
300.000,00C

-

——
ROCHELLELIMA CATAC
SECRETARIA GERAL
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Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA

Folha: 0003
C.N.P.J.: 12.013.484/0001-92
Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010
Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO BRANCO/AC, CEP 69918-160
Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023
Balango encerrado em: 31/12/2023
BALANCO PATRIMONIAL
Descrigdao Saldo Atual

CAPITAL SUBSCRITO
CAPITAL SOCIAL

RESERVAS DE LUCROS
RESERVA LEGAL

LUCROS OU PREJUiZOS ACUMULADOS
LUCROS OU PREJUiZOS ACUMULADOS
LUCRO DO EXERCICIO

300.000,00C
300.000,00C

260.121,16C
260.121,16C

88.392,31C
88.392,31C
88.392,31C

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2023 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$

662.488,16 (seiscentos e sessenta e dois mil quatrocentos e oitenta e oito reais e dezesseis centavos)

RIO BRANCO, 31 de Dezembro de 2023

RUBEMAR MARTINS PEREIRA CLEOMAR MONTES FORTES
SOCIO-ADMINISTRADOR Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 477.825.012-53 CPF: 217.761.132-68

+:8 .. Junta Comercial do Estado do Acre

——
ROCHELLELIMA CATAC

P Certifico registro sob o n® 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
%= protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacdo: 74E44AFAB8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catédo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

-

SECRETARIA GERAL

pag. 5/12



Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA

C.N.P.J.: 12.013.484/0001-92

Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010

Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO
BRANCO/AC, CEP 69918-160

Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023

Folha:

DEMONSTRAGCAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023

RECEITA BRUTA

SERVICOS PRESTADOS 589.154,25
DEDUGOES

CUSTOS MATERIAIS E SERVICOS (201.511, 30)

(=) SIMPLES NACIONAL (30.151,50)

RECEITA LIQUIDA

LUCRO BRUTO

DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

SALARIOS E ORDENADOS (78.142,33)
PRO-LABORE (55.000,00)
13° SALARIO (25.142,50)
FERIAS (16.784,25)
FGTS (9.157,63)
ALUGUEIS DE IMOVEIS (7.800,00)
ENERGIA ELETRICA (13.154,81)
AGUA E ESGOTO (5.124,87)
TELEFONE (8.001,29)
DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS (50,12)
SEGUROS (2.050,00)
MATERIAL DE ESCRITORIO (9.142,80)
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA (2.145,84)
SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS (15.013,00)
DEPRECIACOES E AMORTIZACOES (18.622,90)
DESPESAS LEGAIS E JUDICIAIS (1.100,00)
LIVROS, JORNAIS E REVISTAS (512,50)
DESPESAS BANCARIAS (2.154,30)

RESULTADO OPERACIONAL

RIO BRANCO, 31 de Dezembro de 2023

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
SOCIO-ADMINISTRADOR
CPF: 477.825.012-53

CLEOMAR MONTES FORTES
Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 217.761.132-68

Junta Comercial do Estado do Acre

589.154,25

(231.662,80)

357.491,45

357.491,45

(269.099,14)

(269.099,14)

88.392,31

0004

Certifico registro sob o n°® 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacdo: 74E44AFAB8BCA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.

Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi

autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

ROCHELLELTRAA CATAG
SECRETARIA GERAL
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Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA Folha: 0005
C.N.P.J.: 12.013.484/0001-92
Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010
Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO
BRANCO/AC, CEP 69918-160

Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERcCicio EM 31/12/2023

RESULTADO ANTES DO IR E CSL 88.392,31

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 88.392,31

RIO BRANCO, 31 de Dezembro de 2023

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
SOCIO-ADMINISTRADOR
CPF: 477.825.012-53

CLEOMAR MONTES FORTES
Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 217.761.132-68

RE Y Junta Comercial do Estado do Acre
Certifico registro sob o n° 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
“WEEY protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticagédo: 74E44AFABS8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catdo - Secretéaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

e
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Empresa: VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA Pagina: 0006

Inscricdo:  12.013.484/0001-92

Endereco: AV CEARA, 4210, ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO BRANCO/AC, CEP 69918-160

Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023

Insc. Junta Comercial: 12200212702 Data: 25/05/2010

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2023

Coeficiente Férmula Valor Resultado

indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 492.868,96 + 0,00 35,27
Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante 13.974,69 + 0,00

indice de Liquidez Corrente Ativo Circulante 492.868,96 35,27
Passivo Circulante 13.974,69

indice de Liquidez Seca Ativo Circulante - Estoque 492.868,96 - 65.123,84 30,61
Passivo Circulante 13.974,69

indice de Solvéncia Geral Ativo 662.488,16 47,41
Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante 13.974,69 + 0,00

indice de Capital de Passivo Circulante + Passivo N&o-Circulante 13.974,69 + 0,00 0,02

Terceiros Patrimonio Liquido 648.513,47

indice de Endividamento Passivo Circulante + Passivo N&o-Circulante 13.974,69 + 0,00 0,02

Geral Passivo Total 662.488,16

indice de Endividamento Passivo Circulante 13.974,69 0,02

Corrente Patrimonio Liquido + Resultado de Exer. Futuros 648.513,47 + 0,00

Grau de Endividamento Passivo Circulante + Passivo N&o-Circulante 13.974,69 + 0,00 0,02

Ativo

RUBEMAR MARTINS PEREIRA
SOCIO-ADMINISTRADOR
CPF: 477.825.012-53

RE Y Junta Comercial do Estado do Acre
1‘24.' Certifico registro sob o n° 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
“57 protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticagiio: 74E44AFAB8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

662.488,16

CLEOMAR MONTES FORTES
Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 217.761.132-68

——
ROCHELLELIMA CATAC

~

SECRETARIA GERAL
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TERMO DE ENCERRAMENTO
Balango Patrimonial
Numero: Folha: 7

Contém este livro 7 folhas numeradas do No. 1 ao 7 emitidas através de processamento eletronico de dados, que serviu de
Balanco Patrimonial da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023.

Nome da Empresa ....................  VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA
Ramo ....c..coeevvvevieevrennsenneennen.s . Limpeza em prédios e em domicilios
Enderego ........ccovvvveiiiniennenennt - AV CEARA, 4210

Complemento ........coceveiiniennenn!

Bairro .....cceeiveeeieieieiieieieeeeen..t. ESTACAO EXPERIMENTAL

Municipio ........covevviviiiiiieeen.l. . RIO BRANCO

Estado .....cocvvvvvevviiviiiiiiiiener. AC

Inscricdo no CNPJ ...................:  12.013.484/0001-92

Inscricdo Estadual.................... : 0102649400138

Registro na junta.....................t 12200212702 Data registro: 25/05/2010

Inscrigdo Municipal.......ccceuuennilt

RIO BRANCO, 31/12/2023

RUBEMAR MARTINS PEREIRA CLEOMAR MONTES FORTES
SOCIO-ADMINISTRADOR Reg. no CRC - AC sob o No. 7410
CPF: 477.825.012-53 CPF: 217.761.132-68

PRE Junta Comercial do Estado do Acre
:\Qy Certifico registro sob o n° 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
“+=7 protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacdo: 74E44AFABB8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. P
pag. 9/12
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Registro Digital

Documento Principal

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo |Numero do Processo Mdédulo Integrador

Data

24/002.302-1 ACE2400005580

23/02/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
217.761.132-68 CLEOMAR MONTES FORTES 23/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb ITI

477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 26/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas  govb m

+:8 -2 Junta Comercial do Estado do Acre

‘%"3} Certifico registro sob o n® 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e
R protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacao: 74E44AFAB8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral.

~

ROCHELLE LTRA CATA
SECRETARIA GERAL
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
~'_,.--;,__;.L Governo do Estado do Acre
% é}' Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Acre
Eina Junta Comercial do Estado do Acre

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, de CNPJ
12.013.484/0001-92 e protocolado sob o nimero 24/002.302-1 em 26/02/2024, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o nimero 1162851, em 26/02/2024. O ato foi deferido €eletronicamente pelo examinador Aldenir
Gomes de Paiva.

Certifica o registro, a Secretéria Geral, ROCHELLE LIMA CATAO. Para sua validagio, devera ser acessado o sitio
eletrénico do Portal de Servicos / Validar Documentos (https://integrar.ac.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/
viaUnicajsf) einformar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
217.761.132-68 CLEOMAR MONTES FORTES 23/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb L
477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 26/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb m
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
477.825.012-53 RUBEMAR MARTINS PEREIRA 26/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m
217.761.132-68 CLEOMAR MONTES FORTES 23/02/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 23/02/2024

Documento assinado €eletronicamente por Aldenir Gomes de Paiva, Servidor(a) Publico(a), em
26/02/2024, as 08:59.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da juceac informando o
numero do protocolo 24/002.302-1.

Fecs Junta Comercial do Estado do Acre
“as-lf- Certifico registro sob o n® 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

"7 protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacdo: 74E44AFABS8CA51DA5765F72DACA4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cddigo de seguranca tzat Esta copia foi

autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. -

=
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

512.719.402-30 ROCHELLE LIMA CATAO

Rio Branco. segunda-feira, 26 de fevereiro de 2024

i@ .2 Junta Comercial do Estado do Acre
Certifico registro sob o n°® 1162851 em 26/02/2024 da Empresa VERTICALIZE SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ 12013484000192 e

““=7 protocolo 240023021 - 26/02/2024. Autenticacdo: 74E44AFABB8CA51DA5765F72DAC4E6BCD1B0623B. Rochelle Lima Catéo - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://www.juceac.ac.gov.br e informe n° do protocolo 24/002.302-1 e o cédigo de seguranca tzat Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 26/02/2024 por Rochelle Lima Catdo Secretaria-Geral. _
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MINISTERIO DA EDUCACAC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOEA [ o T et e ]

DIRETORIA DE MATERIAL
36570-000 - Vigosa - MG

Campus Universitario Fone: (31)3899-2289 Fax: (31)3899-1527
E-mail: cpl@ufv.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins, que a empresa A, SOUZA DA ROCHA-
ME, Rua Dugue de |Caxias n® 257/A, Bairro Estacdo Experimental, Rio Branco -
Acre, inscrito no CNPJ sob nimero 12.013.484/0001-92, prestou servigo na area de
APQOIO ADMINISTRATIVO para a UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA — UFV,
inscrita no CNPJ sob n® 25.944.455/001-96 conforme, Pregdo Eletronico 43/2013,
MNota de Empenho 2013 NE 800609 e mencionado abaixo.

Prestacdo de Servico de Portaria e Recepgdo; disponibilizando
para a contratante um total de 45 (quarenta e cinco funcionarios).

Salientamos que a empresa teve um desempenho a contento, cumprindo
rigorosamente 0s servigos firmados, de acordo com o solicitado, ndo existindo

nenhum fato que desabone sua idoneidade de qualificago.

Vigosa, 29 de Maio de 2013. d:‘?g:ﬁo




MINISTERIO DA EDUCAGAO
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre

Rio Branco-AC, 19 de Janeiro de 2012

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa A. SOUZA DA ROCHA - ME,
estabelecida na Rua Duque de Caxias n® 257/A - Estagdo Experimental - CEP 69.912-300 - Rio
Branco / Acre, CNPJ n°® 12.013.484/0001-92, é nosso fornecedor de Servi¢co Terceirizado (Office
Boy), motorizado, com moto n&o inferior a 125cc, cumprindo sempre e pontualmente com as
obrigac¢des assumidas, no tocante aos servicos solicitados.

Atestamos que tais de servigos foram executados satisfatoriamente.

Por ser verdade, firmamos o presente.

4
/

4
/ # ﬁj
v/

/ & o
Mafcelo Coelho/Garcia

/" Proé-Reitor de Adwrinistragdo
Portaria IFAC n°® 130 de 13/05/2011

© i Rua Coronel José Galdino, n° 495 Bairro: Bosque
;d Rio Branco/AC - CEP: 69.909-760 - Telefone/Fax: (68) 3224-7138
INSTITUTO FEDERAL DE Email: licitacao@ifac.edu.br Site http://www.ifac.edu.br

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA




Verticalize

Servigos Ltda

CAPITAL CIRCULANTE LiQUIDO (16,66%)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0820.009831.00027/2024-52
PREGAO ELETRONICO N° 90385/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigo terceirizado e
continuado de manuteng&o e producdo de mudas, com disponibilizacdo de méao de
obra em regime de dedicagéo exclusiva, a serem executados no &mbito do Programa
de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente - SEMA.

A empresa VERTICALIZE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ (MF) no 12.013.484/0001-92,
estabelecida na Av. Ceara n° 4.210 — Bairro Estagdo Experimental, Rio Branco/Acre, E-mail:
verticalizes@hotmail.com, Rio Branco/AC — CEP 69.918-160, apresenta Capital Circulante Liquido
(CCL):

Férmula de calculo;

Capital Circulante Liquido (CCL) = Ativo Circulante — Passivo Circulante.

Nota explicativa 1. O valor do CCL devera ser maior que 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado da licitagéo (Valor da proposta da empresa classificada).

CAPITAL CIRCULANTE LiQUIDO (CCL)

Ativo Circulante R$492.868,96
Passivo Circulante. R$13.974,69
Capital Circulante Liquido (CCL) RS 478.894,27
Valor da proposta da empresa classificada RS 2.009.903,04
16,66% RS 334.849,85

Capital Circulante Liquido maior que 16,66%

Rio Branco — Acre, 25 de fevereiro de 2025.

Marcio Roberto da Silva Miranda
Sdcio Administrador
CNPJ N° 12.0012.484/0001-92

VERTICALIZE SERVICOS LTDA
E-MAIL: verticalize@hotmail.com / SITE: https://verticalize-elevadores.ueniweb.com Pdagina 1de 1

Av. Ceara N2 4,210 -Estacdao Experimental - Rio Branco / Acre - 69.918-160

TEL.: (68) 99202-9889 - CNP] N212.013.484/0001-92

Acesse nosso Site



Verticalize

Servigos Ltda

CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0820.009831.00027/2024-52
PREGAO ELETRONICO N° 90385/2024

ADMINISTRACAO PUBLICA

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigo terceirizado e
continuado de manuteng&o e producéo de mudas, com disponibilizacdo de mao de
obra em regime de dedicacao exclusiva, a serem executados no ambito do Programa
de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do

Meio Ambiente - SEMA.

A empresa VERTICALIZE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ (MF) no 12.013.484/0001-92, estabelecida na Av.
Ceara n®4.210 - Bairro Estagao Experimental, Rio Branco/Acre, E-mail: verticalizes@hotmail.com, Rio Branco/AC
— CEP 69.918-160, possui os seguintes contratos firmados com a iniciava privada e a administragéo publica:

Valor total do
contrato*(Conside

Endereco/te A
Nome do Iefonegdo el Valor Valor anual do ra-se o valor
Orgéo/Empresa | Orgao/Empr 2 METEEL 017 Contrato TEMEATESEENIE 6lE
esa Contrato Contrato cor]trato, 5
excluindo o ja
executado).
SECRETARIA | Av. Brasil n°
DE Eglpéio DA g?g—Centro— 01/05/2024
CIVIL/ACRE Braco/Acre 30/048/.2025 R$ 1.200,00 | R$ 14.400,00 R$ 7.200,00
CONTRATO |(68) 3212-
011/2024 7414
INSITUTO
FEDERAL DE
EDUCACAO
CIENC%A E’ Av. Chico 03/10/2024
a 63.609,23 763.310,76 508.873,84
TECNOLOGIA |Mendes n° 02/10/2025
DO ACRE 3.084,
CONTRATO N° |Areial, Rio
017/2024 Branco, Acre
VALOR TOTAL R$ 1.200,00 | R$ 14.400,00 R$ 516.073,84
VERTICALIZE SERVICOS LTDA Pagina 1de 2

Acezse nosso Site

TEL.: (68) 99202-9889 - CNP] N2 12.013.484/0001-92

Av. Ceara N2 4.210 -Estacdo Experimental - Rio Branco / Acre - 69.918-160

E-MAIL: verticalize@hotmail.com / SITE: https://verticalize-elevadores.ueniweb.com




Verticalize

Servigos Ltda

COMPROVACAO 1

Patriménio Liquido | RS 648.513,47
Patrimonio Liquido deve ser superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos Contratos firmados com
a Administracdo Publica e com a iniciativa privada
RS 43.006,15
Obs. Patriménio Liquido superior a 1/12 (um doze avos)

Nota: Férmula de célculo: 1/12 x Valor total dos contratos (Considera-se o valor remanescente do contrato,
excluindo o ja executado) = (resultado) OBS.: Patriménio Liquido deve ser superior a 1/12 (um doze avos)

COMPROVAGAO 2

Calculo referente a 1/12 avos dos contratos firmados para fins de elaborag¢ido da declaragio de
compromissos assumidos

15,08

Obs. Resultado é superiora 1 (um).

Nota: Calculo referente a 1/12 avos dos contratos firmados para fins de elaboracdo da declaracdo de
compromissos assumidos.

Férmula de célculo:

Valor do Patrimdnio Liguido x 12 = (resultado) >1

Valor total dos Contratos

OBS 1.: Considera-se o0 valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado. OBS 2.:Esse resultado
devera ser superior a 1 (um)

COMPROVACAO 3

Valor da Receita Bruta | RS 589.154,25

Calculo demonstrativo do valor da receita bruta discriminada na DRE em relagdo ao valor total
constante na declara¢ao de contratos firmados com a iniciativa privada e com a administracdo
publica

12,40

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIAGAQ PERCENTUAL SUPERIOR A 10%
Informamos que a diferenga superior a 10% da receita bruta discriminada na DRE e o total de

compromissos assumidos na atual data deve-se ao fato de que o Balango Patrimonial refere-se ao exercicio de
2023; Os contratos assumidos ap6s o exercicio de 2024 ndo foram computados em sua integralidade para o
calculo da DRE devido a data de inicio de suas vigéncias.

Célculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido € igual ou superior a 1/12 (um doze
avos) do valor dos contratos firmados com a administragao publica € com a iniciativa privada.

Rio Branco — Acre, 25 de fevereiro de 2025.

Marcio Roberto da Silva Miranda
Sdcio Administrador
CNPJ N° 12.0012.484/0001-92
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DECLARAGOES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0820.009831.00027/2024-52
PREGAO ELETRONICO N° 90385/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigo terceirizado e continuado de
manutencao e producao de mudas, com disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, a serem executados no ambito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e
demais programas da Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA.

A VERTICALIZE SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ (MF) no 12.013.484/0001-92, estabelecida na Av. Ceara n® 4.210 -
Bairro Estacdo Experimental, Rio Branco/Acre, por intermédio de seu representante legal, o Sr. MARCIO ROBERTO DA
SILVA MIRANDA, PORTADOR (A) DA CARTEIRA DE IDENTIDADE N° 378.052 E DO CPF N° 706.498.122-04, declara

que:

1. Esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos;

2. Sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua habilitagdo no presente processo licitatério. Declara ainda estar ciente da obrigatoriedade de comunicar a

ocorréncia de qualquer evento impeditivo posterior;

3. Sob as penalidades da lei, para fins de participacdo em processo licitatério, cujo objeto é o pregéo acima
citado, com DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA em regime de dedicacdo exclusiva, conforme especificagbes
constantes do Edital e seus anexos, que temos pleno conhecimento das condigGes e peculiaridades inerentes a natureza
dos trabalhos e assumimos total responsabilidade por esse fato, de forma que a falta de conhecimento das condicdes do
local, onde serdo executados os servigos, ndo sera utilizada para quaisquer questionamentos futuros que ensejem
avencas técnicas e financeiras;

4, Que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na Lei 14.133/2021, art. 63, § 1°;

5. Apresenta proposta que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os

requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatério;

6. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo

menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXII, da Constituicdo Federal;
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7. Né&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do

art. 1° e noinciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

8. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,

previstas em lei e em outras normas especificas;

9. Cumpri previsto no Art. 299 do Cédigo Penal, a qual ira ocorrer a prestagao de servigos e mantera a instalagdo com
aparelnamento e pessoal técnico considerados essenciais para a plena execucdo contratual, a ser comprovado no prazo

maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6 “a” do

anexo VIl da IN SLTI/MP n° 05/2017;

10. Dispora até o ato da assinatura do contrato de toda a estrutura e recursos necessarios para execugéo do objeto
especificado no certame licitatério- pregao eletrénico n° 073/2023, em especial 0s seguintes: Equipamentos necessarios
para execugdo do objeto e m&o de obra qualificada;

11.0ptou pela NAO REALIZACAO DA VISTORIA TECNICA e que tem pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste
para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante;

12. No quadro societario desta empresa néo possui cdnjuge(s), companheiro(s) ou parente(s) em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes
administrativas, ou ainda de servidores ocupantes de cargos de diregao, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagdo, consoante resolugao n°
172/2017;

13. Que atendemos aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade socioambiental, respeitando as normas de
protecdo do meio ambiente. Estou ciente da obrigatoriedade da apresentagao das declaragbes e certiddes pertinentes
dos 6rgdos competentes como estabelece o art. 6° e seus incisos, da Instru¢cdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de
2010, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo (MPOG). Estou ciente da obrigatoriedade da apresentagao do
registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais
caso minha empresa exerga uma das atividades constantes no Anexo Il da Instrugdo Normativa n° 31, de 3 de dezembro
de 2009, do IBAMA.

14. Autoriza este conceituado drgéo, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n® 05, de 26/05/2017, da

Secretaria de Gestao e dos dispositivos correspondentes ao Edital supra citado:

16.1. Que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugéo
do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias
devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da

regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
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14.2. Que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e
depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e aberta em nome da empresa CONTRATADA
a, junto a instituigdo bancaria oficial, cuja movimentagao dependera de autorizagdo prévia deste 6rgdo, que também tera
permanente autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer
intervengao da titular da conta.

14.3. Que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias
aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA n&o efetue tais pagamentos até o fim do

segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual.

15. Nao tem entre seus empregados colocados a disposicao dos Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas

que incidam na vedacao dos artigos 1° e 2° da Resolugdo/CNJ n. 156, de 8 de agosto de 2012.

16. Atendemos aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade socioambiental, respeitando as normas de protegao
do meio ambiente. Estou ciente da obrigatoriedade da apresentagdo das declaragdes e certiddes pertinentes dos
6rgaos competentes como estabelece o0 art. 6° e seus incisos, da Instrugdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010,
do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdao (MPOG). Estou ciente da obrigatoriedade da apresentagao do
registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais
caso minha empresa exer¢a uma das atividades constantes no Anexo Il da Instrugdo Normativa n® 31, de 3 de
dezembro de 2009, do IBAMA.

17. Possui e/ou instalara na cidade, filial e/ou escritério, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados

a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP n° 05/2017.

E por fim,

18. E de responsabilidade exclusiva dessa empresa a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do

futuro contrato.

Rio Branco — Acre, 25 de fevereiro de 2.025.-

Marcio Roberto da Silva Miranda
Sadcio Administrador
CNPJ N° 12.0012.484/0001-92
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

O CONSELHO FEDERAL DE ARQUITETURA E URBANISMO DO ACRE - CAU/AC,
autarquia federal, inscrita no CNPJ sob o n® 14.794.749/0001-62, com sede na Rua Jodo
Donato n® 32, Centro, Rio Branco, Acre, CEP 69909-340, por sua Presidente, Edfa
Viviane Farias Xavier da Rocha, brasileira, casada, arquiteta e urbanista, inscrita na
CAU/AC sob o n° 701574-1, portadora do RG n° 5451329 SSP/PE, inscrita no CPF sob o
n° 025.698.554-00 doravante designado CONTRATANTE, e VERTICALIZE COMéRCIO
& SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 12.013.484/0001-92, com sede na
Avenida Ceara, n° 4.210, Estagdo Experimental - Rio Branco Acre, CEP 69918-160, por
seu Sécio Administrador, Yrma Cunha da Silva, portadora do RG sob o n* 1153766-3
SSP/AC e inscrito no CPF sob o n° 019.202.892-83, doravante designada
CONTRATADA conforme as disposi¢des da Lei n° 8.666/93 e legislagbes correlatas e no
procedimento administrativo n® 001/2014 tém, entre si, justos e acertados o presente
Contrato de Prestacgdes de Servigos de Limpeza com Material.

[

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto da presente licitagdo a contratagcdo de empresa especializada na
Prestacao de servi¢os de limpeza, conservagao, com fornecimento de material de
12 Qualidade e equipamentos na sede do CAUIAC, conforme as especificagdes
constantes nos item 5 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO

Constitui parte integrante deste Contrato os seguintes documentos, cujo teor as partes
declaram ter pleno conhecimento:

|
(' |. Edital do CONVITE CAU/AC n° 001/2014;

Il. Termo de Referéncia;

IIl. Proposta de pregos apresentada pela Contratada no CONVITE CAU/AC n°® 001/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES GERAIS PARA A EXECUGAO DOS
SERVICOS

Os servicos de limpeza e conservagao serao executados na sede do CAU/AC.
Paragrafo 1° - Os servigos de limpeza e conservagao deverao ser prestados observando
o que se segue:

|. Os servigos corresponderdo & limpeza de pisos, banheiros, paredes, vidros, moveis,
esquadrias e utensilios;

Rua Jodo Donato, n® 32, Centro | CEP: 69.900-345 - Rio Branco/AC | Telefone: (68) 3222-8941
www.cavac.org.br / atendimento@cauac.org.br
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Il. Todos os materiais e equipamentos utilizados na execugdc dos servigos serao
fornecidos pela CONTRATANTE;

lll. Os servigos serdo prestados com a alocagdo de 01 (um) agente de limpeza,
devidamente orientado pela CONTRATADA quanto as suas atividades, obrigagdes e
responsabilidades, o qual sempre se apresentara unitormizado e identificado ¢om ¢racha,

IV. O(a) funcionario(a) devera ter o certificado de treinamento na area de limpeza e
LUlISEIVELaU.

V. Os servicos serao executados preferencialmente 02 (duas) vezes na semana,
alternando hordrios, podendo acr um dia pclo periodo matutine o eutre dia pele periede
vespertino, em horério a ser definido pelo CAU/AC, e ou conforme necessidade da
mesma, ou ainda em turnos estabelecidos de acordo com a conveniéncia do CAU/AC,

. respeitandn ns limites Astahslacidne na legislagan trahalhista @ na convencdo coletiva da
categoria. A administragao do CAU/AC podera, a qualquer tempo e de acordo com o que
for mais conveniente para a mesma, alterar os horarios de inicio e término da jornada
diaria de trabalho no posto de trabalho.

VI. Os utensilios e os materiais de limpeza utilizados para a execugdo dos servigos serao
de responsabilidade da CONTRATADA,

VII. Os materiais de higiene, tais como: papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido,
serdo de responsabilidade do CONTRATANTE

Paragrafo 2° - Sao as atividades didrias, semanais e mensais:

51. AREAS INTERNAS:

o a. Lavar diariamente xicaras, copos e demais utensilios existentes na copa e nas salas,
mantendo o ambiente de trabalho sempre limpo,

b. Ter sempre pronto, nos periodos matutino e vespertino, cafe e cha;
¢. Servir as salas sempre que solicitado;

d Requisitar ao setor responsavel llens de abasleineno Ud wopd (Lafé, agucar,
adogante, guardanapo, etc.), sempre que Necessario;

. Fazer a limpeza externa de geladciraa, mioro ondag, fogdoc o mévaie da cepa;

f. Remover, com pano Umido, 0 p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos de janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive os
aparelhos elétricos, extintores de incéndio;

g. Varrer, remover manchas e lustrar 0s pisos encerados em madeira (quando estes
existirem),
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Paragrafo 2° - As determinagdes e as solicitagbes formuladas pelo representante da
CONTRATANTE, encarregada da fiscalizagédo do contrato, deverao ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, ou nesta impossibilidade, justificadas por escrito.

Paragrafo 3° - Para a aceitagdo do objeto, a responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagao dos servicos, observara se a CONTRATADA cumpriu todos os termos
constantes no Edital e seus anexos, bem como de todas as condigdes impostas no
instrumento contratual.

Paragrafo 4° - E vedado ao CAU/AC e ao fiscal designado, exercer poder de mando
sobre os empregados da CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e
responsaveis por €la indicados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Clausula 18° - Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato fica
designado o foro da Justiga Federal, Secao Judiciaria do Estado do Acre.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e
para um so efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Rio Branco - AC, 25 de  ~rwww®  de 2014,

s Bl =D
. E sa de Limpeza Cobnselho de Arqui ra

Urbanismo do Acre

477.825.012-53
Secretarin
TESTEMUNHAS:
NOME:GoG.G9(. 961 .43
CPF:

%‘E@’M‘é.@z@ :

CPF: JON.60), .032-6Y
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GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAOE E ESPORTE
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
COORDENACAO DE TERCEIRIZAGAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e a quem possa interessar que a empresa A.
SOUZA DA ROCHA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ (MF) sob o
n® 12.013.484/0001-92, inscricdo estadual n° 01.026.494/001-38, sede na Rua Duque de
Caxias n° 257 — Estacdo Experimental — CEP n°® 69912-300, Rio Branco-Acre, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, executou no ano de 2013 para esta
Secretaria de Estado de Educacao e Esporte, servicos de preparo de merenda escolar,
através de profissionais especializados, para atender as necessidades da Coordenagao
de Jovens e Adultos — Projovem Urbano, Resolugdo FNDE N° 60 de 09/11/2011, no

municipio de Sena Madureira.

[ PROCESSO - N° DO
| LICITATORIO S ey e CONTRATO VALOR B%
: Servicos de preparo de merenda escolar,
PREGAO ] S .
PRESENCIAL através de profissionais especializados, para
PARA atender as necessidades da Coordenagado de
REGISTRO DE )
Jovens e Adultos - Projovem Urbano,
PRECOS N°. ) 053/2013 R$ 3392312
440/2012 — CPL | Resolugdo FNDE N° 60 de 09/11/2011, no
02 municipio de Sena Madureira.
|

Atestamos ainda, que os referidos servigos foram executados com pontualidade e
responsabilidade ndo constando em nossos arquivos, até a presente data, nenhum fato
que possa desabonar a empresa acima em sua conduta e responsabilidade com as

obrigacdes assumidas.

A Y

\ "\
N\

N\ X
XX
JOSE ALBERTO NWUNES

Secretario Adjunto'de Educagéo

~ Rio Branco — Acre, 10 de Maio de 2017.
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: A C Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Acre

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Acre, inscrita no CNPJ
sob n°® 14.794.749/0001-62, situada na Rua Jodo Donato N° 158, atesta para
os devidos fins que a empresa VERTICALIZE COMERCIO E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 12.013.484/0001-92 , situada na Av. Ceard N° 4.210 -
Es'tcc;c":o Experimental, prestou servico de Limpeza e Conservagdo e
Rocagem, conforme contrato N° 001/2014 e foi executado
satisfatoriamente, nGo existindo em nossos registros, fatos que desabonem

sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

Rio Branco -AC, 02 de Maio de 2017.

Tl IO

Edfa Vividne Farias Xavier da Rocha
Presidente - CAU/AC

Rua Jodo Donato, n° 32, Centro | CEP: 69900-345 - Rio Branco/AC | Telefone: (68) 3222-8941
www.cauac.org.br / atendimento@cauac.org.br .
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE - IFAC

CONTRATO/IFAC N° 016/2011
PROCESSO N.° 23244.000238/2011-39

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICO CONTINUADO DE
APOIO OPERACIONAL E ADMINISTRATIVO
(TERCEIRIZADOS), QUE ENTRE SI CELEBRAM
O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE - IFAC E A
EMPRESA A. SOUZA DA ROCHA - ME, NA
FORMA ABAIXO:

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE - IFAC,
com sede na Rua Coronel José Galdino, 495, Bosque, Rio Branco/AC — CEP 69.900-640,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n.° 10.918.674/0001-23, doravante denominada
CONTRATANTE, por intermédio do Magnifico Reitor Pro Tempore Substituto Ricardo
Bezerra Hoffmann, portador da carteira de identidade n° 3502153 SSP/SC e CPF n.°
003.378.639-97, de um lado, e de outro a empresa A. Souza da Rocha - ME, inscrita no
CNPJ sob o n.° 12.013.484/0001-92, estabelecida na Rua Duque de Caxias, n°® 257, Bairro
Estacdo Experimental, CEP 69.912-300, Rio Branco-AC, neste ato denominada
CONTRATADA, por sua representante legal, a senhora Adriana Souza da Rocha,
portadora da Cédula de Identidade n.° 462.824 SSP/AC e inscrita no CPF sob o n.°
802.529.902-34, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato em epigrafe,
decorrente do Pregdo Eletrénico SRP n° 08/2011, sujeitando-se, no que couber, aos
termos das Leis 10.520/2002, 8.666/1993 e suas alteragdes, dos Decretos n°s 5.450/2005,
3.555/2001, e suas alteragdes, 3.722/2001, alterado pelo Decreto 4.845/2002, e por toda a
legislagio pertinente e complementar, inclusive os termos da Instrugdo Normativa n°
02/2008 da SLTI/MPOG, mediante as seguintes condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste Primeiro Termo Aditivo prorrogar o prazo de vigéncia do contrato n.”
016/2011 por mais 90 (noventa) dias, com amparo no Inc. Il do art. 57 da Lei n® 8.666/93 e
retificar a Clausula Quarta — Da Vigéncia.

AN
F. Rua Coronel José Galdino, n® 495 Bairro: Bosque
a ‘ Rio Branco/AC - CEP: 69.900-640
Telefone: (68) 3224-7138
http://www.ifac.edu.br

INSTITUTO FEDERAL DE
- . EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA



Ministério da Educagéo
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE - IFAC

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO
O prazo do contrato que seria até 06/11/2012 fica prorrogado a partir de 07/11/2012 até
04/02/2013.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas decorrentes da execugdo do presente instrumento correrdo a conta da

dotagdo alocada no elemento de despesa 33.90.39, subordinada ao Programa de Trabalho
n° 044974, Fonte de Recursos 0112, no valor estimando em R$ 4.773,36 (Quatro mil
setecentos s setenta e trés reais e trinta e seis centavos), para o exercicio de 2012.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAQ
Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato ora aditado que ndo foram modificadas

por este Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICACAO
Este Termo Aditivo entrara em vigor a partir da data de 07 de novembro de 2012, devendo

ser publicado, em forma de extrato, no Diario Oficial da Unido.
E, por estarem assim justos e acordados com as condigdes e clausulas estabelecidas, os
participes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Rio Branco-AC, 01 de Novembro de 2012.

/l Lo -

A. Souzg/da\Rocha -ME

CNPJ: 12.013.484/0001-92 A Marting Pereira
¢ oemar
NTRATADA 477_325.012-53
Secretario
TESTEMUNHAS:
1. 2;
NOME: NOME:
CPF: CPF:
[¥] Rua Coronel José Galdino, n° 495 Bairro: Bosque
‘ Rio-Branco/AC - CEP: 69.900-640
| | | Telefone: (68) 3224-7138

Bl cUocioomcenoooa http://www.ifac.edu.br



Companhia Nacional de Abastecirmento

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins, que a empresa VERTICALIZE COMERCIO
& SERVICOS LTDA, estabelecida na Rua Duque de Caxias n°® 257-A , Bairro Estagéo
Experimental, Rio Branco/AC, inscrito no CNPJ sob numero 12.013.484/0001-92.
Presta servicos na area de SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO
DIARIA para a SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ACRE - SUREGI/AC, inscrita no
CNPJ sob nimero 26.461.699/0473-06 , conforme Pregéao Eletrénico n® 01/2013.

Prestacdo de servicos com dois(as) funcionarios para limpeza, asseio,
conservagdo e jardinagem diaria , com fornecimento de méao de obra, material de
limpeza, utensilios/ferramentas, maquinas e equipamentos necessarios a limpeza e
conservagao do imoével sede da Superintendéncia Regional do Acre.

Salientamos que a empresa tem um desempenho a contento, cumprindo
rigorosamente os servigos firmados, de acordo com o solicitado, ndo existindo nenhum fato
que desabone sua idoneidade de qualificagéo.

Rio Brancq Acre, 11 de dezembro de 2014.

Contribuir para a regularidade do abastecimento e garantia de renda ao produtor rural,
participando da formulagdo @ execugéo das politicas agricola e de abastecimento

Superintendéncia Regional do Acre — Trav.do Ic6 n® 180 - Bairro Estagdo Experimental — Rio Branco/Ac - CEP 69.918-204
Tel.: (68) 3227-7959 - Fax: (68) 3227-7959 - e-mail: ac.sureg@conab.gov.br — sitio: www.conab.gov.br

GEFAD/SEADE/ETFetf
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CONTRATO N° 001/2013 Fatha Rubrica

PROCESSO N° 21224.000016/2013-91 A5H % l

CONTRATO PARA PRESTAGAO DE_SERVICOS
DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVAGAQO DIARIA,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA
NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB/SUREG/AC E A EMPRESA A.SOUZA DA
ROCHA-ME.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB,
empresa plblica federal, criada pela Lei n° 8.029, 12.04.90, escrita CNPJ/MF n.
26.461.699/0001-80, com Matriz no SGAS Quadra.901 - Conjunto A — Lote 68, Brasilia - DF,
através da Superintendéncia Regional do Acre — SUREG/AC, locaiizada a Travessa do lco n°
180, Estacao Experimental, Rio Branco/AC, neste ato representada pelo Superintendente,
FILOMENO GOMES DE FRE!TAS, brasileiro, divorciado, adminisirador, portador da Cédula de
Identidade RG n° 104054 - SSP/AC, inscrito no CPF sob o n° 128.907.582-49 e pelo Gerente
Financeiro Administrativo, Sr° CLETO LUIZ DA COSTA LEITE, brasileiro, casado, empregado
publico, portador da Cédula de identidade n® 285.382 - SSP/AM; inscrito no CPF sob o n°
043.203.842-72, doravante denominada CONTRATANTE, e, de outro lado A. SGUZA DA
ROCHA - ME inscrita no CNPJ/MF sob 9 n°® 12.013.484/0001-92 estabelecida na Avenida
Ceara, 4.208 - Bairro Estaciio Experimental, neste ato representada pela Sra. ADRIANA
SOUZA DA ROCHA, portador da Carteira de Identidade n°® 462.824 expedida por SSP/AC,
CPF n° 802.529.902-34, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista a
homologacdo do Pregdo Eletrdnico n°® 01/2013, resolvem celebrar o presente Contraio de
prestacdo de servicos de limpeza, asseio, conservagéo diaria, com fornecimento de mao de
obra, material de limpeza, utensilios/ferramentas, equipamentos e uniformes, que se regera
pelo Edital e seus Anexos, pela proposta da contratada, no que couber, pela Lei n.° §.666/93 e
demais legislagbes pertinentes e pelas Clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste Contralo é a prestacdo de servicos de limpeza, asseio, conservacgao e
jardinagem diaria, com fornecimento de méo de obra, materiat de limpeza,
utensilios/ferramentas, maquinas e equipamentos necessarios a fimpeza e conservacao do
imovel sede da Superintendéncia Regional do Acre, sito & Travessa do lcd n® 180 — Bairo
estacdo Experimental, em Rio Branco/AC.

'PARAGRAFO PRIMEIRO — DA VINCULACAQO

Ficam vinculados a este Contrato de prestacdo de servigos, independentemente de transcri¢ao,
os termos do edital do PREGAG ELETRONICO CONAB SUREG-AC N.° 01/2013 e seus
anexos, hem como a proposia e documentos que O acompanham, firmados pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO ~ DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Contrato fundamenia-se na tei n® 10.520/2002, no Decreto n® 5.450/2005 e
subsidiariamente, na Lei n® 8.666/93.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA ¢ 439 2

O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura,
com eficacia legal apds a publicacdo do extrato no Didrio Oficial da Uniéo, podendo, no
interesse da CONTRATANTE, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, mediante
Termo Aditivo, respeitando o limite de 60 (sessenta) meses, com comunicagio de uma das
partes e aceitagdo da outra, por escrito, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias
do vencimento.

PARAGRAFOQ UNICO

A prorrogagao do Contrato sera precedida de realizagéo de pesquisa de prego de mercado ou
de precos confratados por outros ¢rgaos e entidades da Administragdo Publica, visando
assegurar a manutengao da contratagdo mais vantajosa para a Administragao.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO

Pela execugdo dos servicos, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, mensalmente, a
importancia global de R$ 3.291,67 {trés mil, duzentos e noventa e um reais e sessenta e sete
centavos) perfazendo o valor anual de R$ 39.500,00(trinta e nove mil e quinhentos reais),
conforme discriminado nas planilhas de custos e formagéo de precos da proposta comercial.

CLAUSULA QUARTA ~ DA JORNADA DE TRABALHO s

A jornada de trabalho dos serventes de limpeza e jardineiro serd de 08 horas/dia, em dois
turnos , primeiro das 07h as 11h, no segundo das 13h as 17h de segunda a sexta-feira, com
intervalo de 2 horas para refeigao/descanso, e de 07h as 11h aos sabados, perfazendo 44
horas semanais.

PARAGRAFO UNICO

O horéario de trabalho estabelecido na Clausula Quaria poderd ser alterado, a critério da
Administrago, desde que néo ultrapasse a carga horaria de 44 horas semanais. Caso seja
necessério, a Administragdo poderd exigir servicos aos sabados, domingos e feriados.

CLAUSULA QUINTA — DOS SERVICOS BASICOS A SEREM EXECUTADOS ~

Os servigos de limpeza, asseio, conservago serdo executados por profissionais qualificados,
devidamente identificados e uniformizados, em jornada de oito horas diarias, conforme a
sequir:

| — Areas Internas

a) Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:

» Remover com pano Umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

= Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitérios com desinfetante
domissanitario, duas vezes ao dia,

Varrer e remover manchas dos pisos ;

» Varrer e passar pano (imido nc_),s_.,95305; A ROS
& ©
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= Varrer e/ou lavar, conforme o caso ou exigéncia da contratante, os pisos de
cimento e pisos pavimentados;

= Limpar com desinfetantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas €
ouiras areas molhadas, duas vezes ao dig;

» Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e
em tabletes, quando necessario;

» Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

» Passar pano Umido com alcoo! nos tampos das mesas e assentos;

» Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela contratante;

= Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/MARE n.° 06 de 03 de novembro de 1995;

= Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

b} Semanalmente, uma vez, qguando ndo explicitado:
= Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;
» Limpar, com produtos adequados, divisérias ¢ portas revestidas de formica e
vidro blindex;
= Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;
» Lustrar todo o mobilidrio com produto adequado e passar a flanela nos moéveis
encerados;
Limpar, com produto apropriado, couro ou plastico em assentos e poltronas;
Passar pano Gmido com desinfetante domissanitarios nos telefones;
Limpar espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;
Lavar convenientemente, interna e externamente, janelas com vidracas,
caixilhos, portas de vidros e vidros em geral, impermeaveis e etc.;
» FExecutar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

¢) Mensalmente, uma vez:
= Limpar todas as luminarias;
Limpar forros, paredes e rodapés;
Limpar persianas com produtos adequados;
Remover manchas de paredes;
Limpar portas, basculantes e janelas;
Executar demais servicos considerados necessérios a frequéncia mensal.

d) Anualmente, uma vez, quando n&o explicitado:
» Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua dos prédios, remover a
lama depositada e desinfeta-las;
» Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia anual.

[l - Esguadria Externa (Face Interna/Face Externa)
a) Mensalmente, uma vez:

= Limpar todos os vidros e esquadrias (face interna e externay, aplicando-lhes
produtos anti-embagantes.
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b) Trimestralmente, uma vez:
= Limpar todos os vidros e esquadrias (face interna e externa), de conformidade
com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-
embagantes;
= Limpeza dos letreiros exisientes.

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUAGAO DE PREGOS .~

Sera admitida a repactuacéo, conforme previsdo contida no art. 5° do Decreto n® 2.271/97 e artigo
37 e seguintes da IN SLTI/MPOG n° 03/2008, desde que seja observado o interregno minimo de
01 (um) ano das datas dos orcamentos aos quais a proposta se refefir, apds avaliacéo do nivel da
qualidade dos servigos prestados, realizado pela CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA
justificar e comprovar eventual variagio de pregos, apresentando planilha de custos e formagéo
de pregos.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:

a) da data limite para apresentagéo das propostas constante do instrumento convecatorio, em
relagao aos custos com a execugio do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou

b) da data do acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigenie a
época da apresentacéo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao de
obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

PARAGRAFO SEGUNDO

Se a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
data inicial para a contagem da anualidade sera a data-base da categoria profissional que
represente a maior parcela do custo de méo de obra da contratagdo pretendida.

PARAGRAFQ TERCEIRQ

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a litima repactuagéo.

PARAGRAFO QUARTO

As repactuacdes seréo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteragédo dos custos, por meic de apresentagéo da planilha de
custos e formagdo de pregos ou do novo acordo, convengéo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacao, conforme for a variagao de custos objeto da repactuacao.

PARAGRAFO QUINTO
E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios néo previstos na proposta

inicial, exceto quando se tornarem chrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

€gliong}
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Quando da solicitagdo da repactuacio para fazer jus a variagdo de custos decorrente
do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacéo, pela contratada, do
aumento dos custos, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo.

b) As pariicularidades do contrato em vigéncia.

¢) O novo acordo ou convengéo coletiva das categorias profissionais.

d) A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada.

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes.

f) A disponibilidade orgamentaria da CONTRATANTE.

PARAGRAFO SETIMO

As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndo poderao alterar o equilibrioc econdémico e financeiro do Contrato, exceto
guando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverao ser formalizadas por
aditamento.

PARAGRAFQ OITAVO

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

¢) em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver reviséo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
convencdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

PARAGRAFO NONO

Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

PARAGRAFO DECIMO

As repactuactes em que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do Contrato, seréo objeto de precluséo com a assinatura da profrogagao contratual ou com o
encerramento do Contrato..

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessérias em respeito
ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagho, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, tais como 0s custos decorrentes da méo de obra e os custos
decorrentes dos insuMos necessarios a execugao do seivico.
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Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuagéo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios
ou convengbes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

PARAGRAFOQO DECIMO TERCEIRQ

A repactuacao para reajuste do Contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva, deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses
instrumentos.

PARAGRAFQO DECIMO QUARTO

A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

PARAGRAFQ DECIMO QUINTO

O prazo referido no Paragrafo anterior, ficara suspenso enquanto a contratada nao cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela contratante, para a comprovagéo da
variagao dos custos.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

A empresa contratada para a execugio de remanescente de servigo, tem direito & repactuagdo
nas mesmas condigbes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo
0S seus pregos serem corrigidos antes do inicio da contratagdo, conforme determina o art. 24,
Xl, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA /!

As despesas decorrentes da contratagéo, objeto deste Pregdo Eletrdnico, correrdo a conta dos
recursos consignados no Orcamento Geral da Unido, para o exercicio de 2013, a cargo da
CONAB — PTRES: 043215 — FONTE: 0250022135 — ND: 339039 — Planoc Interno: Custeios.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO /

O pagamento dos servigos objeto deste Contrato, sera realizado mensalmente pela
CONTRATANTE por meio de ordem bancaria, até o 5° (quinto) dia utit do més subsequente ao
da prestacao dos servicos, mediante apresentacéo, até o dia 30 de cada més, de Nota
Fiscal/Fatura de Servigos no Setor competente. -

PARAGRAFQ PRIMEIRC

:“Os pagamentos ficardo condicionados & apresentacédo, pela CONTRATADA, da prova de
regularidade/quitagiao dos encargos de ordem sccial, trabathista e previdenciario, relativos aos
empregados que prestarem os servigos objeto deste Contrato, nominalmente discriminados,
bem como & comprovagdo do recothimento das contribuigbes sociais e obrigagdes tributarias
decorrentes dos servigos prestados exclusivamente 2 CONTRATANTE, relativas ao més
anterior ao cobrado pela prestagio de servigos, além da situagao regular e valida da empresa
contratada perante o SICAF — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores.
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Preliminarmente & realizac&o do pagamento, sera efetuada consulta “on ling” ao Sistema, para

afericdo da situagao cadastral da CONTRATADA.
PARAGRAFO SEGUNDO

Visando atender ao estabelecido no Paragrafo Primeiro, a CONTRATADA devera entregar a
CONTRATANTE, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura de Servigos, cOpia dos seguintes

\.“documentos:

a) Contracheques devidamente assinados pelos empregados, correspondentes ao més anterior

a0 da prestagio dos servigos; -
b} Comprovantes de pagamentos de vales-fransporte, bem
correspondentes aoc més anterior ao da prestagao dos Servigos;

como de auxilio ahmentaqao

¢) Comprovante de Recolhimento do FGTS (GFIP/SEFIP), com a autenticagdo mecanica, ou,
se for o caso, comprovante de recolhimento bancério ou comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela Internet, relativo ao més anterior ao da prestacao dos servigos,

exceto no Gltimo més do Contrato, quando o més de referéncia
Servigos,
d) Comprovante de recolhimento do INSS;

devera ser o da prestacao dos

e) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido peto Conectividade Social;
f) Cobpia da Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP/RE;

g) Copias das folhas de frequéncia dos empregados. .

PARAGRAFO TERCEIRO

Nenhum pagamento seréd realizado & CONTRATADA, enquanio houver pendéncia de

13 ll

apresentacdo da comprovacado discriminada nas alineas

ilbll H » Ild” [ H ‘If! e ligl) do

- Paragrafo Segundo, bem como da regularizagéo da situagao cadastral da empresa perante 0
SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores.

PARAGRAFO QUARTO

Qualquer suspensdo de pagamento motivada por uma das situagbes previstas no Paragrafo
Terceiro, ndo gerard para a CONTRATANTE nenhuma responsabilidade nem obrigagao de

reajustamento ou atuaiizagio monetaria do valor devido.

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes a muitas
ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

PARAGRAFQ SEXTO

Na inexisténcia de outra regra contratual, quando da ocorréncia de eventuais atrasos de

pagamenio provocados exclusivamenie pela Administracao,

o valor devido devera ser

acrescido de atualizac&o financeira, e sua apuracéo se fara desde a data de seu vencimento
até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados & taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ac ano, mediante aplicagao das seguintes

formulas:
|={TX/100)
365
EM = | x N x VP, onde:
| = Indice de atualizagio financeira;

4.
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TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias enire a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

PARAGRAFO SETIMO

Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem
ser instruidos com as justificativas e motivos, e ao mesmo tempo serem submetidos a
apreciacio da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se &
ou ndo caso de apuragdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputacdo de
onus a quem deu causa.

CLAUSULA NONA ~ DA GARANTIA //

A CONTRATADA, de acordo com o disposto no Art. 56 da Lei n°® 8.666/93, devera prestar
garantia para assegurar o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global anual do Contrato, apresentando & CONTRATANTE, no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis apos a assinatura do Contrato, comprovante de uma das seguintes
modalidades:

a) Caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;

b) Seguro — garantia; cu

¢) Fianga bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Na impossibilidade da CONTRATADA apresentar a garantia no prazo mencionando na
Clausula Nona, a CONTRATANTE podera, excepcionalmente e por ato motivado, conceder
prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura do Contrato, para
apresentacdo da garantia, devendo a CONTRATADA solicitar expressamente e justificar as
razbes de tal impedimento.

PARAGRAFO SEGUNDO

No caso de caugdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado por meio de Guia de
Recolhimento da Unido — GRU, em nome da Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB,
a ser emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br (SIAFI/GUIA DE RECOLHIMENTO DA
UNIAOQ/IMPRESSAO DE GRU), Unidade Gestora-UG: 135605 ~ Gestdo: 22211, Cédigo de
Recolhimento n.° 98811-1.

PARAGRAFO TERCEIRO

Caso a opgéo seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este devera conter valor
de mercado correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo Governo Federal,
constando entre aqueles previstos em legislagio especifica.

PARAGRAFO QUARTO

A garantia, se prestada na forma de fianca bancaria ou seguro-garantia, devera ter validade, no
minimo, de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do Contrato, sendo renovada,
tempestivamente, no caso de cada prorrogacao.
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PARAGRAFQ QUINTO

Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de multa ou de
qualquer obrigagdo, inclusive indenizagdo a terceiros, a CONTRATADA devera proceder a
respectiva reposicdo no prazo de 03 (trés) dias Gteis, contados da data em que for notificada
pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO

No caso de garantia na modalidade de carta de fianga, devera constar da mesma expressa
rendncia pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

PARAGRAFQ SETIMO

Apds o cumprimento fiel e integral do Contrato, a garantia prestada sera liberada ou restituida a
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE .~
A CONTRATANTE obriga-se a:

= Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos objeto do confrato através
de fiscais devidamente designados, na forma prevista na Lei n® 8.666/93.

= Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos dentro das normas do contrato.

» Comunicar a CONTRATADA as irregularidades observadas na execucao dos
servicos.

= Disponibilizar instalagbes sanitarias, vestiarios com armarios, guarda-roupas e
local para refei¢des, aos funcionarios da CONTRATADA.

» Proceder os pagamentos devidos & CONTRATADA, observadas as exigéncias
legais e as constantes deste edital.

» Permitir aoc pessoal da CONTRATADA livie acesso as dependéncias da
Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB, de modo a viabilizar a
prestagao dos servigos.

» Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios, utilizados na prestagéo dos servigos.

= Fazer, na forma definida na legislagdo em vigor, retencdo de encargos
sociais/previdenciarios sob sua responsabilidade, aplicaveis ao contrato.

= Supervisionar os servigos na periodicidade estabelecida nos seus normativos e
comunicar a CONTRATADA as irregularidades observadas na sua execugéo,
difundindo e fazendo adotar as normas e instrugdes técnico operacionais,
reduzindo a niveis minimos a utilizagédo de critérios pessoais.

« N&o permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com aquelas estabelecidas no contrato.

= Manter bem informados todos os envolvidos na execugdo e fiscalizacdo do
Contrato, quanto as Clausulas contratuais, principalmente no que tange as
descricdes dos servicos de limpeza, responsabilidades e obrigacdes da
contratada, avaliagao trimestral de desempenho e penalidades administrativas.

= Realizar reunibes periddicas, visando garantir a qualidade da prestacao dos
servigos, bem como ajustar as falhas porventura detectadas.

= A Contratante poderd solicitar o afastamentc de qualquer funcionario ou
preposto da contratada, que estiver sem uniforme ou crachd, que venhamo
[
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causar embaracgo z fiscalizagdo, ou que adotem procedimentos incompativeis
com o exercicio das fungbes que lhe forem atribuidas, ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

= Solicitar a contratada a substituigdo de qualguer desinfetante domissanitario ou
equipamento, cujo uso considere prejudicial a boa conservagdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagées, ou ainda, que nao atendam as
necessidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA .~

A CONTRATADA, além do fornecimento da mao de obra, dos saneantes
domissanitarios, materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a
perfeita execugao dos servicos de limpeza, asseio, conservacdao do imovel, obriga-se a:

= Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislag&o vigente.

= Na&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato que vier a ser assinado,
sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

= Utilizar-se somente de empregados que tenham qualificagdo técnica para
prestacdo dos servigos contratados, podendo a CONTRATANTE solicitar, a
qualguer momento, provas dessa qualificagao.

= Recrutar sob sua inteira responsabhilidade, os empregados necessarios & perfeita
execucao dos servigos, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos
encargos sociais previstos na legislagao vigente e de quaisquer outros em
decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem qualquer responsabilidade
solidaria da CONAB.

» Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos sem
interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao
servigo, demisséo e outros analogos.

= Adotar providéncias para que todos os seus empregados sejam portadores de
carteiras de salde atualizadas, bem como, realizar exames médicos periddicos
(admissionais e demissionais).

= Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Admlmstragao efou Fiscal
do Contrato, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
comao as ocorréncias havidas.

» Manter seus empregados bem informados quanto as Clausulas contratuais,
principaimente no que tange as descricbes dos servicos de limpeza,
responsabilidades e obrigactes da contratada.

» Acatar e assinar 0s registros no Livro de Ocorréncias, garantida a ampla defesa,
quando detectadas as falhas por parte do Agente/Fiscal da Contratante.

= Responder por danos e avarias que venham a ser causados por seus
empregados a terceiros ou & prépria Contratante, desde que fique comprovada a
responsabilidade da Contratada.

" Fornecer aos seus empregados os Equipamentos de Protecio Individual — EPI's
necessarios a execugao dos servigos.

= Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servigos, com atestados de boa conduta € demais referéncias, com fungbes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

= Manter, em perfeitas condicbes de uso, todos os equipamenios e utensilios
necessarios a execugdo dos servigos, devendo os danificados serem

substituidos em até 24 {vinte e quatro) horas.
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» [dentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedads,
de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
Contratante.

= Disponibilizar mensalmente na sede da Superintendéncia Regional, até o 5°
(quinto) dia Ufil de cada més, todo o material necessdrio & execugdo dos
servigos, de forma a ndo ter interrupcao das atividades, mantendo sempre um
estogue minimo de 10% (dez por cento), por ltem contratado.

= Permitir a0 empregado responséavel pela fiscalizacdo do Contrato, a realizagéo
de levantamento semanal, ou quando necessdrio, do quantitativo de material
disponivel em estoque, para que ¢ mesmo seja mantidc com o minimo
necessario.

= Manter nas dependéncias da Contratante os maquinérios, equipamentos e
utensilios em quantidade suficiente e qualidade compativel com o objeto do
sServico.

« Assumir todas as responsabilidades por quaisquer acidentes que venham a
ocorrer com seus empregados, quands em servigo.

* Instruir 0s seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios e sinistros, nas
areas da Contratante.

M Pagar, até o 5° dia Gtil do més subsequente a prestacdo dos servicos, 0s
saldarios, vale alimentacao e vale-transporte, bem como qualquer outro beneficio
que se torne necessario ao bom e completo desempenho das atividades de seus
empregados, conforme previsto para cada categoria e dissidio coletivo, de
acordo com o horario de trabalho.

M Recolher, no prazo legal, todos os encargos decorrentes, entregando
mensalmente a Contratante, ou sempre gue solicitado, as respectivas
comprovagdes, sob pena de retengédo do pagamentc da fatura apresentada a
Contratante, para liquidagao.

» Executar 0s servigos em horarios que ndo interfiram o bom andamento da rotina
de funcionamento da Contratante.

= Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, tamhém, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios;
fiscais e comerciais, resultantes da execucéo do Contrato, conforme exigéncia
legal.

» Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/redugéo de desperdicios/menor
poluicdo, tais como:

I- Racionalizar o uso de substancias potencialmente tdxicas/poluentes.

ll- Substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade, quando
exigido pela Contratante.

lil- Usar material de limpeza e outros quimicos necessarios, de primeira qualidade, que estejam
aprovados pelo érgao governamenta! competents, e que nio causem danos a pessoas ou a
revestimentos, pisos, instalagdes e redes de agua e esgotos.

IV- Racionalizar a economia no consumo de energia elétrica e agua.

V- Treinar e capacitar periodicamente seus empregados sobre boas préaticas de utilizagdo de
material, agua, energia elétrica, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando
evitar desperdicios, preservar o meio ambiente e a correta execugéo dos servigos.

VI- Reciclar e destinar adequadamente os residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio,
conservacéo, conforme orientagao da Contratante e legislacio pertinente;

VIl- Sempre que possivel, utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, desde que
devidamente certificado quanto a ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacteriolégicos;
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VIII- Adotar procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, tais como:
pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas composicoes chumbo,
cadmio, mercurio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas ind(strias, para repasse aos fabricantes ou
importadores, em parceria com a “Comisséo de Reciclagem da Contratante”;

IX- Tratamento idéntico deverd ser dispensado as lampadas fluorescentes e frascos de
aerossdis em geral. Esses produtos, quando descartados, deverdo ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinagéo especifica;

X- Encaminhar os pneumaticos inserviveis, abandonados ou dispostos inadequadamente, aos
fabricantes para destinagdo final, amblentalmente adequado, tendo em vista que o destino
inadequado constitui passivo ambiental, que resulta em sério risco ao meio ambiente e a saide
publica. Esta obrigagéo atende a Resolugdo CONAMA n° 258, de 26 de agosto de 1999.

* Realizar imediata substituicido de qualquer empregado que, a critério da
CONTRATANTE, ndo esteja habilitado & execucdo dos servigos nas condigdes
estabelecidas no Contrato, ou em razéo de faltas, férias, descansos semanais e
outros da espécie, sem énus adicional.

= Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual — EPI's.

= Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro} horas apés notificagéo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO - DAS OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATADA

= Os servicos especificados neste Contrato ndo excluem outros similares que
porventura se fagam necessérios para a boa execugdo da tarefa.

= E expressamente proibida, por parte da CONTRATADA, durante a vigéncia
deste Contrato, a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da
CONTRATANTE.

= A CONTRATADA fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto deste
Contrato, salvo se houver prévia autorizagio da Administracdo da
CONTRATANTE.

= E vedada a subcontratagéo de outra empresa para a execucio dos servigos
objeto deste Conirato, a ndo ser em casos especificos, devidamente autorizados
pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAQ /

NA fiscalizacdo e o acompanhamento da prestacdo dos servicos sera exercida por um
representante da CONTRATANTE, devidamente designado, ao qual competira acompanhar,
controlar e avaliar a execucao dos servigos, bem como dirimir as dividas que surgirem no seu
curso.

PARAGRAFO PRIMEIRO
N&o obstante a CONTRATADA ser a (nica e exclusiva responsavel pela execugao de
todos os servigos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma

restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo
sobre 0s servigos, podendo para isso:
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a) ordenar a imediata retirada do local, bem como, a substituigho de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizagao ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

b) examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para
comprovar o registro de fungio profissional.

c) solicitar & contratada a substituicdo de qualquer saneante domissanitario ou equipamento
cujo uso considere prejudicial a boa conservagao de seus pertences, equipamentos ou
instala¢des, ou ainda, que nao atendam as necessidades.

PARAGRAFO SEGUNDO

Cabe 2 CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagao inerentes
ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer dnus para a CONTRATANTE, nag
implicando a atividade de fiscalizagdo em qualquer exclusado ou redugdo da responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia
desta, nd0 implica co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS -

Com fundamento no art. 28 do Decreto n°® 5.450/2005, a licitante que, convocada dentro do ,
prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de entregar documentacio
exigida no edital, apresentar documentagdo falsa, ensejar o retardamento da execucio de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraldar na execucdo do Contrato, comportar-se de
modo iniddneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a2 ampla
defesa, ficara impedida de licitar e de contratar com a Uniao, e sera descredenciada no SICAF, |
pelo prazo de até dois anos, sem prejuizo das multas e sancdes previstas abaixo e das demais
cominacbes legais. '

PARAGRAFOQ PRIMEIRO

Além do previsto no caput da Clausula Décima Segunda, e no caso de atraso injustificado,
inexecugdo parcial ou inexecugdo total das obrigagbes assumidas, sem prejuizo das
responsabilidades civil € criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, a Administragdo podera
aplicar as seguintes sancgdes:

I- Adverténcia;

li- Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administragédo, no caso de execugéo com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagéo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucéo total da obrigagao assumida, sem
prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

b) 20% (vinte por cento} sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucio do objeto,
por periodo superior ac previsto na alinea “a", ou de inexecucédo parcial da obrigacdo
assumida;

c) 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigagdo
assumida;

d) em caso de descumprimento das obrigacdes assumidas que ndo estejam compreendidas
nas alineas anteriores, a multa sera aplicada de acordo com o grau de gravidade da infragéo
(Tabela 2), fazendo-se a gradagéo constante na Tabela 1:
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Tabela 1

GRAU - |CORRESPONDENCIA

1 50,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato

2 0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato

3 0,8% por dia sobre o valor mensal deContrato

4 1,6% por dia sobre ¢ valor mensal do Contrato

i5 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato

6 4,0% por dia sobre o valor mensal do Contrato

Tabela 2

ITEM |DESCRIGAO DA INFRAGAQ GR

' AU

1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 6
corporal ou cansequéncias letais, por ocorréncia.

> Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, 5
0s servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento.

3 Manter empregado sem qualificagdo para executar os servigos contratados, 3

) ‘por empregado e por dia. i

4 'Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, 1
sujo, mau apresentado e/ou sem crachd, por empregado e por ocorréncia.

5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e o
por dia.

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

6 !Ze!ar pelas instalacdes da CONAB, por item e por dia. | 3

v Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 1

- pessoal, por empregado e por dia.
Cumprir determinacdo formal ou instrugdo complementar do o6rgéo

8 UMy 0 980 5
fiscalizador, por ocorréncia.

9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda 1
as necessidades, por funcionario e por dia.

)310 Pagar os salarios e entregar os vales-transporte efou ticket-refeicdo nas 4
! datas avencadas, por ocorréncia e por dia.
11 Efetuar a reposicéo de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia. 4

Fornecer EPI's (Equipamentos de Protegdo Individual) aos seus
empregados, quando exigide em lei, acordo coletivo de trabatho ou 5
convencao, bem como de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-
los, por empregado e por ocorréncia.

I

|

|

. R T . . . l

Fornecer uniformes e seus complementos, em quantidades definidas em |
13 acordo coletivo de trabalho ou convengéo, para cada categoria, anualmente, {2 |
por funcionario e por ocorréncia. ;
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.3". Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e éociais, bem L
14 assim quaisquer despesas diretas efou indiretas relacionadas a execucgéo do |5
antrato, por dia e por ocorréncia. 13
§1 5 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta 1

tabela de multas, por item e por ocorréncia.

Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos nao previstos nesta
16 tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo 2
“ fiscalizador, por item e por ocorréncia.

) suspensao temporaria do direito de participar de licitacao e impedimento de contratar com a
CONAB, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

f) as sangbes de multa podem ser aplicadas a CONTRATADA juniamente com a de
adverténcia, suspensao temporéria para licitar e contratar com a Administracado da CONAB €
impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
descontando-a do pagamento a ser efetuado.

PARAGRAFO SEGUNDO

As penalidades aplicadas a Contratada serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no caso
de suspenséao de licitar, a Contratada sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas e das demais cominacoes legais.

PARAGRAFO TERCEIRO

Se a CONTRATADA néo recolher o valor da multa, eventualmente imposta, dentro de 5 (cinco)
dias Uteis, a contar da data da notificagdo, o0 mesmo serd automaticamente descontado da
primeira fatura a que fizer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ac més.
Caso a mesma n&o tenha nenhum valor a receber, seus dados serdo encaminhados as areas
competentes para cobranga judicial e inscricdo no CADIN.

PARAGRAFO QUARTO

A aplicagdo das multas previstas ndo exime a CONTRATADA da reparagao dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO

Da aplicacéo das sangbes previstas, cabera recurso ou representagdo, conforme o caso, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis da notificagéo do ato.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAQ, DA RESILICAO E DA RESOLUCAO -

O Contrato resultante da presente licitagdo poderd ser rescindido de conformidade com o
disposto nos arts. 77 a 80 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Na hipotese de ocorrer a sua rescisdo administrativa, formalizada conforme o art. 79, §1°, Lei
n° 8.666/93, & CONTRATANTE sdo assegurados os direitos previstos no art. 80 do aludido
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PARAGRAFO SEGUNDQ

Ocorrendo a resciséo do contrato por razdes de interesse da Administragdo, a licitante
contratada serd ressarcida pelos prejuizos sofridos, regularmente comprovadeos, em
conformidade com o art. 79, § 2° da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO

O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo por interesse da CONTRATANTE. Podera
ser resilido, havendo vontade de ambas as partes, mediante comunicagao escrita, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. O exercicio das faculdades de rescindir e de resilir o
contrato por parte da CONTRATANTE ndo ensejard qualquer direito de indenizagdo a
CONTRATADA. Na hipStese de descumprimento parcial ou total do contrato pela
CONTRATADA, ocorrera a resolugio antecipada, independentemente de prévia notificagéo,
resguardando-se & CONTRATANTE o direito de indenizagéo por eventuais prejuizos.

PARAGRAFO QUARTO

Na hipotese de resciséo, resilicao e/ou resolugao por descumprimento contratual praticado pela
CONTRATADA, fica ressalvado o direito de a CONTRATANTE reter o valor da caugao e de
executar, de pleno direito, a garantia a que se refere a clausula oitava. Em qualquer caso, sera
garantida a defesa prévia e fundamentada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ENCARGOS

Correrdo por conta exciusiva da CONTRATADA todos os encargos decorrentes e resultantes
da prestagao dos servigos objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA SUB-ROGACAO

N&o sera permitida a transferéncia, total ou parcial, das obrigagdes decorrentes do presente
Conirato, sem autorizagio expressa e motivada, da CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATANTE, as suas expensas, providenciard a publicagdo do extrato do presente
contrato no Diario Oficial da Unido, na forma da lei.

PARAGRAFO SEGUNDO

O presente Contrato vigorard mesmo no caso de transformacao, incorporagéo, extingdo, fuséo
ou qualquer outra modificagdo contratual de qualquer das partes, obrigando-se por si, seus
herdeiros ou sucessores a respeita-io em todas as suas Clausulas e condigbes.

PARAGRAFO TERCEIRQ

Todos os pronunciamentos relevantes entre as partes serdo feitos e formalizados por escrito,
por seus elementos credenciados, e constituirdo cbrigagdo entre as partes.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES .~

Este Contrato podera ser alterado, nas hipoteses previstas no Art. 65 da Lei n° 8.666/93 e
alteragGes, sempre através de Termo Aditivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a reducéo ou acréscimo dos servigos
contratados, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDOQ

No-caso de supressdes, o percentual poderd exceder o limite fixado no Paragrafo Primeiro,
mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RELAGAC DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

Para a execugdo dos servicos objeto deste Contrato, a CONTRATADA deverd manter a
quantia minima de equipamentos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais de consumo
no local onde serao executados os servigos.

) RELAGAO MiNIMA DE EQUIPAMENTOS, _ MAQUINAS E
FERRAMENTAS/UTENSILIOS NECESSARIOS A EXECUGAO DOS SERVIGOS,
OBJETO DESTE CONTRATO

ITEM |ESPECIFICAGAQ N

1 Escada de férro com 6 degraus, cavalete, cép. 130kg -----
2 Lavadoura elétrica para piso e velculos, de alta ﬁesséo | o
3 Mangueira plastica reforcada, com 50 metros

4 Vassouras de pélo e de piagava, com caho 7

5 Pa parra lixo o

6 Placa sinalizadora para Iimpeza"dé piso

7 Luvas de borracha tamanho M/G

8 Bafés de uso comum em Iimpéié de banheiros

9 Méascaras descartaveis

10 |Flanela 40 X 40

11 Panoﬁ de-chéo grande N

12 Rodo para'iimpeza de vidro

13 |Rododed0cm

14 Balde plastico usua'i-hara limpeza, cap. 10 litros

15 | Desentupidor de bdrrécﬁa, para pia

16 Escova de nylon manual -
117 Espanador o o
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Escova para vaso sanitario '

) RELAGAO MINIMA DOS MATERIAIS DE CONSUMO A SEREM UTILIZADOS
MENSALMENTE

ITEM |ESPECIFICAGAO

1 Alcool gel

2 Bom Ar 400ml

3 Esponja de 14 de aéo -----

4 Detergente éoncentrado para utilizagic em pisos em geral e banheiros, perfumado
5 | Detergente para Iimpéza 'pesada

6 " ! Desinfetante concentrado perfumado o

7 " |Lustra moveis frasco 200mi 7 L
8 | Esponja d'upla face amarela/verde

9 | Papel higiénico de textura fina e folha simples, picotado, de boa qualidade

10 N Sabé_ﬁ_ete liquido, concentrado, de boa quailriidrade -

11 Papel tﬁalr{;branco de textura fina e de boa qualidade

12 Sabdo em po mUIﬁ“—agéo

13 | 'If)esinfetante para banheiros e sanifgrios, aromatizado

14 Creolina

15 Saco p-Iéstico para lixo, cor preto, cép. 100 litros

16 Saco piésticﬁo-i)ara lixo, cor preto, cap. 30 litros

17 | Aqua sanitéria _

18 ‘Sapdlio em pé

? lLimpa vidros o B
20 Detergente p/ Iduga

21 Soda caustica _ _
22 Oleo de peroba - |

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

Elegem as partes, de comum acordo, o Foro da Justica Federal - Secdo Judicidria do Acre,
para dirimir quaisquer postulagdes decorrentes deste contrato, renunciando a qualquer outro
por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem as partes inteirarpente de acordo com as condigbes aqui estipuladas, lavram o
presentg conirato em 03 (irés) vias de igual teor e para o mesmo efeito que, lido e achado
conforme, é assinado pelas partes contratantes e testemunhas a tudo presentes.

Rio Branco/AC, J& ce f}éf’{ gcie L

PELA CONTRATANTE:

e “ﬁ Y ] l;.:_w‘ ( e
FILOMENG GOMES-DE- ™e— CLETO LUIZ BACOSTALEITE
- Superintendéncia Re fondl do Acre Geréncia de Finangas e Administracéo
i*\ “Buperintendent Gerente
A\

TESTEMUNHAS:

Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA

%\ Iuﬁ&ﬂ(ﬂl si'@fﬂam d &4«:& i e o
Nome: Ducileide Ferreira de Almeida m\e—gm;ﬁﬁﬁe:ﬁa&enezas Maciel
Cl.: 111,937 - SSP/AC Ci.: 309.07@ - SSP/AC

CPF.. 197.467.502-59 CPF.: 217.349.458-07

|
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Companhia Nacional de Abastecimento

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins, que a empresa VERTICALIZE COMERCIO
& SERVICOS LTDA, estabelecida na Avenida Ceard, n° 4.208, Bairro Estagdo
Experimental, Rio Branco/AC, inscrita no CNPJ sob numero 12.013.484/0001-92.
Presta servicos na area de SERVICOS DE BRAGCAGEM E OUTROS SERVICOS
CORRELATOS para a SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ACRE — SUREGI/AC, inscrita
no CNPJ sob nimero 26.461.699/0473-06, conforme Preg&o Eletrénico n° 02/2013.

Salientamos que a empresa tem um desempenho a contento até a presente
data, cumprindo os servigos firmados, de acordo com o solicitado, ndo existindo nenhum fato
que desabone sua idoneidade de qualificagéo.

Rio Branco/.Acre, 10 de novembro de 2015.

Contribuir para a regularidade do abastecimento e garantia de renda ao produtor rural,
participando da formulagéo e execugdo das politicas agricola e de abastecimento
L4

Superintendéncia Regional do Acre — Trav.do Ic6 n° 180 - Bairro Estagéo Experimental — Rio Branco/Ac - CEP 69.918-204
Tel.: (68) 3227-7959 - Fax: (68) 3227-7959 - e-mail: ac.sureg@conab.gov.br - sitio: www.conab.gov.br

GEFAD/SEADE/CD



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 12.013.484/0001-92 DUNS®: 903377956

Razio Social: VERTICALIZE SERVICOS LTDA

Nome Fantasia: VERTICALIZE

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 25/07/2025
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Fornecedor possui alguma pendéncia no Nivel de Cadastramento indicado. Verifique mais informagdes sobre pendéncias
nas funcionalidades de consulta.

Automitica: a certiddo foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica (Possui Pendéncia)
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 03/05/2025 Automatica

FGTS Validade: 24/03/2025 Automatica

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 02/09/2025 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 11/04/2025

Receita Municipal Validade: 11/04/2025

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econémico-Financeira
Validade: 31/05/2025

Emitido em: 13/03/2025 13:13 1 de 1
CPF: 233.XXX.XXX-00 Nome: MARIO JORGE MORAES DE OLIVEIRA
Ass:




ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO

ETRU P U S Av. Getulio Vargas, 232, Palacio das Secretarias - 12 e 22 andares - Bairro Centro,
7 Rio Branco/AC, CEP 69900-060

COMERCIO Telefone: - www.ac.gov.br

&SERVICOS

EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.2 385/2024 - COMPRASGOV N2 90385/2024

A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE — SEMA
COMISSAO DE LICITACAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N2 385/2024

ASSUNTO: Pedido de Reconsideracao da Decisdo que Rejeitou a Proposta da Empresa ETROPUS
COMERCIO & SERVICOS LTDA

EMPRESA: ETROPUS COMERCIO & SERVICOS LTDA
PROCESSO: Pregdo Eletronico SRP N2 385/2024 - SEMA

Prezados Senhores,

A empresa ETROPUS COMERCIO & SERIVCOS LTDA, CNPJ/MF n2 10.199.907/0001-85,
sediada na Rua Sabrina Silva n.2 72 — Bairro Floresta Sul - CEP: 69.912-296, nesta cidade, vem
respeitosamente requerer a reconsideragao da decisdao que rejeitou sua proposta, sob a alegacao de
descumprimento da exigéncia de inclusdo do custo adicional de substituicdo do trabalhador afastado
por doenca, conforme estabelecido no Submddulo 4.1 — Auséncias Legais do edital.

1. DA POSSIBILIDADE DE REVISAO DA DECISAO

Nos termos do artigo 71, inciso |, da Lei n2 14.133/2021, a Administracdo Publica tem a
prerrogativa de rever seus atos a qualquer tempo, seja de oficio ou por provocacdo de terceiros.

Esse principio da autotutela permite que decisdes possam ser revistas para corrigir
possiveis equivocos, assegurando a legalidade e a adequacao do certame.

Além disso, o artigo 147 da mesma lei prevé que a Administracdo pode sanar erros e
falhas que nao alterem a competitividade do certame ou os direitos dos licitantes, garantindo
gue a licitacdo se mantenha dentro dos principios da razoabilidade e economicidade.

2. DA INEXISTENCIA DE OBRIGAGCAO LEGAL PARA A SUBSTITUICAO POR DOENCA

A exigéncia da inclusdo do custo adicional de substituicao do trabalhador afastado por
doenga carece de fundamentacgdo juridica, uma vez que nao ha previsao legal que obrigue as
empresas contratadas a arcar com esse custo. Essa interpretagao é respaldada por:

v Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n2 5/2017, alterada pela IN SEGES/MPDG n2 07/2018,
gue estabelece diretrizes para a elaborac¢do de planilhas de custos e formacdo de precos, sem
prever a inclusdo desse encargo.

End. Rua Sabrina Silva n°.72 - Floresta — Bairro Floresta Sul — CEP: 69.912-296 — Rio Branco - AC
TEL/FAX: (0xx68) 3227-5565



ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO

ETRU P U S Av. Getulio Vargas, 232, Paldcio das Secretarias - 12 e 22 andares - Bairro Centro,
Rio Branco/AC, CEP 69900-060

COMERCIO
&SERVICOS

Telefone: - www.ac.gov.br
EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.2 385/2024 - COMPRASGOV N2 90385/2024

Vv CLT e Normas Previdenciarias, que ja disciplinam a questdo dos afastamentos por doencga:

e Os primeiros 15 dias sdo pagos pela empresa contratante.

e A partir do 162 dia, o pagamento é feito pelo INSS, sem impacto adicional para a
contratada.
v Lei n? 14.133/2021, que exige que as contrata¢des sejam vantajosas e livres de custos
desnecessarios (art. 11, VI, e art. 115, 1).

Portanto, a inclusdo desse custo na planilha é uma exigéncia que onera indevidamente a
empresa e ndo encontra respaldo nas normas que regem contratagoes publicas.

3. DA AUSENCIA DE IMPUGNAGAO PREVIA E DO PRINCIPIO DA LEGALIDADE

A negativa apresentada no Parecer Técnico menciona que ndao houve impugnacao prévia
ou pedido de esclarecimento da exigéncia durante a fase de questionamentos do edital.
Contudo, essa justificativa ndo pode validar uma exigéncia irregular.

O principio da legalidade determina que a Administracdo sé pode exigir o que estiver
expressamente previsto em lei. Assim, ainda que nenhuma empresa tenha impugnado o edital,
isso ndo legitima a inclusao de um custo que contraria a legislacdo vigente.

Esse entendimento é amplamente respaldado por jurisprudéncia. O Tribunal de Contas
da Unido (TCU) ja se manifestou no sentido de que a auséncia de impugnacdo do edital ndo
exime a Administracao Publica de revisar exigéncias ilegais ou contrarias ao interesse publico,
conforme decidido no Acérddo 1.214/2013 - TCU - Plenario.

Além disso, o Acérddo 3.159/2016 - TCU - Plenadrio reforca que qualquer exigéncia em
um certame deve estar plenamente amparada em lei e ndo pode impor 6nus indevido as
empresas participantes. A auséncia de impugna¢ao nao convalida exigéncias ilegais, e a
Administracdo deve promover a adequacdo do certame sempre que identificadas
irregularidades.

No mesmo sentido, o artigo 52 da Lei n? 14.133/2021 estabelece que a Administracdo
deve seguir os principios da legalidade, impessoalidade e julgamento objetivo, impedindo que
critérios ndo fundamentados sejam impostos aos licitantes.

End. Rua Sabrina Silva n°.72 - Floresta — Bairro Floresta Sul — CEP: 69.912-296 — Rio Branco - AC
TEL/FAX: (0xx68) 3227-5565



ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO

ETRU P U S Av. Getulio Vargas, 232, Palacio das Secretarias - 12 e 22 andares - Bairro Centro,
’ Rio Branco/AC, CEP 69900-060
ég MERC IOOS Telefone: - www.ac.gov.br
ERVIC EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.2 385/2024 - COMPRASGOV N2 90385/2024
4. Do Pedido

Diante do exposto, requer-se:

A reconsideragdo da decisdo que rejeitou a proposta da empresa ETROPUS COMERCIO
& SERVICOS LTDA, uma vez que a exigéncia do custo adicional de substituicdo por doenca nao
tem amparo legal.

O reexame da planilha de custos apresentada, considerando que estd em total
conformidade com a legislagdo vigente e a Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n2 5/2017.

A continuidade da empresa no certame, garantindo a isonomia e a legalidade do
processo licitatério.

Nestes termos, ETROPUS Assinado de forma
Pede deferimento. COMERCIO E digital por ETROPUS
COMERCIO E SERVICOS
SERVICOS LTDA:10199907000185
MICHEL QUEIROZ LTDA:1019990 Dados: 2025.03.18
SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS 7000185 21:47:31 -05'00'

End. Rua Sabrina Silva n°.72 - Floresta — Bairro Floresta Sul — CEP: 69.912-296 — Rio Branco - AC
TEL/FAX: (0xx68) 3227-5565



12/03/2025, 12:16 SEI/AC - 0014526490 - Parecer

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE

Rua Benjamin Constant , N° 856, Primeiro e segundo piso - Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP 69902-062
(68) 3224-8786 - www.sema.ac.gov.br

PARECER N° 5/2025/SEMA - DPLIC/SEMA - DEPOG/SEMA - DAF
PROCESSO N° 0820.009831.00027/2024-52

PARECER N° 005/2025/SEMA - DESIL/DIVFLOR/SEMA - GABIN
PROCESSO N° 0820.009831.00027/2024-52

INTERESSADO: SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE -SEMA
ASSUNTO: Parecer Técnico de Anélise de Proposta

PROCESSO LICITATORIO: Contratagio de empresa para prestagdo de servico terceirizado e continuado de manutengo e produgdo de mudas, com disponibilizagio de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a serem executados no ambito do Programa
de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA.

PREGAO ELETRONICO SRP N.° 385/2024 - COMPRASGOV N° 90385/2024

PARECER TECNICO DAS PROPOSTAS

1. RELATORIO

Trata-se do Processo Licitatorio Pregdo Eletronico SRP N.° 385/2024, UASG 927996 0013760654, cujo objeto é contratagdo de empresa para prestagdo de servigo terceirizado e continuado de manutengdo e produgdo de mudas, com
disponibilizagdo de méao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a serem executados no dmbito do Programa de Regularizagdo Ambiental - PRA e demais programas da Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA.

Em conformidade ao OFICIO N° 1408/2025/SEAD (SEI N° 0014350762) e subitem 30.1.1.4. do Termo de Referéncia do Edital, foram realizadas Diligéncias pela Divisio Planejamento, Contratos e Licitagdes da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente para apresentagdo de documentagdes complementares para analise das propostas e planilha de custos e formagdo de pregos como também corregdes das planilhas de custos para as seguintes empresas:

a) VERTICALIZE SERVICOS LTDA, vide Diligéncia e documentos encaminhados pela empresa, através do SEI N° 0014426577 - 0014426605 - 0014439835 - 0014493329 - 0014493493 - 0014493545 - 0014493598.

b) ETROPUS - COMERCIO & SERVICOS LTDA, vide Diligéncia ¢ documentos encaminhados pela empresa, através do SEI N° 0014426908 - 0014426986 - 0014444403 - 0014493651 - 0014493714 - 0014493768 - 0014493812 -
0014493844 - 0014493865 - 0014493930.

¢) MASTER SERVICOS LTDA, vide Diligéncia e documentos encaminhados pela empresa, através do SEI N° 0014447346 - 0014512403 - 0014512512.
d) JWC MULTISERVICOS LTDA, vide Diligéncia e documentos encaminhados pela empresa, através do SEI N° 0014427163 - 0014427454 - 0014427627 - 0014450913 - 0014521413 - 0014521465.
¢) DE PAULA SERVICOS LTDA, vide Diligéncia e documentos encaminhados pela empresa, através do SEI N° 0014427785 - 0014427824,

Desta forma, foram oportunizadas para todas as empresas prévia corregdo das planilhas de custos.

Diante dos documentos apresentados pelas empresas acima supracitada, o presente Parecer Técnico se atém a analise das planilhas de custos e formagio de pregos estabelecidas no EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.° 385/2024 ¢ a
Convengao Coletiva de Trabalho AC000012/2024, SINDICATO DOS TRAB NAS EMPR DE LIMPEZA DO ESTADO DO AC, vinculadas a estes.

E o relatorio.

Passa-se a andlise.

2. ANALISE DAS PROPOSTAS
2.1. VERTICALIZE SERVICOS LTDA|

Conforme consta nos autos do processo SEI N° 0014439835 - 0014493329, no dia 25 de fevereiro de 2025, através do e-mail foi solicitado as corregdes das planilhas de custo.

https://app.sei.ac.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento_ controlar&acao retorno=procedimento controlar&id procedimento=13736943&infra_sistema=100000100&... 1/10
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Nesse interim, no dia 26 de fevereiro a empresa encaminhou os documentos solicitados:
i) Contrato de Prestagdo de Servigos n° 136/2024 (SEI n° 0014493493);
ii) Faturas de pagamento Outubro, novembro, dezembro, todos do ano de 2024 e janeiro de 2025 (SEI n° 0014493598 - 0014493545).

Analisando os documentos apresentados, verifica-se que os custos de "PCMSO, PPRA E CIP" solicitados na planilha de composi¢do de custos "sub-modulo 2.3 - Beneficios mensais e diarios" o Contrato n°® 136/2024 demonstra que cobrem os
custos dos programas.

Por outro lado, a empresa no que tange a custos de Uniformes e EPIS descritos no subitem 51.7.1. mddulo 5 respeitou as regras do instrumento convocatorio, subitem 27.14 do Termo de Referéncia do edital.

Por fim, verifica-se que a empresa fez uso da prerrogativa do subitem 28.5.1. para os custos do vale transporte, apresentando justificativa da forma como sera disponibilizado o transporte para seus funcionarios.
Conclui-se, PROPOSTA ACEITA.

2.2. ETROPUS - COMERCIO & SERVICOS LTDA|

2.2.1. Conforme consta nos autos do processo SEI N° 0014444403 - 0014493651, no dia 25 de fevereiro de 2025, através de e-mail foi solicitado as corre¢des das planilhas de custo.
2.2.2. Nesse interim, no dia 26 de fevereiro a empresa encaminhou os seguintes documentos:
i) Instru¢@o Normativa n° 05/2017 (SEI n° 0014493714);
ii) Documento PCMSO (SEI n° 0014493812);
iii) Documento PGR (SEI n° 0014493844);
iv) Recibo de fevereiro de 2025 (SEI n° 0014493768 - 0014493865);
v) Resposta a diligéncia (SEI N° 0014493930).
2.2.3. Analisando os documentos apresentados, verifica-se:
2.2.3.1. SUB-MODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS, alinea “E. PCMSO, PPRA E CIPA” para todos os postos

2.2.3.1.1. Foi solicitado a corre¢do da rubrica "E. PCMSO, PPRA E CIPA" para todos os postos, prevendo o valor conforme instrumento convocatorio ou demostre através de documentos oficiais que a empresa tem como cobrir esses custos no referido objeto em
questdo. Nesse interim, a empresa apresentou documentos referentes a PCMSO e PGR (PPRA) e comprovantes que cobrem os custos dos programas, no entanto, quanto a CIPA ndo houve comprovagdo nem corregéo na planilha de composic@o de custo sobre os
custos supracitados.

2.2.3.2. SUB-MODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGALIS, alinea "F. Substituto da cobertura por auséncia por doenca".

2.2.3.1.1. Foi solicitado a corre¢do da rubrica "F. Substituto da cobertura por auséncia por doenga" a empresa deixou de cotar o percentual de 1,66%, conforme instrumento convocatério subitem 51.7.1, MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO
PROFISSIONAL AUSENTE, ndo sendo realizada as devidas corregdes.

2.2.3.1.2. A empresa argumentou os motivos pela nio corre¢ao:

Em resposta a solicitagdo, esclarecemos que o préprio edital, em seu Subitem 27.2.1, estabelece que o preenchimento da proposta deve estar em total CONFORMIDADE com a INSTRUCAO NORMATIVA N° 25, DE 26 DE MAIO DE 2027 (ATUALIZADA).

Dessa forma, nossa empresa assegurou que todos os dados e informagoes apresentados em nossa planilha de custo, seguem rigorosamente as diretrizes estabelecidas, garantindo a plena observincia das normativas vigentes. Ressaltamos ainda que a referida
instru¢do normativa fornece os pardmetros técnicos e metodologicos necessdrios para a correta elaboragdo da planilha de pregos, refor¢ando a transparéncia e a exatiddo do processo.

[]

Assim, afirmamos que a Instru¢do Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, em sua versdo atualizada, estabelece diretrizes para a elabora¢do de planilhas de custos e formagdo de pregos em contratos de servigos terceirizados no dmbito da Administragdo
Publica. Dentre seus dispositivos, ndo ha previsdo para a inclusdo do custo adicional de substitui¢do do trabalhador afastado por motivo de doeng¢a, uma vez que tal situagdo ja é amparada pela legislagdo trabalhista vigente, que disciplina os encargos
incidentes sobre essas ocorréncias.

De acordo com a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e as normativas previdencidrias, nos casos de afastamento por doenga, os primeiros 15 dias de remuneragdo do trabalhador sdo de responsabilidade do empregador, e, a partir do 16° dia, o
pagamento passa a ser realizado pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). Dessa forma, a necessidade de substitui¢cdo temporaria ndo pode ser considerada uma despesa adicional da contratada, pois os custos salariais ja estdo devidamente previstos e
cobertos dentro da estrutura da legislagdo vigente.

L[]

Diante disso, a exigéncia de inclusdo do substituto para cobertura por auséncia médica ndo encontra respaldo normativo e fere os principios que regem a administra¢do dos contratos publicos, resultando em um onus financeiro indevido e contrdrio a
economicidade. O correto enquadramento da formagdo de custos deve respeitar as regras trabalhistas e previdencidrias ja existentes, sem gerar sobreposi¢do de despesas que impactem negativamente a razoabilidade dos valores apresentados.

Assim, pela Instru¢ao Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, alterada pela IN SEGES/MPDG n° 07/2018, a qual aplicamos em nossa planilha, a ndo inclusdo desse custo especifico ndo compromete a execug¢do do contrato, tampouco a continuidade dos

servigos, pois o ordenamento juridico ja prevé mecanismos adequados para o aft o de empregados por motivo de saide. O reconhecimento desse entendimento garante a conformidade da planilha de custos e formagdo de precos com as normas legais
vigentes, resguardando tanto a Administragao Publica quanto as empresas contratadas de encargos indevidos e desnecessadrios.
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Nesse sentido, reafirmamos que a planilha de custos e formagdo de precos, apresentada pela empresa ETROPUS COMERCIO E SERVICOS esta em conformidade com a legislagdo vigente, respeitando os limites e exigéncias aplicaveis, e permanece
plenamente exequivel, sem prejuizo aos colaboradores ou ao cumprimento das obrigagdes contratuais.

2.2.3.1.3. O presente Parecer Técnico se detém na analise das planilhas de custos e formagio de pregos estabelecidas no EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.° 385/2024 ¢ a Convengdo Coletiva de Trabalho AC000012/2024, SINDICATO DOS TRAB NAS
EMPR DE LIMPEZA DO ESTADO DO AC, vinculadas a estes, vejamos:

REGRAS ESTABELECIDAS NO EDITAL PREGAQ ELETRONICO SRP N.° 385/2024

27. DA PROPOSTA DE PRECO

[/

27.2.1. Os custos decorrentes da execugdo contratual, mediante o preenchimento do modelo de planilha de custos e formagdo de pregos, em conformidade com a Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, alterada pela IN SEGES/MPDG n° 07/2018.

[
51.7. Modelo de planilha de composi¢do de custo

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submodulo 4.1 - Auséncias Legais %
L[] [-] [
Substituto da cobertura por ausencia por doenga 1,66%
[-]
51.7.1. NOTAS EXPLICATIVAS DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO
[
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
[-]

F. Substituto da cobertura por auséncia por doenga - Fundamentagdo: art. 476 da CLT: art. 6°, § 1 °, alinea "f', da Lei 605/49 c/c art. 12, alinea "f', do Decreto 27.048/49 e Acorddao T CU n° 1.753/2008 Plendrio. Custo dos dias em que o empregado fica doente
e a contratada deve providenciar a sua substitui¢do. Dados estatisticos: 5,96 dias/ano IBGE. (5,96 dias/30 dias) x (1/12 meses )= 0,0166 = 1,66%.

2.2.3.1.4. Destaca-se que durante a publicagdo do edital, qualquer pessoa poderia ter apresentado pedido de esclarecimento ou impugnagao sobre o tema, conforme subitem 3.1. do edital:

3.1. Qualquer pessoa poderd apresentar pedido de esclareci ou il ¢do ao edital de licitagdo, por meio eletrénico, no e-mail: selic.protocolo@gmail.com / selic.protocolo@ac.gov.br, ou excepcionalmente ou por escrito e entregue sob protocolo da

Secretaria Adjunta de Compras, Licita¢des e Contratos - SELIC, lncahzada na Estrada do Aviario, 927 — Bairro Aviario - Rio Branco/Acre - CEP 69900-830, de segunda a sexta feira, no hordrio de 7h as 14h, em até 03 (trés) dias iiteis antes da data fixada
para a abertura da sessdo publica.

2.2.3.1.5. Por tanto, ndo houve impugnagio referente ao tema (sobre Substituto da cobertura por auséncia por doenga), concluindo que todas as empresas concordaram sobre as regras do edital, sendo vinculante as clausulas nelas descritas ao instrumento
convocatorio.

Diante do exposto, conclui-se que a empresa ETROPUS - COMERCIO & SERVICOS LTDA nio atendeu os requisitos do edital, por tanto, PROPOSTA NAO ACEITA.

2.3. MASTER SERVICOS LTDA.

2.3.1. Conforme consta nos autos do processo SEI N° 0014512403 - 0014512512, no dia 25 de fevereiro de 2025, através de e-mail foi solicitado as correg¢des das planilhas de custo.
2.3.2. Nesse interim, no dia 26 de fevereiro a empresa encaminhou os seguintes documentos:
a) OFICIO n° 15/2025
2.3.3. Analisando os documentos apresentados, verifica-se:
2.3.3.1. MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
2.3.3.1.1. Para todos os postos (EPI'S), os custos or¢ados pela empresa com as empresas Rémolo Jarude & Cia, Martins e Gomes Imp. & Exp. Ltda. e Pague Menos apresentam divergéncias de valores ap6s diligéncia pelo 6rgéo, vejamos:
Edital

12.9. A Empresa deverda fornecer aos funciondrios, gratuitamente, um conjunto de Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI, conforme especificagées a serem definidas pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente— SEMA, para cada profissional, conforme
descrito abaixo:

L[]

1I. Conjunto de equipamentos de Protecdo Individual — EPI

a) Avental de seguranca confeccionado em raspa, tiras em raspa para ajuste no pescogo e na cintura presas por meio de arrebites e fivelas metalicas para ajustes, testada e aprovada pelas Normas da ABNT, com Certificado de Aprovagao (C. A.);

b) Calgado de seguranga tipo botina, fechamento em eldstico branco nas laterais, dorso acolchoado, confeccionado em couro preto curtido ao cromo, forro da gaspea em tecido na cor cinza, palmilha de montagem em material sintético na cor branca, solado
em poliuretano bidensidade na cor branca injetado diretamente no cabedal, com biqueira de ago, resistente ao éleo combustivel, testada e aprovada pelas Normas da ABNT, com Certificado de Aprovagao (C. A.);
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¢) Bota de PVC, com alto teor de borracha nitrilica e resina polimérica, com aditivo antimicrobial, palmilha em EVA, com filme em aluminio, cano médio, sem forro, de cor branca;

5

d) Protetor solar fator (FPS) 50, resistente a dgua, ampla prote¢do UVA+UVB, a¢do hidratante, ndo oleoso, dermatologic

em embal de 350 mililitros (ml) ou de volume superior, aprovado pelo INMETRO;

e) Kit de EPI, para aplicagdo de defensivos agricolas: (i) macacdo hidro-repelentes com mangas compridas; (ii) mascara com filtro combinado (filtro quimico contravapores organicos e filtro mecanico classe P2); (iii) oculos de protegdo, (iv) touca arabe e (v)

luvas de nitrila;
) Jaleco de manga comprida com punho elastico, confeccionado em tecido 100% algodao, de cor branca e com trés bolsos.
ORCAMENTO DILIGENCIA

()(I:lé%o EMPRESA ORCAMENTO FORNECEDORES (EPIS)
MASTER SEMA

T Rémolo Jarude & Cia. Enderego: Segipe, 372, Cadeia Velha,
46 R$108,61 - R346,00 CEP: 69.900.370, Rio Branco — Acre.
52 R$201,03 - R$74,52 Rémolo Jarude & Cia.

52 R$127,54 R$51.60 R$51,60 Rémolo Jarude & Cia.

Pague menos, link
) solar/sunmax?

56 R$89,23 R$126,99 initialMap=c,c&initialQuery=dermocosmeticos/protecao-
solar&map=category-1,category-2,brand

R$387,92
8 R$128,99 R$128,99 Rémolo Jarude & Cia.
8 R$75,67 R$75,67 Rémolo Jarude & Cia.
8 R$8,73 Rémolo Jarude & Cia.
Martins e Gomes Imp. & Exp. Ltda. CNPJ 15.693.426/0001-
45. Enderego: Esta. Das Placas n° 1506 — B Placas, CEP:
8 R$13,50 R$13,50 69.902-770.

e-mail: cntmalharia2012@hotmail.com.

OBSERVACOES

1.- A empresa apresentou or¢amento de avental de PVC e o edital pede avental de raspa. Nesse sentido, ao realizar :
diligéncia na empresa Rémolo Jarude & Cia. verifica-se que o valor do avental de raspa a vista e com desconto ¢ d
R$46,00 (quarenta e seis reais)

1.- Valor divergente ao apresentado pela empresa.

1.- Verifica-se que o protetor solar “SUNDOWN” or¢ado pela empresa por R$ 62,99 (sessenta e dois reais e noventa «
nove centavos), trata-se de 70 FPS de 200ml e o edital pede de 50 FPS de 350ml.

2.- Nesse mesmo sentido, a empresa apresenta a marca “Helioderm”, trata-se de 30 FPS de 120ml no valor de R$ 26,99 «
edital pede de 50 FPS de 350ml.

3.- Foi realizada a pesquisa no site da Empresa Pague Menos onde o protetor solar “SUNDOWN” de 50 FPS de 350 ml
tem o valor ¢ de R$126,99 (cento e vinte e seis reais e noventa e nove centavos).

1.- Ao realizar diligéncia na empresa Rémolo Jarude, verifica-se divergéncia de valor apresentado pela empresa Maste
para o item 6culos de protecdo.

2.- Foi realizada diligéncia para verificar a cotagdo do item Touca arabe na empresa Martins e Gomes Imp. & Exp. Ltd.
de acordo com o senhor Célio um dos proprietarios da empresa, inicialmente afirmou que a empresa Master realizou :
cotagdo de boné tradicional no valor de R$13,50 (treze reais e cinquenta centavos), vide imagem:

3.- Apds informar que a Secretaria de Estado de Meio Ambiente estava realizando diligéncia do documentos apresentado
pela empresa Master (orgamento SEI n° 0014512512, pag. 3), o senhor Célio informou que o valor do boné profissiona
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tipo arabe tem o custo de R$13,50 (treze reais e cinquenta centavos) a R$15,00 (quinze reais), ratificando os valore

através do documento SEI N° 0014554271.

- 8 R$18,15 R$18,15 Rémolo Jarude & Cia.
nitrila
. 1.- Igualmente para o item do Jaleco o senhor Célio informou que os valores variam de R$45,00 (quarenta e cinco reais) :
10 | Jaleco 28 R$137.69 R$45,00 R$45,00 Martins ¢ Gomes Imp. & Exp. Ltda. R$50,00 (cinquenta reais), ratificando os valores através do documento SEI N° 0014554271.
Anexos:

1. Orgamento n°® 266556 - Rémolo Jarude & Cia. - SEI n® 0014537869
2. Orgamento Martins e Gomes Imp. & Exp. Ltda. - SEI n° 0014554271

Protetor Solar Sundown 50FPS - 350ml

Pague o  Olé, Bem-vinco! Minha
Menos o M Entrar & Cesta
= Todas as Categorias CARNAVAL Mamdes e bebds  Dermocosméticos  Medicamentos e Sadde  Higlene e Beleza Fitness e Nutrigdo Marcas Exclusivas
ol > Dermocosméticos Protegdo solar Protetor Solar Sundown Praia E Piscina Fps 50 350ml

= Sundown

— 2

s Protetor Solar Sundown Praia E

Piscina Fps 50 350ml
L)

Vide tabela abaixo sobre as cotagdes apresentadas pela empresa Master e diligenciada pela SEMA:

RS 126,99

1T + "'EJ Adicionar

vendido e entregue por Farmacias Pague Menos

Informagoes de entrega
Calcular frete

Néo sei meu CEP [2

EPIS
1 Avental de seguranga QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITARIO V.ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgdo 3 0 RS 46,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 46,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 RS 46,00 R$ 552,00 R$ 7,67
Operador de rogadeira 2 4 R$ 46,00 R$ 184,00 RS 7,67
Aplicador de Defensivos 2 4 RS 46,00 RS 184,00 R$ 7,67
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Produgao

inexequivel.

De acordo com o instrumento convocatoério, o valor or¢ado pela administragdo para o posto de
coordenador de produgdo o EPIS ¢ de R$92,58 (noventa e dois reais e cinquenta e oito centavos), a
empresa Master apresentou na planilha de custo o valor de R$35,83 (trinta e cinco reais e oitenta ¢
trés centavos), de acordo com o item 27.14 do Termo de Referéncia do Edital existe indicios de Preco

Viveiristas (mudas) 13 26 RS 46,00 R$ 1.196,00 RS 7,67
Calgado de seguranca QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITARIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgio 3 6 RS 74,52 RS 447,12 RS 12,42
Coordenador Administrativo 2 0 RS 74,52 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 RS 74,52 RS 894,24 RS 12,42
Operador de rogadeira 2 4 RS 74,52 R$ 298,08 R$ 12,42
Aplicador de Defensivos 2 4 RS 74,52 R$ 298,08 RS 12,42
Viveiristas (mudas) 13 26 RS 74,52 R$ 1.937,52 RS$ 12,42
Bota de PVC QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITARIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgdo 3 6 R$ 51,60 R$ 309,60 RS 8,60
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 51,60 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 R$ 51,60 R$ 619,20 RS 8,60
Operador de rogadeira 2 4 R$ 51,60 R$ 206,40 RS 8,60
Aplicador de Defensivos 2 4 R$ 51,60 R$ 206,40 RS 8,60
Viveiristas (mudas) 13 26 R$ 51,60 RS 1.341,60 RS 8,60
Protetor Solar QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITARIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgio 3 6 RS 126,99 RS 761,94 R$ 21,17
Coordenador Administrativo 2 4 RS 126,99 R$ 507,96 R$ 21,17
Assistente Florestal 6 12 RS 126,99 RS 1.523,88 R$ 21,17
Operador de rogadeira 2 4 RS 126,99 R$ 507,96 R$ 21,17
Aplicador de Defensivos 2 4 RS 126,99 R$ 507,96 R$ 21,17
Viveiristas (mudas) 13 26 RS 126,99 R$ 3.301,74 R$ 21,17
Kit EPI - (i) macacdo hidro-repelentes com mangas compridas; (ii) mascara com filtro combinado
(filtro quimico contravapores organicos e filtro mecanico classe P2); (iii) 6culos de protecao; (iv) QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITARIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
touca arabe e (v) luvas de nitrila
Coordenador de Produgio 3 0 RS 245,04 R$ 0,00 R$ 0,00
Coordenador Administrativo 2 0 RS 245,04 R$ 0,00 RS 0,00
Assistente Florestal 6 0 RS 245,04 R$ 0,00 R$ 0,00
Operador de rogadeira 2 4 RS 245,04 R$ 980,16 RS 40,84
Aplicador de Defensivos 2 4 RS 245,04 R$ 980,16 R$ 40,84
Viveiristas (mudas) 13 0 RS 245,04 R$ 0,00 RS 0,00
Jaleco QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITARIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgdo 3 6 R$ 45,00 R$ 270,00 RS 7,50
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 45,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 R$ 45,00 R$ 540,00 RS 7,50
Operador de rogadeira 2 0 R$ 45,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Aplicador de Defensivos 2 0 R$ 45,00 R$ 0,00 RS 0,00
Viveiristas (mudas) 13 0 R$ 45,00 R$ 0,00 R$ 0,00
RESUMO - EPIs
V. Rateado - Anual
(cotacdo apresentada
POSTOS pela empresa) e Valor Apresentado na Planilha Observagao
diligenciada pela
SEMA
Coordenador de R$49,69 R$35.,83
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Apos diligéncia para corre¢do dos valores ou demonstragdo dos custos, verifica-se que o custo passou
de R$35,83 (trinta e cinco reais e oitenta e trés centavos) para R$49,69 (quarenta e nove reais e
sessenta e nove centavos), por tanto, o prego apresentando de R$35,83 considera-se prego
inexequivel.

De acordo com o instrumento convocatoério, o valor or¢ado pela administragdo para o posto de
coordenador administrativo o EPIS ¢ de R$14,87 (quatorze reais e oitenta e sete centavos), a empresa
Master apresentou na planilha de custo o valor de R$5,00 (cinco reais), de acordo com o item 27.14

Coordenador R$21,17 R$5,00 do Termo de Referéncia do Edital existe indicios de Prego inexequivel.

Administrativo . . ;
Apos diligéncia para corregdo dos valores ou demonstragio dos custos, verifica-se que o custo passou

de R$5,00 (cinco reais) para R$21,17 (vinte e um reais e dezessete centavos), por tanto, o prego
apresentando de R$5,00 considera-se prego inexequivel.

De acordo com o instrumento convocatoério, o valor or¢ado pela administragdo para o posto de
Assistente Florestal o EPIS ¢ de R$110,68 (cento e dez reais e sessenta e oito centavos), a empresa
Master apresentou na planilha de custo o valor de R$45,83 (quarenta e cinco reais ¢ oitenta e trés

Assistente centavos), de acordo com o item 27.14 do Termo de Referéncia do Edital existe indicios de Preco

Florestal R$57.35 R$45.83 inexequivel.

Apos diligéncia para corre¢do dos valores ou demonstragdo dos custos, verifica-se que o custo passou
de R$45,83 (quarenta e cinco reais e oitenta e trés centavos) para R$57,35 (cinquenta e sete reais e
trinta e cinco centavos), por tanto, o preco apresentando de R$45,83 considera-se prego inexequivel.

De acordo com o instrumento convocatorio, o valor or¢ado pela administragdo para o posto de
Operador de rogadeira o EPIS ¢ de R$152,39 (cento e cinquenta e dois reais e trinta e nove centavos),
a empresa Master apresentou na planilha de custo o valor de R$73,33 (setenta e trés reais e trinta e

trés centavos), de acordo com o item 27.14 do Termo de Referéncia do Edital existe indicios de Prego
Operador de R$90.69 R$73.33 s centave ) N
rogadeira exequivel.

Apos diligéncia para corregdo dos valores ou demonstragdo dos custos, verifica-se que o custo passou
de R$73,33 (setenta e trés reais e trinta e trés centavos) para R$90,69 (noventa reais e sessenta e nove
centavos), por tanto, o prego apresentando de R$73,33 considera-se prego inexequivel.

De acordo com o instrumento convocatoério, o valor or¢ado pela administragdo para o posto de
Aplicador de defensivos o EPIS é de R$152,39 (cento e cinquenta e dois reais e trinta e nove
centavos), a empresa Master apresentou na planilha de custo o valor de R$73,33 (setenta e trés reais e
Aplicador de trinta e trés centavos), de acordo com o item 27.14 do Termo de Referéncia do Edital existe indicios

Defensivos R$90,69 R$73.33 de Prego inexequivel.

Apbs diligéncia para corre¢do dos valores ou demonstragdo dos custos, verifica-se que o custo passou
de R$73,33 (setenta e trés reais e trinta e trés centavos) para R$90,69 (noventa reais e sessenta e nove
centavos), por tanto, o pre¢o apresentando de R$73,33 considera-se prego inexequivel.

De acordo com o instrumento convocatorio, o valor or¢ado pela administragdo para o posto de
Viverista o EPIS ¢ de R$87,74 (oitenta e sete reais e setenta ¢ quatro centavos), a empresa Master
apresentou na planilha de custo o valor de R$38,33 (trinta e oito reais ¢ trinta e trés centavos), de

Viveiristas R$49,85 R$38,33 acordo com o item 27.14 do Termo de Referéncia do Edital existe indicios de Preco inexequivel.

(mudas)
Apbs diligéncia para corre¢do dos valores ou demonstragdo dos custos, verifica-se que o custo passou

de R$38,33 (trinta e oito reais e trinta e trés centavos) para R$49,85 (quarenta ¢ nove reais ¢ oitenta e
cinco centavos), por tanto, o pre¢o apresentando de R$38,33 considera-se preco inexequivel.

Avaliando na hip6tese de aceitagdo do orcamento apresentado pela empresa Master SEI n° 0014512512, conforme tabela abaixo, verifica-se que os postos de coordenador de produgao; coordenador administrativo, operador de rogadeira e aplicador de defensivos
os valores apresentados na planilha de custo na apresentagdo dos orcamentos do Rémolo Jarude & Cia. e Martins e Gomes Imp. & Exp. Ltda. os valores sdo divergentes, vejamos:

EPIS
1 Avental de seguranga QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITATIO V.ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgio 3 0 RS 12,55 R$ 0,00 R$ 0,00
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 12,55 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 RS 12,55 R$ 150,60 RS 2,09
Operador de rogadeira 2 4 R$ 12,55 RS 50,20 R$ 2,09
Aplicador de Defensivos 2 4 RS 12,55 R$ 50,20 RS 2,09
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Viveiristas (mudas) 13 26 R$ 12,55 R$ 326,30 R$ 2,09
2 Calgado de seguranca QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgio 3 6 RS 68,56 R$ 411,36 RS 11,43
Coordenador Administrativo 2 0 RS 68,56 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 RS 68,56 RS 822,72 RS 11,43
Operador de rogadeira 2 4 RS 68,56 R$ 274,24 R$ 11,43
Aplicador de Defensivos 2 4 RS 68,56 R$ 274,24 RS 11,43
Viveiristas (mudas) 13 26 RS 68,56 R$ 1.782,56 R$ 11,43
3 Bota de PVC QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgdo 3 6 R$ 51,60 R$ 309,60 R$ 8,60
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 51,60 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 R$ 51,60 R$ 619,20 R$ 8,60
Operador de rogadeira 2 4 R$ 51,60 R$ 206,40 RS 8,60
Aplicador de Defensivos 2 4 R$ 51,60 R$ 206,40 R$ 8,60
Viveiristas (mudas) 13 26 R$ 51,60 RS 1.341,60 RS 8,60
4 Protetor Solar QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgio 3 6 R$ 62,99 R$ 377,94 R$ 10,50
Coordenador Administrativo 2 4 R$ 62,99 R$ 251,96 R$ 10,50
Assistente Florestal 6 12 R$ 62,99 R$ 755,88 R$ 10,50
Operador de rogadeira 2 4 R$ 62,99 R$ 251,96 R$ 10,50
Aplicador de Defensivos 2 4 R$ 62,99 R$ 251,96 R$ 10,50
Viveiristas (mudas) 13 26 R$ 62,99 RS 1.637,74 R$ 10,50
Kit EPI - (i) macacao hidro-repelentes com mangas compridas; (ii) mascara com filtro combinado (filtro
5 | quimico contravapores organicos e filtro mecanico classe P2); (iii) 6culos de protecao; (iv) touca arabe QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
e (v) luvas de nitrila
Coordenador de Produgio 3 0 RS 244,34 R$ 0,00 R$ 0,00
Coordenador Administrativo 2 0 RS 244,34 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 0 RS 244,34 R$ 0,00 R$ 0,00
Operador de rogadeira 2 4 RS 244,34 R$ 977,36 RS 40,72
Aplicador de Defensivos 2 4 RS 244,34 R$ 977,36 R$ 40,72
Viveiristas (mudas) 13 0 RS 244,34 R$ 0,00 R$ 0,00
6 Jaleco QTDE PROF. QTDE ANUAL V. UNITATIO V. ANUAL V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgdo 3 6 R$ 45,00 R$ 270,00 R$ 7,50
Coordenador Administrativo 2 0 R$ 45,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Florestal 6 12 R$ 45,00 R$ 540,00 R$ 7,50
Operador de rogadeira 2 0 R$ 45,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Aplicador de Defensivos 2 0 R$ 45,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Viveiristas (mudas) 13 0 R$ 45,00 R$ 0,00 R$ 0,00

RESUMO

POSTOS V. Rateado - Anual
Coordenador de Produgio RS 38,03
Coordenador Administrativo R$ 10,50
Assistente Florestal RS 40,12
Operador de rogadeira R$ 73,34
Aplicador de Defensivos RS 73,34
Viveiristas (mudas) R$ 32,62
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RESUMO - EPIs

POSTOS

V. Rateado - Anual
(cotacdo apresentada
pela empresa)

Valor Apresentado na Planilha

Observagao

Coordenador de
Produgao

R$38,03

R$35,83

Valor de R$35,83 (trinta e cinco reais e oitenta e trés centavos) fica demonstrado como prego
inexequivel, conforme or¢amento apresentado pela empresa de R$38,03 (trinta e oito reais e trés
centavos).

Nesse interim, o custo considerando os or¢amentos apresentados pela empresa Master, seria de
R$38,03 (trinta e oito reais e trés centavos) néo existindo as devidas corre¢des pela empresa na sua
planilha.

Coordenador
Administrativo

R$10,50

R$5,00

Valor de R$5,00 (cinco reais) fica demonstrado como prego inexequivel, conforme orgamento
apresentado pela empresa de R$10,50 (dez reais e cinquenta centavos).

Nesse interim, o custo considerando os orgamentos apresentados pela empresa Master, seria de
R$10,50 (dez reais e cinquenta centavos) ndo existindo as devidas corre¢des pela empresa na sua
planilha.

Operador de
rogadeira

R$73,34

R$73,33

Valor de R$73,33 (setenta e trés reais e trinta e trés centavos) fica demonstrado como prego
inexequivel, conforme orgamento apresentado pela empresa de R$73,34 (setenta e trés reais e trinta
e quatro centavos).

Nesse interim, o custo considerando os or¢amentos apresentados pela empresa Master, seria de
R$73,34 (setenta e trés reais e trinta e quatro centavos) ndo existindo as devidas corre¢des pela
empresa na sua planilha.

Aplicador de
Defensivos

R$73,34

R$73,33

Valor de R$73,33 (setenta e trés reais e trinta e¢ trés centavos) fica demonstrado como prego
inexequivel, conforme orgamento apresentado pela empresa de R$73,34 (setenta e trés reais e trinta
e quatro centavos).

Nesse interim, o custo considerando os orgamentos apresentados pela empresa Master, seria de
R$73,34 (setenta e trés reais e trinta e quatro centavos) ndo existindo as devidas corre¢des pela
empresa na sua planilha.

2.2.3.2. PLANILHA DE VIABILIDADE

2.2.3.2.1. Para o posto de Operador de rogadeira, ndo foi corrigido a viabilidade conforme consta no instrumento convocatorio, viabilidade negativa - 0,22.

Diante do exposto, conclui-se que a empresa MASTER SERVICOS LTDA nio atendeu os requisitos do edital, portanto, PROPOSTA NAO ACEITA.

2.4. JWC MULTISERVICOS LTDA
24.1. Conforme consta nos autos do processo SEI N° 0014521413, no dia 25 de fevereiro de 2025 através de e-mail foi solicitado as corre¢des das planilhas de custo.
2.4.2. Nesse interim, no dia 28 de fevereiro a empresa encaminhou INTEMPESTIVAMENTE o seguinte documento:
i) Planilha de custo (SEI n° 0014521465).
2.4.3. Analisando os documentos apresentados, verifica-se que a empresa ndo corrigiu o médulo 3, médulo 4, médulo 5, médulo 6, planilha de viabilidade e fator k, conforme ANALISE TECNICA DAS PROPOSTAS DE PRECOS N°

5/2025/SEMA - DPLIC SEI N° 0014450913.

Diante do exposto, conclui-se que a empresa JWC MULTISERVICOS LTDA nio atendeu os requisitos do edital, portanto, PROPOSTA NAO ACEITA.

2.5. DE PAULA SERVICOS LTDA

2.5.1. Analisando a proposta da empresa e a planilha de composi¢do de custo verifica-se:

2.5.2. A empresa no que tange a custos de Uniformes e EPIS descritos no subitem 51.7.1. modulo 5 respeitou as regras do instrumento convocatorio, subitem 27.14 do Termo de Referéncia do edital.

2.5.3. Por fim, verifica-se que a empresa fez uso da prerrogativa do subitem 28.5.1. para os custos do vale transporte, apresentando justificativa da forma como sera disponibilizado o transporte para seus funcionarios.
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Conclui-se, PROPOSTA ACEITA.

3. CONCLUSAO

3.1. Diante do exposto, sugerimos a DESCLASIFICACAO das propostas das empresas ETROPUS - COMERCIO & SERVICOS LTDA; MASTER SERVICOS LTDA. e JWC MULTISERVICOS LTDA como a CLASSIFICACAO das empresas
VERTICALIZE SERVICOS LTDA e DE PAULA SERVICOS LTDA pelos motivos supracitados.

Tayna Neri de Souza Bortoloso
Chefe do Departamento de Silvicultura
Portaria SEMA n° 43/2023

Ricardo Brasil Corréa da Cunha
Chefe da Divisao do Viveiro da Floresta e Viveiro da Unidade de Gestao Integrada Rio Liberdade — DIVFLOR
Portaria SEMAPI N° 24, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

———
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